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Szanowny Panie Prezydencie,
Pani . napisata korespondencyjne na moja poczte
elektroniczna Radnego RM W-wa z prosba o interwencje. Oto jej tresé:

Witam,

pisze do Pana na polecenia z Fundacji"Strachota".

Chciatabym przedstawié¢ Panu nasz problem i poprosié¢ o pomoc w jego
rozwigzaniu.

Pod koniec stycznia tego roku, po rozmowie kwalifikacyjnej z zarzadem
fundacji zapadla decyzja o moim zatrudnieniu. W lutym zlozylidmy wniosek do
Urzedu Pracy we Wroctawiu wniosek o sfinansowanie tworzonego miejsca pracy.
Dopiero 19stego kwietnia dostalidmy informacje o przyznaniu nam
wnioskowanej kwoty (niecate 8 000 zi). Po zapoznaniu sie ze wzorem umowy,
Pan- wyrazil zgode na zawarcie umowy na przedstawionych warunkach.
Niestety z tego co sie dowiedzialam, po stronie Urzedu Pracy umowe musi
podpisac¢ 6 (!) oséb i dopiero podpisuje Fundacja. Po zrobieniu zakupéw i
rozliczeniu sie z UP, urzad ma kolejne 30 dni na odebranie stanowiska
pracy. Dopiero wtedy bede mogia byé zatrudniona. 0Od lutego wykonuje juz
pewne prace na rzecz Fundacji, ale zgodnie z przepisami dot. dofinansowania
stanowiska pracy nie moge by¢ w zaden sposéb zatrudniona. I tu jest
problem. Owszem dostaje zasilek dla bezrobotnych (ok. 500 zl/m-c) ale
jestem samotna matka i na dodatek musze sptacacd kredyt mieszkaniowy. Moje
oszczednosci juz sie koncza, a procedura calty czas trwa... T

prawdopodobnie nie skonczy sie przed uptywem kolejnych dwéch miesiecy.
Gdyby mégt Pan jako Radny RM Wroctawia, vice Przewodniczacy Komisji
Rodziny, Zdrowia i Spraw Socjalnych, jakos przyspieszy¢é to wszystko bytabym
niezmiernie wdzieczna.

Pozdrawiam serdecznie
Z powazaniem

Uprzejmie prosze o skuteczng pomoc w powyzszej sprawie.



Prezydent Wroctawia
Wroctaw, dnia 7 maja 2012 roku
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W zwigzku z prosbg Pani o przestang e-mailem w dniu
26.04.2012 roku o interwencje w zakresie sposobu i trybu rozpatrywania
wniosku o zrefundowanie kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego ztozonego przez Fundacje , Strachota”
oraz procedur z tym zwigzanych i stosowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
we Wroctawiu, po przeprowadzonym postepowaniu wyjasniajacym nalezy
przedstawione zarzuty i niezadowolenie uznaé za niestuszne.

Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu realizujac zadania wynikajgce
z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 nr 69
poz. 415 z péZn. zm.) kieruje sie legalnoscia, celowoscig i oszczednoscig,
w gospodarowaniu posiadanymi Srodkami finansowymi. Kazde dziatanie Urzedu
oparte jest na przepisach prawa i znajduje odzwierciedlenie w zgromadzonej
dokumentacji. -

Zgodnie z art. 46. ust. 1 Urzad Pracy z Funduszu Pracy moze zrefundowac
podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokoéci
okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci przecietnego
wynagrodzenia. :

Rozporzadzenie wykonawcze  do  wskazanego  powyzej artykutu
(rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznejz dnia 25 lipca 2011 roku
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposaZenia stanowiska pracy dla  skierowanego bezrobotnego
oraz przyznawania bezrobotnemu Srodkéw na podjecie dziatalnodci gospodarczej
(Dz. U. Nr 155, poz. 922), obowigzujace w czasie rozpatrywania wniosku
Fundacji ,Strachota” ) okredla natomiast szczegbtowe warunki i tryb
dokonywania przez Urzad z Funduszu Pracy refundacji, z ktérych wynikajq
podstawowe procedury, czynnosci i obowigzki stron w postepowaniu.

Whniosek Fundacji ,Strachota” ztozony 22 lutego 2012 roku, opracowany
dla klientdw PUP przez Urzad, zgodnie z trescia w/w rozporzadzenia zawieraé
powinien min.:

1) oznaczenie podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego, w tym:
a) nazwe lub imie i nazwisko, w przypadku osoby fizycznej, '
b) siedzibe i adres albo miejsce zamieszkania i adres,
c) numer ewidencyjny PESEL, w przypadku osoby fizycznej,
d) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotdéw
gospodarki narodowej (REGON), jezeli zostat nadany,



e) numer identyfikacji podatkowej (NIP),

f) date rozpoczecia prowadzenia dziatalnogci,

g) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnogci okreslony zgodnie z Polska

Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD),

h) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnogci;

2) liczbe wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy dla skierowanych

bezrobotnych;

3) kalkulacje wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie dla poszczegdlinych

stanowisk pracy i zrodfa ich finansowania;

4) wnioskowang kwote refundacji;

5) szczegotowg specyfikacje wydatkdéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, w szczegélnosci na zakup $rodkéw trwatych, urzadzen,
maszyn, w tym srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnoéci stanowiska
pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami

ergonomii;

6) rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego;

7) wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy,

jakie powinien spetnia¢ skierowany bezrobotny; _

8) proponowang, forme zabezpieczenia zwrotu refundacii, o ktérej mowa w § 10

ust. 1; ’

9) podpis podmiotu, lub osoby uprawnionej do reprezentowania tego podmiotu.

Ponadto do wniosku podmiot dotacza oéwiadczenia o:
1) niezmniejszaniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu stosunku
pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot,
przedszkole Ilub szkote badZ na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych
dzien zlozenia wniosku oraz w okresie od dnia ziozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji; '
2) prowadzeniu przez podmiot dziatalnosci gospodarczej, w rozumieniu przepiséw
0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej, przez okres 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dziedl ztozenia wniosku, z tym ze do wskazanego okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoty — prowadzeniu
dziatalnosci na podstawie ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r o systemie oswiaty
przez okres 6 miesiecy bezpodrednio poprzedzajacych dzieri ztozenia wniosku:
3) niezaleganiu w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych;
4) niezaleganiu w dniu zfozenia wniosku z opfacaniem innych danin publicznych;
5) nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych; :
6) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pézn. zm.4)) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnoéci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z pézn. zm.5)).

Podmiot, ktéry ubiega sie o pomoc de minimis, do wniosku o refundacje
dotacza dodatkowo: ‘
1) zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym
mowa w art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu ,
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404,
z 2008 r. Nr 93,poz. 585 oraz z 2010 r. Nr 18, poz. 99);



2) informacje okredlone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej, a w przypadku przedsiebiorcéw, do ktérych nie stosuje sie
przepiséw o rachunkowosci, a takze inne dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje
finansowq przedsiebiorcy za okres 3 ostatnich lat obrotowych.

Zgodnie z § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 lipca 2011 roku w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundaciji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu érodkéw na podjecie dziatalnoéci

gospodarczej (Dz. U. Nr 155, poz. 922) ,wniosek o refundacje moze by¢
U dy zloz i i

rzez Urzad uwzglednion

i_prawidtowo sporzadzony, a Urzad dysponuje érodkami na jego

sfinansowanie.”. ‘

Na podstawie § 3 ust. 3 w/w rozporzadzenia o uwzglednieniu lub
odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje Urzad powiadamia
podmiot, w formie pisemnej w_terminie 30 dni_od dnia ztozenia
kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Urzad podaje
przyczyne odmowy. ' ’

Wobec powyzszego Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu (rozpatrujac
wnioski zgodnie z kolejnoscig ich wptywu), po dogtebnej, szczegbtowej analizie
wniosku ztozonego przez Fundacje ,Strachota” stwierdzit wiele brakéw
i niejasnodci wymagajacych uzupetnied i wyjaénied, by méc wniosek uznaé
za kompletny i w przypadku spetniania wymogéw przepiséw prawa cytowanych
powyzej, rozpatrzy¢ go pozytywnie. '

W celu przyspieszenia procedury rozpatrywania wniosku oraz mozliwoéci
jego skompletowania, pracownik Urzedu- referatu dotacji Pan Tomasz Thuczek
skontaktowat sie telefonicznie w dniu 07.03.2012r., co potwierdza stosowna
»adnotacja urzedowa”, z Panig Bozeng Panek - sekretarzem Fundacji ,,Strachota”
we Wroctawiu odnos$nie oméwienia brakdw i niejasnosci we wniosku.

W konsekwencji w dniu 12.03.2012 roku ztozone zostaty wyjasnienia
I uzupeinienia Fundacji dotyczace sytuacji ekonomicznej (w  zwigzku
z obowigzkiem analizy przez Urzad Pracy jej sytuacji ekonomicznej stanowigcej
podstawe udzielenia pomocy publicznej), terminu rejestracji wskazanej
w przedmiotowym wniosku osoby bezrobotnej, zakupu wnioskowanego sprzetu,
straty. ’ _

Przedtozono réwniez niezbedne oswiadczenie wskazujace stan $rodkow
finansowych proponowanych do zabezpieczenia wraz ze zgodg wiasciciela
na dokonanie blokady, wypetniony ,formularz informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis” a takze kserokopie  dokumentu
potwierdzajacego prowadzenie dziatalno$ci we Wroctawiu przy ul. Mitoszyckiej
tj. w planowanym miejscu zatrudnienia bezrobotnego.

Nastepnie w dniu 21.03.2012 roku Fundacja dokonata Zmiany nazwy
stanowiska pracy oraz kalkulacji, szczegbtowej specyfikacii wydatkow
dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy z uwzglednieniem
zrodet finansowania.

W oparciu o uzupetniong dokumentacje stanowiacq kompletny wniosek
do rozpatrzenia, w dniu 17.04.2012 roku pismem o numerze AD.530/20-1/TT/12
Urzad Pracy poinformowat o pozytywnym rozpatrzeniu ztozonego wniosku
I przyznanej kwocie refundacji do wysokosci 7965,00 zt.

Pismo akceptujace przedstawione warunki zawarcia umowy przez Fundacje
~Strachota” wptyneto do Urzedu Pracy dnia 24.04.2012 roku.



W dniu 30.04.2012 roku weszty w zycie nowe przepisy prawne regulujace
przyznawanie przedmiotowej pomocy tj. rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2012 roku w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania  4rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r. Nr 457). Zgodnie z zapisem § 11 ust.1
w/w rozporzadzenia cyt. ,Wnioski o refundacje i wnioski o dofinansowanie
ztozone, a nierozpatrzone do dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
rozpatruje si¢ na podstawie przepiséw niniejszego rozporzadzenia” natomiast na
podstawie § 11 ust.3 w/w rozporzadzenia ,Do uméw o refundacje oraz uméw
0 dofinansowanie zawartych przed dniem wejscia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia stosuje sie przepisy dotychczasowe”. Ze wzgledu na fakt,
iz umowa z podmiotem nie zostata zawarta przed wejsciem w Zycie nowych
przepiséw, Urzad zobowiazany jest do zawarcia umowy z podmiotem zgodnie
z zapisami nowego rozporzadzenia z dnia 26.04.2012 roku, po zweryfikowaniu
jego tresci i wprowadzeniu wszelkich niezbednych zmian w umowie o refundacje
kosztéw doposazenia lub Wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

W miejscu tym nalezy réwniez zaznaczyé, iz Urzad Pracy nie odnidst sie
do mozliwosci skierowania Pani na wnioskowane do refundacji
stanowisko pracy, gdyz zgodnie z o$wiadczeniem bezrobotnej z dnia 20.03.2012r.
wyrazita ona gotowos¢ do podjecia zatrudnienia w potowie wymiaru czasu pracy,
natomiast zgodnie z art. § 4 ust. 2 pkt. 1 w/w rozporzadzenia podstawgq
refundacji jest umowa zawarta przez Urzad z podmiotem na pismie pod rygorem
niewaznosci, w ktérej podmiot zobowigzuje sie m.in. do zatrudnienia
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu

pracy skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy.

Zgodnie z wyjasnieniami Urzedu Pracy nie stoi to na przeszkodzie, by po
zmianie przez Panig odwiadczenia poprzez wyrazenie checi
podjgcia zatrudniania w petnym wymiarze czasu pracy, mogta zostaé ona
skierowana do zatrudnienia w ramach umowy cywilno-prawnej  zawartej
pomiedzy Urzedem a Fundacja.

Nalezy jednak zwréci¢ uwage, iz zfozone oéwiadczenie z 20.03.2012 roku
zdecydowanie ograniczyto mozliwosci Urzedu Pracy, w realizacji podstawowej
ustugi jaka jest posrednictwo pracy z uwagi na matg iloéé¢ na rynku pracy ofert
zatrudnienia w niepetnym wymiarze czasu pracy.

Nadto w dniu ztozenia wniosku przez Fundacje bezrobotna nie figurowata
w rejestrze bezrobotnych tut. Urzedu, do ktérego zgtosita sie dnia 06.03.2012
roku z tytutu zmiany miejsca zamieszkania i przeniesienia rejestracji z innego
Urzedu. '

Weryfikujac obowiagzujace przepisy prawa nalezy stwierdzi¢, iz procedury
narzucone w wyzej cytowanych rozporzadzeniach naktadajg obowigzek ustalenia
terminéw realizacjii poszczegblnych dziatan w umowach przedstawianych
podmiotom w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o refundacje
kosztow doposazenia stanowiska pracy. : ~

Na podstawie obowigzujgcego w dniu rozpatrywania wniosku Fundacji
~Strachota” jak réwniez obecnie obowigzujacego rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2012 roku w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2012r. Nr 457) Urzad Pracy zawiera
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z podmiotem umowe, w ktérej zawarte s obowigzki stron z zaznaczeniem,
iz podmiot zobligowany jest miedzy innymi do:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej
24 miesiecy;

2) utrzymania przez okres co najmniej 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych
w zwigzku z przyznang refundacja;

3) ztoZenia rozliczenia, zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia
zawarcia umowy o refundacje na poszczegdine wydatki ujete w specyfikacji;

4) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Urzedu, refundacji
w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na utworzonych
stanowiskach  pracy skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania $rodkow;

5) zwrotu réwnowartosci odzyskanego, zgodnie z ustawa z dnia 11 marca 2004 .
o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. nr 54, poz. 535, z p6zn. zm.), podatku
od zakupionych to}waréw i ustug w ramach przyznanej refundacji.

Natomiast Urzad Pracy przed dokonaniem wyptaty refundacji
i skierowaniem bezrobotnego (w oparciu o zapis §5 ust.4 cytowanego
rozporzadzenia) stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie
lub doposazenie.

Wobec powyzszego niezbedne jest okredlenie w umowie maksymalnego
terminu, w ktérym Urzad zobowigzany jest zweryfikowaé dokonanie zakupow,
ktére stanowig przyszte stanowisko pracy bezrobotnego oraz okreslenie
maksymalnego terminu zatrudnienia bezrobotnego na 30 dni od dnia
stwierdzenia utworzenia stanowiska pracy tym samym zabezpieczajac interes
stron umowy oraz bezrobotnego. Nalezy pamieta¢, iz sg to terminy maksymalne,
natomiast Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu realizuje zadania niezwiocznie,
zgodnie z obowigzujacymi prawa. Zauwazy¢ nalezy réwniez, ze to w jakim
terminie pracownik Urzedu dokona potwierdzenia utworzenia stanowiska pracy
zalezy od czasu w jakim podmiot dokona zakupdw oraz udokumentuje faktycznie
poniesione koszty.

Podsumowujac, Powiatowy Urzad Pracy we Wrockawiu realizuje wszelkie

spoczywajgce na nim obowigzki zgodnie i w oparciu o obowigzujace przepisy
prawa. Z powodzeniem inicjuje, organizuje i finansuje ustugi i instrumenty rynku
pracy wspétpracujac skutecznie z pracodawcami, przedsiebiorcami oraz osobami
bezrobotnymi.
Nalezy zaznaczy¢, iz podczas catego procesu weryfikacji i rozpatrywania wniosku,
osoby dziatajagce w imieniu Fundacji ,Strachota” nie wnosity zastrzezen
do terminéw rozpatrywania wniosku. Potwierdzeniem tego jest kontaktowanie sie
przez pracownikéw Urzedu celem przyspieszenia ewentualnego zorganizowania
miejsca pracy i zatrudnienia osoby bezrobotnej figurujacej w ewidencji Urzedu.

Nadmieniam, Zze w miesigcu lutym 2012 roku do Powiatowego Urzedu Pracy
- we Wroctawiu wptyneto od roznych podmiotéw 16 wnioskéw o refundacje
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego z czego wiekszo$¢ byta niekompletna i wymagata ztozenia
dodatkowych uzupetnien. Wszystkie sktadane w Urzedzie Pracy wnioski zostaty



przez pracownikéw Urzedu zgodnie z obowigzujacymi przepisami w taki sam
sposob zweryfikowane i uzupetnione.

Przedstawione w e-mailu Pani ° B " niezadowolenie nie jest
konsekwencjg opieszatosci, czy nierzetelnoéci pracownikéw urzedu, wynika
natomiast z tresci obowigzujacych przepiséw prawa, ktére naktadajg na obie
strony postepowania szereg obowigzkéw do spetnienia, w zwigzku z procesem
udzielania pomocy publicznej.

Rozpatrujac wniosek o zrefundowanie kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego ztozony przez Fundacje
»~Strachota” dochowano obowigzujacych terminéw, a na czas rozpatrzenia
~wniosku od momentu jego ztozenia (22.02.2012 r.) do udzielenia pisemnej
informacji o sposobie jego rozpatrzenia (17.04.2012 r.) wplyw miata przede
wszystkim potrzeba uzupelnienia niezbednych do rozpatrzenia dokumentéw
i ztozenia wyjasdnieri do tresci ztozonego wniosku.

Ponadto na zadnym etapie postepowania wnioskodawca, ani osoba wskazana
przez niego do zatrudnienia nie skfadali zastrzezen odnosnie sposobu
rozpatrywania sprawy. ’

Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) pracownicy tut. Urzedu wykonujg swoje
obowigzki w sposéb bezstronny i rzetelny, ponadto obowigzuje réwniez kolejnosé
rozpatrywania wnioskéw (na podstawie terminéw ich wptywu),

Nadmieniam réwniez, iz w zwigzku z informacja w e-mailu Pani

, iz cyt. ,od lutego wykonuje juz pewne prace na rzecz Fundacji”
Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu w oparciu o cytowang wyzej ustawe
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69,
poz.415 z p6zn. zm.), zobowigzany jest do weryfikacji statusu osoby bezrobotnej
Pani Kunderak. Zgodnie z art.2 ust 1 pkt 2 w/w ustawy osoba bezrobotna to
taka, ktéra nie swiadczy i nie wykonuje Zzadnej pracy.
Od momentu zgtoszenia Pani Katarzyny Kunderak do Powiatowego Urzedu Pracy
we Wroctawiu tj. od dnia 06.03.2012 roku Urzad nie zostat poinformowany
o wykonywaniu przez wyzej wymieniong bezrobotna prac na rzecz Fundacji
od lutego br. .

Reasumujac powyzsze pragne powiadomic, iz przedmiotowa umowa zostata
Przygotowana przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu, a uruchomienie
procedury utworzenia miejsca pracy w ramach refundacji kosztéw doposazenia
lub wyposazenia stanowiska pracy dla bezrobotnego uzaleznione jest od terminu
zawarcia umowy przez Fundacje oraz spetnienia warunkdéw okreslonych w wyzej
wskazanych przepisach.
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