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UCHWALA NR 6/NWZ/2020
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firmgy
Wroclawski Klub Sportowy ,,Slqsk Wroclaw™ Spolka Akeyjna
z dnia 06 listopada 2020 roku
w sprawie zmiany uchwaly nr 5/NWZ/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firmg
Wroclawski Klub Sportowy ,.Slask Wroclaw” Spolka AKcyjna
z dnia 19 pazdziernika 2017 roku
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkow Zarzadu

Dzialajac na podstawie art. 2 ust, 2 pkt 1) oraz art. 4 - 7 ustawy z dnia 9 czerwea
2016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi
spolkami oraz na podstawie § 22 ust. | pkt 8) Statutu Spolki Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spolki pod firma Wroclawski Klub Sportowy ..Slask Wroclaw™
S.A. z siedziba we Wroclawiu uchwala. co NASIEPUJ €. =mmmmm e
§1
W uchwale nr 5/NWZ/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod
firma Wroclawski Klub Sportowy ..Slask Wroclaw™ S.A. 7 siedzibg we Wroclawiu
z 19 pazdziernika 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen
Czlonkow Zarzadu, wprowadza sie NAast¢PUJAC] ZMIANG: ~==mmmmmmmmme e

- § 3 uchwaly otrzymuje nast¢pujace brzmienie: --- e —
.93

Wynagrodzenie podstawowe dla Czlonkéw Zarzqdu wynosi nie wigcej niz
21.000,00 zi (dwadziescia jeden tysigey ztotych) brutto miesiecznie. C=zlonkowie
Zarzqdu S$wiadczgey ustugi zarzqdcze w ramach jednoosobowej d-iatalnosci
gospodarczej i bedqgcy jednoczesnie podatnikami podatku VAT, uprawnieni sq do
powigkszenia wynagrodzenia podstawowego o podatek VAT wedlug stawki
obowiqzujgcej w dacie wystawienia faktury.”. - -—--

§2

Pisemne uzasadnienie uchwaly zawarte Jest w zalgczniku do uchwaly. -—--eeeeeeeee.

§3

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia. —---m-mmmemeee ——--

Po  przeprowadzeniu jawnego glosowania  Przewodniczqca  Zgromadzenia
stwierdzila, ze w glosowaniu bralo udzial 73.626 akcji, stanowigcych 99,4327%,
kapitatu zakladowego Spolki, reprezentujqcych lgcznie 73.626 waznie oddanyveh
BlOSOW, e -
Za uchwalg oddano. ---- —— - =
- 73.626 glosow ,,za", -
= 0 8losow ,, przeciw”, wmmmmmemmeeee e
- 0 glosow , wstrzymujqcych si¢ " ———eeooeeeeeeee
Przewodniczqca Zgromadzenia stwierdzila, ze uchwala o tresci, jak wyzej, zostala

podjeta. e — e
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Zalacznik do UCHWALY NR 6/NWZ/2020

UZASADNIENIE
do UCHWALY NR 6/NWZ/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma
Wroclawski Klub Sportowy ..Slask Wroclaw™ Spotka Akeyjna z dnia 06 listopada 2020 roku

w sprawie zmiany uchwaly nr S/NWZ7/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki

e e

pod firma Wroclawski Klub Sportowy ..Slask Wroclaw™ Spolka Akcyjna z dnia 19

pazdziernika 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu

Wroclawski Klub Sportowy .Slask™ Wroclaw S.A. we Wroclawiu jest jednym z
najwigkszych klubow sportowych na Dolnym Slgsku i najbardziej utytulowanym klubem
pilkarskim regionu. Spolka jest uczestnikiem rozgrywek pilkarskich najwyzszego
szczebla (uczestnik Ekstraligi kobiet: zdobywca pigtego miejsca w ramach rozgrywek
Ekstraklasy Pilkarskiej mezczyzn w sezonie 2019/2020). W sezonie 2019/2020 11 druzyna
WKS Slask Wroclaw wywalczyla historyczny (nie odnotowany wcezesniej dla druzyny
rezerw) awans do II Ligi Pilkarskiej. Podobny sukces sportowy odnotowal jedynie (stan

na koniec sezonu 2019/2020) klub Lech Poznan. |

S/

strukturach Wroclawskiego Klubu Sportowego ..Slask™ Wroclaw S.A. we Wroclawiu
dziala Akademia Pilkarska WKS Slask Wroclaw, w ramach ktorej trenuje 260
wodniczek i zawodnikéw w kategoriach wiekowych od U8 do U18. Spolka zatrudnia
dlpracuje na stale z 40 trenerami pilkarskimi. Wigkszos¢ s$wiadczen Spolki
skierowanych do najmlodszych zawodnikow ma charakter bezplatny (Spolka pokrywa
koszty szkolenia, obozéw sportowych, wyzywienia, czgsto zakwaterowania). Spolka jest
fundatorem stypendiow i nagrod dla mlodziezy szczegdlnie uzdolnionej w trudnej sytuacii
ekonomicznej. Spélka na stale wspolpracuje z wieloma szkolami i instytucjami
edukacyjnymi w celu aktywizacji ruchowej mlodziezy a takze podniesienia kultury
spedzania wolnego czasu przez najmlodszych.

Nalezy podkreslic, ze zgodnie z §12 Statutu Spolki. Spolka prowadzi dzialalnosé
nienastawiong na zysk (non profit). Spolka jest zatem podmiotem szczegolnym. ktorego
dzialalnos¢ w znacznej mierze koncentruje si¢ na zaspakajaniu potrzeb lokalnej
spolecznosci w zakresie czynnego uczestnictwa w rozwoju sportowym oraz $ledzenia
profesjonalnych zmagan sportowych. a nie typowej dla przedsigbiorstw komercyjnych

dzialalnosci zmierzajacej do maksymalizacji zyskow. Pomimo koncentrowania si¢ na
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hosztowne)  dzialalnoser  szkoleniowo-cdukacyinei. Spolha w2020 roku ostaencla
snaczace przyvchody 2 dziatalnoser wlasnep. w v

1) 7 BRstraklasy SA (10 min 21 tvtadem praw telewizyjinveh):

2} 7 Polskicgo Zwiazku Pilki Nosnep o 1.8 min /1y:

3} od sponsorow (8 min /iy

4) 7 tvtutu sprzedaszy bileton (1.4 min /1

5) 7 tvtulu umow barterowych (1 mln 71y

6) 7 tvtulu transferom zanwodnikow (6 min 71y

7) 7 wvwtu sprzedazy gadzeton Klubowyveh (1 min /).

Nalesy wskazac, 7¢ prowadrzenic wyzej opisanej dzialalnoscei wymaga  zatrudnicnia
szezegolnie wykwalifikowanych eztonkow zarzadu. /7 jedneg strony musza byé to osoby
majace speeylike dzialalnoser sportowo-szkoleniowei. legitymujace sie doswiadezeniem
W zakresic wspolpracy 7 samorzadem gminnyim (Gmina Wroctaw jest wickszoscionym
akcjonartuszem Spolki i wspomaga Spolke w formie dotacji cclowych)y, a 7 drugic
posiadajgee doswiadezenic w zarzgdzaniu duzym przedsichiorstwem. To wszvstko rodzi
Koniceznose  konkurowania  przez - Spotke na rynku lokalnvm o pracownihow
spetniajaeych powyzsze  wymagania. Dlatego tez za uzasadnione nalezy  provige
stanowisko. 7¢ okreslona we wniosku maksymalna stata cz¢$¢ wynagrodzenia czfonkow
zarzgdu Spolki. nicznacznic przewyzszajgea dopuszezalny przepisami Ustawy  limit.,
gwarantuje jej  utrzymanic i ewentualnie  pozyskanic wykwalifikowanej  kadn
menedzerskicy.

Nalezy  dodatkowo  podkrestic. ze przed  zlozeniem wniosku dokonano porownania
wynagrodzen kadry zarzadzajacej w spolkach o podobnej wiclkosei i przedmiocie
dzialalnoser. 7 poréwnania wynika, 7¢ dotychezasowe wynagrodzenic Zarzadu Spolki
miesei si¢ w dolnej granicy uposazen czlonkow zarzadu. a srednice wynagrodzenic w tvm
sektorze przewyzsza pieciokrotnosé podstawy wymiaru. Zarzadzanic Spotka prowadzaca
tego rodzaju dziatalnose gospodarcza i Klubem  sportowym przez Prezesa Zarzadu
oznacza dzialalnos¢ na sprofesjonalizowanym  rynku. przy pelnej komercjalizacii
produktu. jakim jest Klub sportowy. w zwiagzku 7 coam wvdaje  sic zasadnym

uksztaltowanie wynagrodzenia Czlonka Zarzadu na poziomic mozliwie zblizonym do

standardow rynkowych.




