Zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 1100'7'/20 Prezydenta Wroctawia
z dnia QY pazdziernika 2020 r.

PREZYDENT WROCLAWIA

ogtasza Konkurs w celu wylonienia kandydata do powotania na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wrocltawiu

Do gtéwnych zadan Osoby zatrudnionej na stanowisku Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy we Wroclawiu bedzie nalezato m.in.:

1) podejmowanie i realizacja zadan w zakresie promocji zatrudnienia, aktywizacji
zawodowej oraz tagodzenia skutkéw bezrobocia;

2) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych;

3) zarzadzanie podstawowymi ustugami rynku pracy oraz instrumentami wspierajacymi
podstawowe ustugi rynku pracy;

4) inicjowanie i realizowanie projektéw lokalnych i regionalnych;

5) planowanie i dysponowanie $rodkami budzetu Powiatowego Urzedu Pracy we
Wroctawiu;

6) pozyskiwanie srodkéw finansowych z funduszy krajowych i unijnych;

7) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie udzielonego przez Staroste
Wroctawskiego upowaznienia;

8) planowanie i wytyczanie kierunkéw dziatania oraz ustalanie organizacji pracy
Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu;

9) zatrudnianie i zarzadzanie personelem Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu;

10)wspdtpraca z organami samorzaddw terytorialnych, Powiatowg Radq Rynku Pracy,
organizacjami pozarzadowymi, instytucjami szkolgcymi i osrodkami  pomocy
spotecznej;

11)petnienie funkcji administratora danych osobowych.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy: budynek Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu - ul. Gliniana 20-22,
50-525 Wroctaw

Stanowisko pracy: praca stacjonarna przy stanowisku komputerowym powyzej
4 godzin dziennie; stanowisko pracy jest dostosowane do potrzeb osoby poruszajacej sie
na wozku inwalidzkim

Przewidywany termin zatrudnienia: IV kwartat 2020

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ sie obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych
lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych);

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) niekaralno$¢ karg zakazu zajmowania stanowisk zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi;

5) wyksztatcenie: wyzsze;



6)

7)

8)

9)

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3-letni staz pracy w publicznych stuzbach

zatrudnienia lub co najmniej 5-letni staz pracy w innych instytucjach rynku pracy;

znajomos$¢ ustaw i przepiséw do nich wykonawczych:

a) o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych
(w zakresie dotyczacym zadan publicznych realizowanych przez powiatowe urzedy
pracy),

c) o zatrudnieniu socjalnym,

d) o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych

,

(w zakresie dotyczacym zadan publicznych realizowanych przez powiatowe urzedy
pracy),

e) o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

f) o systemie ubezpieczen spotecznych (w zakresie dotyczacym zadan publicznych
realizowanych przez powiatowe urzedy pracy,

g) o samorzadzie gminnym,

h) o samorzadzie powiatowym,

i) o pracownikach samorzadowych,

j) o dostepie do informacji publicznej i o ponownym wykorzystywaniu informacji
sektora publicznego,

k) o finansach publicznych,

) Kodeks postepowania administracyjnego,

m) Prawo zamdwien publicznych,

n) Kodeks pracy;

znajomos$¢ przepiséw dot. ochrony danych osobowych i innych tajemnic prawnie
chronionych;

obstuga pakietu Microsoft Office.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)

znajomosc jezyka angielskiego;
komunikatywno$é, zarzadzanie zespotem, zdolnoé¢ rozwigzywania problemow,
kreatywnosc¢, zdolnosci mediacyjne.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s0b
niepetnosprawnych, w miesigcu wrzesniu 2020 r. wynidst ponizej 6%.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

list motywacyjny - opatrzony wiasnorecznym podpisem;

kwestionariusz osobowy, zgodnie z zataczonym wzorem - opatrzony datg
i wiasnorecznym podpisem;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie;

kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy;

kopia dokumentu potwierdzajaca znajomo$¢ jezyka polskiego (dot. o0séb
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego);

oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych - opatrzone wtasnorgcznym podpisem;

oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe -
opatrzone wiasnorecznym podpisem;

oéwiadczenie, ze kandydat nie jest karany zakazem zajmowania stanowisk
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi - opatrzone witasnorgcznym
podpisem;

oéwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym - opatrzone wtasnorecznym podpisem.



UWAGA! Nalezy sktada¢ wytacznie dokumenty i oswiadczenia wymienione powyzej - bez
zatgczania dokumentéw dodatkowych, takich jak: CV, kserokopii dowodu osobistego,
kserokopii paszportu, kserokopii prawa jazdy itp.

Przekazanie przez kandydata danych osobowych i informacji wykraczajacych poza zakres
okreslony w niniejszym ogtoszeniu jest wytaczna decyzjg kandydata, a przekazane dane
i informacje nadmiarowe nie podlegaja ocenie.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski,
na koszt wtasny kandydata.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w formie papierowej osobiscie w Wydziale
Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miejskiego Wroctawia, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wroctaw
lub za posrednictwem operatora pocztowego na ww. adres, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: Dotyczy konkursu na Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w nieprzekraczalnym terminie do dnia > listopada 2020 r. (decyduje data wptywu do
Urzedu).

Odpowiedzi na wszelkie pytania zwigzane z procedurgq Konkursu udziela pani Alicja
Bogusz, Dyrektor Wydziatu Organizacyjnego i Kadr Urzedu Miejskiego Wroctawia, telefon
+48 71 777 87 88.

Do nastepnego etapu Konkursu zapraszani beda telefonicznie lub drogg elektroniczng
kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne (w tym ztozyli wymagane dokumenty
i oSwiadczenia).

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego Wroctawia
w budynku przy pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wroctaw naprzeciwko pok. 144, a takze na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej

w budynku Powiatowego Urzedu Pracy ul. Gliniana 20-22, 50-525 Wroctaw.




