Protokét nr 15/2011
z posiedzenia Komisji Edukacji i Mtodziezy Rady Miejskiej Wroctawia
z 12 grudnia 2011 r.

BRM-ZK0.0012.4.13.2011

Posiedzenie Komisji prowadzit Przewodniczacy Bohdan Aniszczyk.

Na ogdlng liczbe 8 radnych wszyscy byli obecni.

Lista osob spoza komisji, ktére uczestniczyty w posiedzeniu stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego protokotu.

Porzadek posiedzenia:

I. Opiniowanie projektu budzetu Miasta na 2012 rok (druk nr 413/11)

II. opiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finan-
sowej Miasta (druk nr 414/11)

III. Dyskusja na temat przeniesienia obstugi finansowej szkdt do ZOIM

IV. Przyjecie protokotdéw z posiedzen Komisji nr 10 i 12.

V. Wolne wnioski.

Ad 1.
Marcin Urban - Skarbnik Miasta zreferowat projekt uchwaty w sprawie budzetu
Miasta na 2012 rok.

Komisja pozytywnie (za - 7 gtosow, przeciw - 0, wstrzym. - 1) zaopiniowata pro-
jekt uchwaty w sprawie budzetu Miasta na 2012 rok (druk nr 413/11).

Ad II.

Komisja pozytywnie (za - 7 gtoséw, przeciw - 0, wstrzym. - 1) zaopiniowata pro-
jekt uchwaty w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta (druk nr
414/11).

Przedstawiciele Wroctawskiej Inicjatywy Rowerowej zwrdcili sie do radnych z pro$-
ba o zwiekszenie budzetu na Program Rowerowy w roku 2011 do 8 min zt. Przy-
pomnieli, iz przed rokiem Rada Miejska uchwalita Polityke Rowerowa Wroctawia,
ktéra zaktada osiggniecie co najmniej 15% udziatu ruchu rowerowego w 2020 ro-
ku. Celem strategicznym zas$ jest osiggniecie w roku 2015 co najmniej 10% udzia-
tu ruchu rowerowego. Obecnie Wroctaw notuje ok. 3,56% ruchu rowerowego, z
czego 90% odbywa sie po chodnikach - gdy brakuje drég dla rowerdw. Stwierdzili,
ze planowana wysokos¢ budzetu w 2012 roku na Program Rowerowy w kwocie 1,8
min ztotych nie rozwigze problemu rowerzystéw jezdzacych po chodnikach. Rowe-
rzysci jezdza po chodnikach, poniewaz bojg sie o swoje zycie i nie maja gdzie bez-
piecznie sie poruszac. 1,8 min zt (0,75% wydatkéw na transport we Wroctawiu) to
jednoczesnie jeden z najnizszych poziomdéw wydatkdéw na drogi rowerowe w kraju.
Gdyby wprowadzono zasade proporcjonalnosci wydatkéw na transport do udziatu
w ruchu, to na rowery we Wroctawiu powinno i$¢ ponad 8,5 min zt. Nie wystarcza
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tu jedynie drogi rowerowe budowane ,przy okazji” réznych inwestycji. Kwestig
zasadnicza jest niesp6jnos¢ sieci drég rowerowych - na uzupetnienie sieci potrzeba
wydzielonych srodkéw - a takie zapewnia wtasnie Program Rowerowy. W Polityce
Rowerowej Wroctawia na pierwszym miejscu zatozono rozwdj sieci tras rowero-
wych tak, by tworzyly spdjng siec.

Jacek Ossowski Przewodniczgcy Rady Miejskiej:

Program, ktorego celem jest, aby kilkanascie procent wroctawian przemieszczato
sie¢ na rowerach, jest realizowany. Oczywiscie, wszyscy bysmy chcieli, aby to byo
realizowane bardzo szybko i dynamicznie, ale wchodzimy w okres obnizania inwe-
stycji i zabiegamy o to, aby mie¢ nadwyzke budzetowg i moze to wptynaé na in-
tensywnosc¢ inwestycji w tej dziedzinie.

Ad III.

Iwona Bugajska Dyrektor Wydziatu Edukaciji

Idea centralizacji jest taka, ze przedszkola, szkoty, gimnazja i inne jednostki
o$wiatowe, powinny skupi¢ sie na wychowaniu i ksztatceniu miodych pokolen,
przygotowaniu ich do dorostego zycia i pracy zawodowej. Wszelkiego rodzaju
funkcje uboczne czy pomocnicze, takie jak obstuga finansowo-ksiegowa, nalezy
natomiast przekazac firmom, ktére w tych obszarach sie specjalizuja. Centralizacja
zostanie objetych 241 z 244 jednostek prowadzonych przez Gmine Wroctaw. Aktu-
alnie ZOJM obstuguje 131 jednostek oswiaty. Proces centralizacji rozpoczat sie w
roku 2011 (ZOJM objat obstugg 7 jednostek) i zostanie zakonczony w kwietniu
2014 roku.

Jacek Grabowski Zastepca Dyrektora ZOJM:

Centralizacja bedzie obejmowata okoto 30 jednostek rocznie (w roku 2012 - 22
jednostki). Obstuga ZOJM bedzie prowadzona w 5 oddziatach ulokowanych w réz-
nych czesciach Wroctawia. Od 2 stycznia 2012 r. wystartuje oddziat przy ul. Jemio-
towej 57 (Gimnazjum nr 16). Dyrektor kazdej z przejmowanych jednostek bedzie
mogt przekaza¢ do ZOJM pracownikéw ksiegowosci oraz ptac na podstawie art. 23
ustawy o pracownikach samorzadowych. W zwigzku z przekazaniem obstugi finan-
sowo-ksiegowej od roku 2012, ZOJM zapewnia prace 27 dodatkowym pracowni-
kom. Na przejscie do ZOIM zdecydowato sie o 7 pracownikéw mniej w poréwnaniu
z zapotrzebowaniem ZOJM. Do przejmowanych jednostek zostato wystane pismo z
prosba o przekazanie pracownikdw. Stuzby administracyjne przejmowanych jedno-
stek zostang przeszkolone w zakresie sposobu opisywania, opieczetowywania oraz
podpisywania dokumentéw rozliczeniowych. Dyrektor jednostki przekazujacej do
Z0OJM obstuge finansowo-ksiegowaq, bedzie miat do dyspozycji trzech pracownikow
Z0OJM (osoby przypisane do jednostki Dyrektora) do biezacej obstugi finanséw jed-
nostki. W sprawie centralizacji caty czas odbywajg sie spotkania, pierwsze spotka-
nie Dyrektor Bugajskiej ze zwigzkami zawodowymi odbylo sie w sierpniu. Potem
odbywaty sie spotkania z dyrektorami jednostek oswiatowych, z ksiegowymi, z
pracownikami ptac, z klubem Radnych PO, z ksieggowymi zrzeszonymi w Stowarzy-
szeniu ksiegowych , Oswiata”, z pracownikami jednostek, ktére sg przejmowane od
roku 2012. Planujemy jeszcze spotkanie z nowymi pracownikami ZOJM, szkolenia
z dyrektorami i pracownikami jednostek z funkcjonowania jednostek oswiaty ob-
stugiwanych przez ZOJM i z planowania budzetu. Jezeli jeszcze bedzie brakowato
jakiejs wiedzy dyrektorom, to przygotujemy dodatkowe spotkania lub szkolenia.
Aktualnie w pionach finansowo-ksiegowych jednostek samodzielnych przejmowa-
nych od 2012 r. zatrudniamy 42 osoby (32 etaty), a bedziemy potrzebowac 27
etatdow do obstugi jednostek przejetych w latach 2011-2012. 19,25 etatéw pra-
cownikdéw, ktdérzy wyrazili wole przejscia do ZOJM w trybie art. 23 ustawy o pra-
cownikach samorzadowych. 17 pracownikéw pionu finansowego jednostek samo-
dzielnych pracuje w wiecej niz jednej jednostce. Projekt ten przyniesie oszczedno-
sci finansowe, poniewaz zmniejszy sie zapotrzebowanie na etaty ZOIJM w pordw-
naniu z aktualnym zatrudnieniem pionu finansowo-ksiegowego w jednostkach.
Pracownicy z jednostek samodzielnych w ZOJM nie bedg pracowac¢ na stanowi-
skach gtéwnych ksiegowych, a to oznacza nizsze wynagrodzenia. Szacujemy, ze
oszczednosci w roku 2012 z 6 jednostek przejetych w roku 2011 wyniosg okoto
150 000 =z Oszczednosci w roku 2012 z 21 jednostek przejetych
w roku 2012 moga wynies¢ okoto 500 000 zt. Od roku 2015 spodziewane oszczed-
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nosci roczne moga wynies¢ okoto 3 000 000 zt. Pozostate zalety obstugi centralnej
to: jednolitos¢ podstawowych dokumentéw wymaganych ustawami: polityka ra-
chunkowosci, instrukcja inwentaryzacyjna, instrukcja obiegu dokumentdéw finan-
sowo-ksiegowych; jednolitos¢ prowadzonych ksiag rachunkowych - plan kont jed-
nakowy dla wszystkich obstugiwanych jednostek - jedna polityka rachunkowodci;
rozwigzywanie probleméw w duzym gronie specjalistow; szybka reakcja na zmiany
przepisow; jednolity system informatyczny dla wszystkich jednostek; tatwoé¢ uzy-
skiwania danych finansowych przez organ prowadzacy w jednolitej formie; etaty-
zacja dostosowana do norm przeliczeniowych (rzeczywistego zapotrzebowania);
wyeliminowanie niebezpieczedstw wynikajacych z absencji pracownikéw admini-
stracyjnych. Prawdopodobnie w styczniu ruszy elektroniczne podpisywanie spra-
wozdan budzetowych. W tym roku wprowadzili§my nowe ustugi na naszej stronie
internetowej, kazdy dyrektor moze sie na naszej stronie zatogowaé. Od 2010 r.
prowadzimy ankiete wéréd dyrektoréw placéwek na temat jakosci obstugi $wiad-
czonej przez ZOJM, oceny mamy coraz lepsze. Prowadzimy projekt ,Wroctawska
Edukacja” zwigzany z wdrozeniem informatycznego systemu zarzadzania wroctaw-
ska oswiatg. Kolejnos¢ przekazania obstugi do ZOJM bedzie uzalezniona od kilku
kryteriow: decyzja dyrektora jednostki o$wiatowej; wyniki kontroli w zakresie
prowadzenia finanséw jednostki; wskaznik etatyzacji; wskaznik administracji; wy-
sokos¢ budzetu jednostki; ztozonos$¢ jednostki/réznorodnoéé realizowanych zadan;
lokalizacja wzgledem jednostki obstugujacej (ZOJM). Harmonogram przejmowania
jednostek: w 2011 r.: MDK-F, SP-76, ZSP3, ZSP16, SP98, SP61, G22; w 2012 r.:
G5, G27, SP84, SP108, ZS15, ZSTiE, G6, G16, G23, G30, G40, SP28, SP47, SP68,
SP109, ZS4, 2524, ZSE, ZS05, ZSP9, Z575, G13.

Radna Mirostawa Stachowiak-Rozecka:

Mam powazne watpliwosci co do tych zmian i odktadam argument oszczednoéci
finansowych. Jesli mamy duzy program informatyzacji finansowany ze $rodkdéw
unijnych, to czy musi to by¢ wprowadzane z przesuwaniem ksiegowych?

Krzysztof Czaja Dyrektor ZOJIM:

tatwiej bedzie wpigc¢ wszystkie placowki w jednolity system, jesli ksiegowoé¢ prze-
niesiemy do ZOJM. Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacje celéw dydaktycz-
nych, wypracowanie strategii, zabezpieczenie kadrowe, natomiast obstuga finan-
sowa jest dodatkowa funkcja.

Radna Mirostawa Stachowiak-Rézecka:

Dyrektor nadal odpowiada za obstuge finansowo-ksiegowa.

Krzysztof Czaja Dyrektor ZOJM:

My nie ubezwtasnowolniamy dyrektoréw, bedzie on nadal podejmowat wszelkie
decyzje finansowo-ksiegowe.

Jarostaw Delewski Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukaciji

Nie jest gtéwnym celem oszczedzanie, ale 3,5 min zt rocznie mozna wydaé na
edukacje lepiej niz na optaty dla administracji. To nie sg pieniadze, ktére podnoszg
jakos¢ edukaciji.

Radny Jarostaw Krauze

Kolejnym krokiem powinno by¢ to, ze dyrektorzy placéwek o$wiatowych nie po-
winni negocjowac ile ma kosztowaé wywdz $mieci, ciepto, woda i prad.

Jarostaw Delewski Zastepca Dyrektora Wydziatu Edukacii

Wynegocjowalismy znizke na dostawy energii wysokosci 18%, teraz kolej na $mie-
ci.

Ad IV. ,
Komisja przyjeta protokoty z posiedzen nr 10 i 12.

Ad V.
Wolne wnioski nie zostaty zgtoszone.
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Na tym posiedzenie zakoriczono.

Bohdan Aniszczyk
Przewodniczacy Komisji

Metlocda

Protokdt sporzadzit
Grzegorz Maslanka
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