
Projekt

z dnia  7 maja 2012 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY MIEJSKIEJ WROCŁAWIA

z dnia .................... 2012 r.

w sprawie nadania nowego brzmienia statutowi Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego 
„Provita” 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. 
nr 142, poz. 1591 z późn. zm.1) ), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.2) ) w związku z art. 42 ustawy 
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z późn. zm.3) ) Rada Miejska 
Wrocławia uchwala, co następuje: 

§ 1. 

Statut Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” otrzymuje brzmienie jak 
w załączniku do uchwały. 

§ 2. 

Traci moc statut Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita”, zatwierdzony przez 
Wojewodę Wrocławskiego dnia 18 grudnia 1998 r. i zmieniony Uchwałą Nr X/198/03 Rady Miejskiej 
Wrocławia z dnia 12 czerwca 2003 r. w sprawie zatwierdzenia zmian w statucie Specjalistycznego Zakładu 
Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” oraz ogłoszenia jednolitego tekstu statutu Specjalistycznego Zakładu 
Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” (Biuletyn Urzędowy Rady Miejskiej Wrocławia z 2003 r. Nr 6, poz. 
163). 

§ 3. 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Wrocławia. 

§ 4. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Dolnośląskiego. 

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. 
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 
1457, Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, 
poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, 
Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, Dz. U. z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, 
poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 889, Nr 217, poz. 1281.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, 
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. 
z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Dz. U. z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, 
Dz. U. z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157, poz. 1241, Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, 
poz. 675, Dz. U. z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 
1039, Nr 185, poz. 1092.
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Przewodniczący Rady 
Miejskiej Wrocławia 
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Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej Wrocławia 

z dnia....................2012 r. 

STATUT 
Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” 

Rozdział 1.
Przepisy ogólne 

§ 1. 

1. Specjalistyczny Zakład Profilaktyczno-Leczniczy „Provita”, zwany dalej „Zakładem”, jest 
samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej. 

2. Podmiotem tworzącym jest Miasto Wrocław. 

3. Zakład wpisany jest do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą prowadzonego przez 
Wojewodę Dolnośląskiego, pod numerem 000000001296. 

4. Zakład posiada osobowość prawną i jest wpisany do rejestru samodzielnych publicznych zakładów 
opieki zdrowotnej, prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia–Fabrycznej we Wrocławiu VI Wydział 
Gospodarczy KRS, pod numerem 0000172771. 

5. Zakład używa skróconej nazwy w brzmieniu SZPL „Provita”. 

§ 2. 

Zakład działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654 z późn. 
zm.), zwanej dalej ustawą; 

2) Zarządzenia Wojewody Wrocławskiego Nr 58 z dnia 24 listopada 1975 roku w sprawie powołania 
Przemysłowego Zespołu Opieki Zdrowotnej Wrocław Psie–Pole; 

3) Zarządzenia Wojewody Wrocławskiego Nr 141 z dnia 10 lipca 1998 roku w sprawie przekształcenia 
publicznego zakładu opieki zdrowotnej pn. Specjalistyczny Zakład Profilaktyczno-Leczniczy „Provita” 
z jednostki budżetowej w samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej; 

4) niniejszego statutu. 

§ 3. 

Siedzibą Zakładu jest Wrocław, ul. Bierutowska 63. 

§ 4. 

Obszar działania Zakładu w zakresie opieki zdrowotnej obejmuje miasto Wrocław i okoliczne gminy, 
obszar Województwa Dolnośląskiego, obszar całej Polski. 

Rozdział 2.
Cele i zadania Zakładu 

§ 5. 

1. Celem działania Zakładu jest zachowanie, ratowanie, przywracanie i poprawa zdrowia pacjentów oraz 
szerzenie oświaty zdrowotnej wśród ludności. 
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2. Zakład stanowi wyodrębniony organizacyjnie zespół osób i środków majątkowych, utworzony 
i utrzymywany w celu: 

1) udzielania świadczeń zdrowotnych, 

2) promocji zdrowia. 

§ 6. 

1. Zadaniem Zakładu jest udzielanie świadczeń z zakresu: 

1) podstawowej opieki zdrowotnej, 

2) ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotnej, 

3) rehabilitacji leczniczej w trybie ambulatoryjnym oraz stacjonarnych całodobowych świadczeń leczniczych 
innych niż szpitalne w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej, 

4) diagnostyki medycznej, 

5) tworzenia i realizacji programów zdrowotnych. 

2. Zakład udziela świadczeń zdrowotnych na terenie swojej siedziby, a także w miejscu przebywania osób 
potrzebujących takich świadczeń. 

3. W celu udzielania świadczeń zdrowotnych Zakład może tworzyć swoje placówki. 

4. Zakład może prowadzić wyodrębnioną organizacyjnie działalność gospodarczą w zakresie wynajmu 
pomieszczeń, z której dochody przeznaczać będzie na działalność statutową. 

5. Zakład może uczestniczyć w przygotowaniu osób do wykonywania zawodu medycznego i kształceniu 
osób wykonujących zawód medyczny, na zasadach określonych w odrębnych przepisach. 

§ 7. 

Zakład realizuje zadania promocji zdrowia oraz podejmuje działania służące zachowaniu, ratowaniu, 
przywracaniu i poprawie zdrowia, jak również inne działania medyczne, wynikające z procesu leczenia, 
związane z: 

1) badaniem i poradą lekarską, 

2) leczeniem, 

3) orzekaniem i opiniowaniem o stanie zdrowia, 

4) rehabilitacją leczniczą, 

5) opieką nad dzieckiem zdrowym, 

6) opieką nad kobietą ciężarną i jej płodem, porodem, połogiem oraz nad noworodkiem, 

7) badaniem diagnostycznym, w tym z analityką medyczną, 

8) pielęgnacją chorych, 

9) zapobieganiem powstawaniu urazów i chorób poprzez działania profilaktyczne oraz szczepienia ochronne, 

10) czynnościami z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 

11) orzekaniem o zdolności do pracy i nauki w określonym zawodzie i na określonym stanowisku. 

Rozdział 3.
Organy i struktura organizacyjna Centrum 

§ 8. 

Organami Zakładu są: 

1) Kierownik Zakładu, zwany także Dyrektorem Zakładu, 

2) Rada Społeczna Zakładu. 
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§ 9. 

1. Dyrektor kieruje działalnością Zakładu i reprezentuje go na zewnątrz. 

2. Prezydent Wrocławia nawiązuje stosunek pracy z Dyrektorem Zakładu na podstawie powołania lub 
umowy o pracę albo zawiera z nim umowę cywilnoprawną. 

3. Dyrektor podejmuje samodzielnie decyzje dotyczące funkcjonowania Zakładu i ponosi za nie 
odpowiedzialność. 

4. Dyrektor kieruje Zakładem przy pomocy zastępców Dyrektora. 

5. Czynności z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor lub osoba przez niego upoważniona. 

6. Dyrektor ma prawo do powołania pełnomocników, którzy działają w granicach nadanego im 
umocowania. 

§ 10. 

1. Zadania i organizację wewnętrzną jednostek organizacyjnych Centrum oraz strukturę organizacyjną 
Centrum określa regulamin organizacyjny, ustalony przez Dyrektora Centrum. 

2. Szczegółowy podział zadań pomiędzy jednostkami organizacyjnymi Centrum ustala Dyrektor. 

§ 11. 

1. W skład Specjalistycznego Zakładu Profilaktyczno-Leczniczego „Provita” wchodzą następujące 
jednostki organizacyjne: 

1) Przychodnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej, 

2) Przychodnia Rehabilitacyjna, 

3) Oddział Rehabilitacyjny, 

4) Przychodnia Specjalistyczna, 

5) Dział Diagnostyki Laboratoryjnej, 

6) Dział Rentgenodiagnostyki, 

7) Główny Księgowy oraz Sekcja Ekonomiczno – Finansowa, 

8) Sekcja Administracyjno – Eksploatacyjna, 

9) Sekcja Służb Pracowniczych. 

2. Dyrektorowi Zakładu podlegają bezpośrednio następujące stanowiska pracy: 

1) Zastępcy Dyrektora, 

2) główny księgowy, 

3) radca prawny, 

4) kierownik sekcji służb pracowniczych, 

5) inspektor d/s bhp, ppoż. i oc, 

6) specjalista ds. profilaktyki zdrowotnej i marketingu, 

7) specjalista d/s technicznych. 

§ 12. 

1. Rada Społeczna Zakładu składa się z 7 osób i jej kadencja trwa 4 lata. 

2. Radę Społeczną powołuje i odwołuje oraz zwołuje jej pierwsze posiedzenie Rada Miejska Wrocławia. 

3. Przed upływem kadencji członek Rady Społecznej może być odwołany w przypadku: 

1) nieusprawiedliwionej nieobecności na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Społecznej; 
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2) trwałej lub długotrwałej przeszkody w pełnieniu funkcji; 

3) zatrudnienia w Zakładzie; 

4) prawomocnego wyroku sądu skazującego za popełnienie przestępstwa umyślnego; 

5) ubezwłasnowolnienia. 

4. Odwołanie może nastąpić na własną prośbę członka Rady Społecznej, na wniosek organu tworzącego, 
Wojewody Dolnośląskiego lub Dyrektora Zakładu. 

5. Rada Społeczna zostaje odwołana przed upływem kadencji w przypadku likwidacji Zakładu. 

6. Po upływie kadencji Rady Społecznej, dotychczasowa Rada wykonuje swoje uprawnienia statutowe do 
czasu powołania nowej Rady. 

§ 13. 

1. Zadania Rady Społecznej określa ustawa. 

2. Do zadań Rady Społecznej należy również opiniowanie w sprawach wynikających z realizacji uchwały 
Rady Miejskiej Wrocławia w sprawie określenia zasad zbycia, oddania w dzierżawę, najem, użytkowanie lub 
użyczenie aktywów trwałych samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej. 

3. Posiedzenia Rady Społecznej odbywają się obligatoryjnie nie rzadziej niż dwa razy w roku. 

4. Tryb pracy Rady Społecznej, sposób podejmowania uchwał oraz zwoływania posiedzeń 
z uwzględnieniem ust. 3 określa regulamin uchwalony przez Radę Społeczną, podlegający zatwierdzeniu przez 
Radę Miejską Wrocławia. 

5. Spory wynikłe pomiędzy Dyrektorem Centrum a Radą Społeczną w zakresie uchwał podjętych przez 
Radę Społeczną i nierozwiązane drogą negocjacji, z pisemnym stanowiskiem stron, przekazuje się do 
rozstrzygnięcia Radzie Miejskiej Wrocławia. 

Rozdział 4.
Gospodarka finansowa 

§ 14. 

1. Podstawą gospodarki finansowej Zakładu jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora. 

2. Gospodarka finansowa Zakładu jest prowadzona w formie samodzielnego publicznego zakładu, 
pokrywającego z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i zobowiązania na 
zasadach określonych w ustawie. 

3. Zakład może uzyskiwać środki finansowe, zgodnie z przepisami ustawy. 

§ 15. 

1. Zakład gospodaruje samodzielnie mieniem na zasadach określonych w przepisach odrębnych. 

2. Zbycie aktywów trwałych samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej, oddanie w dzierżawę, 
najem, użytkowanie oraz użyczenie następuje na zasadach określonych w uchwale Rady Miejskiej Wrocławia. 

3. Organem zatwierdzającym roczne sprawozdanie finansowe Zakładu jest Rada Miejska Wrocławia. 

Rozdział 5.

§ 16. 

Zmiany w niniejszym statucie mogą być wprowadzane w takim samym trybie, jak jego ustanowienie. 
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 
112, poz. 654) podmiotowi leczniczemu, w tym samodzielnemu publicznemu zakładowi opieki zdrowotnej, 
statut nadaje podmiot tworzący. 

Ust. 2 ustawy stanowi, iż statut winien określać: 

1) firmę podmiotu leczniczego, odpowiadającą rodzajowi i zakresowi udzielanych świadczeń zdrowotnych, 

2) siedzibę podmiotu, 

3) cele i zadania podmiotu, 

4) organy i strukturę organizacyjną podmiotu, w tym zadania, czas trwania kadencji i okoliczności odwołania 
członków rady społecznej przed upływem kadencji, 

5) formę gospodarki finansowej. 

Statut może przewidywać prowadzenie określonej, wyodrębnionej organizacyjnie działalności, innej 
niż działalność lecznicza. 

Niniejszy projekt uchwały wykonuje również postanowienia art. 204 ust. 2 ustawy o działalności 
leczniczej, który nakłada obowiązek dostosowania działalności podmiotów leczniczych oraz statutu 
i regulaminu organizacyjnego do aktualnych przepisów prawnych w terminie 12 miesięcy od dnia 
wejścia w życie ustawy. 

W niniejszym projekcie uchwały w sprawie nadania nowego brzmienia statutu Zakładu w stosunku 
do starego brzmienia statutu Zakładu ujęto zmiany wynikające w szczególności z: 

1) nowych uregulowań prawnych w ochronie zdrowia - w związku z utratą mocy z dniem 31 czerwca 2011 r. 
ustawy o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89 z późn. zm.) oraz wejściem w życie 
z dniem 1 lipca 2011 r. ustawy o działalności leczniczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654); 

2) art. 42 ust. 2 ustawy o działalności leczniczej, wskazującego co winien określać statut podmiotu 
leczniczego niebędącego przedsiębiorcą; 

3) usunięcia zapisów w statucie, które były powtórzeniem zapisów zawartych w ustawie. 

Podjęcie niniejszej uchwały pozwoli zrealizować postanowienia art. 204 ust. 2 ustawy o działalności 
leczniczej. 
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