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Dnia 1 stycznia 2012 r. weszta w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. z 2013 roku, poz.
135). Opisuje ona zadania zwigzane z pomocg rodzinie oraz pieczg
zastepcza. Ustawa ta ma w kompleksowy sposob uregulowac problemtyke
wspierania rodziny i systemu pieczy =zastepczej w tym dziatania:
profilaktyczne skierowane do rodzin zagrozonych dysfunkcjg Iub
przezywajacych trudnosci, zbudowanie mechanizmow pracy z rodzina
dziecka, organizacje systemu pieczy zastepczej oraz problematyke
usamodzielnien petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 76 ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny
i systemie pieczy zastepczej organizatorem rodzinnej pieczy zstepczej jest
wyznaczona przez staroste jednostka organizacyjna powiatu lub podmioct,
ktoremu powiat zlecit realizacje tego zadania.

Zarzadzeniem Nr 2777/11 Prezydenta Wroctawia z dnia 17 pazdziernika
2011 r. w sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
jako organizatora rodzinnej pieczy zastepczej we Wroctawiu, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej zostal wyznaczony we Wroclawiu na
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 180 ww. ustawy do zadan witasnych powiatu nalezy
opracowwanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastepczej zawierajacych m.inn. coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych.

Uchwatg nr XXXV/785/12 Rady Miejskiej Wroctawia wprowadzono
Powiatowy Program rozwoju pieczy zastepczej we Wroclawiu na
lata 2012-2014. W Programie tym zawarto priorytety i rekomendacje
programu na lata 2012 - 2014. Ustalono, iz limit rodzin zastepczych
zawodowych w roku 2012 i 2013 wyniesie 17.

Sprawozdanie z realizacji zadan organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej w roku 2012

Zadania organizatora rodzinnej pieczy =zastgpczej na terenie Miasta
Wroctawia petni Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu (Dziat
Rodzinnej Pieczy Zastepczej). W roku 2012 Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej z dnia 15 czerwca 2011 roku (t.j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 135) realizowal nastepujace zadania:

1. Nabdr, kwalifikowanie i szkolenie kandydatéw do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego.

W 2012 roku do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zgtosity sie 53
osoby zainteresowane utworzeniem roznych form rodzinnej pieczy
zastepczej. Po dokonaniu analizy sytuacji osobistej, rodzinnej
i majatkowej w/w 0sdb, do udziatu w szkoleniach dla kandydatow do




petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej Iub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka zakwalifikowano tgcznie 27 osdb.
W 2012 roku zorganizowano dwie edycje szkolenia (I edycja: od
11.04.2012 do 27.06.2012; II edycja: od 19.09.2012 do 19.12.2012 r.).
Szkolenia odbywaty sie zgodnie z zatwierdzonymi przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej Programem Szkoleniowym ,Rodzina”. Celem szkolenia
byto zapoznanie kandydatdw z zasadami funkcjonowania rodzin
zastepczych, typowymi problemami zwigzanymi z opieka zastepcza,
sposobami radzenia sobie z nimi. Szkolenie obejmuje elementy prawa
rodzinnego, w zakresie praw dziecka, wybrane elementy pedagogiki,

psychologii rozwojowej 1 wychowawczej, wiedze | umiejetnosci
rozpoznania i oceny sytuacji rodzinnej dziecka, podstawowg wiedzeg
o uzaleznieniach oraz informacie o zadaniach | kompetencjach

organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Szkolenie przygotowuje
kandydatdéw do sprawowania opieki i wychowania dzieci, zaspokojenia ich
potrzeb rozwojowych i kompensacji opoznien, wspierania wigzi dziecka
z rodzing naturalng, zapewnienia dziecku nawigzania bezpiecznych,
pozytywnych i trwatych wiezi. Szkolenia odbywaty sie metodg warsztatowg
(50 godzin szkoleniowych + 10 godzin praktyki w zawodowej rodzinie
zastepczej lub w placéwce opiekunczo-wychowawczej). Dodatkowo kazdy
uczestnik szkolenia byt diagnozowany psychologicznie i pedagogicznie
(kwestionariusz osobowosciowy Cattella, kwestionariusz osobowosciowy
NEO-FFI, kwestionariusz dla rodzicow M. Ziemskiej, wywiad
psychologiczny, rozmowa psycho-edukacyjna) - 10 godzin. Swiadectwo
ukonczenia szkolenia w 2012 roku otrzymato 27 osdb. Po ukorczeniu
szkolenia i przejsciu badan psychologicznych, analizie opinii o spetnianiu
warunkdw kandydaci pozytywnie ocenieni przez zespot szkolacy otrzymali
za$wiadczenia  kwalifikacyjne. tacznie w 2012 roku  wydano
25 zaswiadczen kwalifikacyjnych do petnienia réznych form pieczy
zastepcze].
W tym:

- 15 zaswiadczen kwalifikacyjnych do petnienia funkcji rodziny

zastepczej niezawodowej { w tym 2 na rodziny pomocowe),

- 3 zaswiadczenia kwalifikacyjne do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej,
- 4 zaswiadczenia kwalifikacyjne do pelnienia funkcji rodziny

zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego,

- 2 zaswiadczenia kwalifikacyjne do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka,

- 1 zaswiadczenie kwalifikacyjne do pelnienia funkcji dyrektora
placoéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.

2. Zapewnienie rodzinom zastepczym szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji.

W 2012 roku zorganizowano dwie edycje warsztatoéw psychoedukacyijnych
dla rodzin zastepczych, majacych na celu podnoszenie ich kompetencji
wychowawczych., Warsztaty odbywaty sie cyklicznie, co dwa tygodnie




(z przerwa wakacyjng). Ze szkolenia skorzystato w sumie 30 opiekunow
z rodzin zastepczych.

Warsztaty kompetencji wychowawczych prowadzone przez psychologa
miaty na celu:

- upowszechnienie w $rodowisku rodzin zastepczych wiedzy
i praktycznych umiejetnosci z zakresu psychologii, pedagogiki
i podstaw prawnych,

— rozwijanie konstruktywnej komunikacji z dzieckiem i tworzenie
wiezi emocjonalnej z dzieckiem,

- ksztattowanie poprawnych postaw rodzicielskich,

- przygotowanie do lepszego rozumienia dziecka z zaburzeniami
emocjonalnymi i deficytami rozwojowymi oraz
konstruktywnego rozwiazywania problemaow,

- lepsza wspotpraca z rodzing biologiczng.

3. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym
rodzinna piecze zastepcza, w szczegdlnosci w ramach grup
wsparcia oraz rodzin pomocowych.

W 2012 roku 22 opiekundw z rodzin zastepczych uczestniczylo w grupie
wsparcia zorganizowanej przez Miejski Qsrodek Pomocy Spotecznej.
Zajecia w grupie wsparcia odbywaly sie 1 raz w miesigcu (z przerwg
wakacyjng).

Glowne cele grup wsparcia :

- integracja S$rodowiska rodzin zastepczych, umozliwiajgca
wzajemng pomoc w rozwigzywaniu problemdw opiekunczo-
wychowawczych,

— budowanie wspdtpracy i dziatania zespotowego,

- uczenie sie korzystania z pomocy innych (wymiana
doswiadczen, akceptacja odmiennych pogladow, uzyskiwanie
wsparcia),

— uczenie sie wspoltdziatania w grupie spotecznej (ustalenie
wspdlnych norm, celow, realizacji zadan),

- podniesienie poziomu motywacji do peinienia roli rodzica

zastepczego 1 wzmocnienie kompetencji  wychowawczych
i osobistych,

- diagnoza innych potrzeb i oczekiwan $rodowiska rodzin
zastepczych.

Grupa wsparcia byta prowadzona przez psychologa.

Opiekunowie zastepczy maogli liczy¢ na pomoc | wsparcie w przypadku
wystapienia czasowych trudnosci w sprawowaniu bezposredniej opieki nad
powierzonymi im dzie¢mi (w zwigzku z wypoczynkiem, udziatem
w szkoleniach, pobytem w szpitalu lub wystgpieniem innych
nieprzewidzianych trudnosci, czy zdarzen losowych). Piecza zastepcza byla
wowczas powierzona rodzinie pomocowe].

Zgodnie z art. 74 ustawy rodzing pomocowa moze by¢ rodzina zastepcza
niezawodowa, rodzina zastepcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom




dziecka, a takze matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku
matzenskim przeszkoleni do petlnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny
przysposabiajacej. Rodzina zastepcza zawodowa, niezawodowa lub
prowadzgcy rodzinny dom dziecka moze przyjac dziecko, jako rodzina
pomocowa bez wzgledu na liczbe dzieci pozostajgcych pod ich opieka.
Czas pobytu dziecka w rodzinie pomocowej nie moze przekroczyé
2 miesiecy.

We Wroctawiu wszystkie rodziny zastgepcze zawodowe funkcjonujace na
zasadach pogotowia rodzinnego, w liczbie 11, byly dla siebie rodzinami
pomocowymi w razie pilnej koniecznosci. Z przerwy w pracy z powodu
wypoczynku skorzystato 9 rodzin zastepczych zawodowych (wszystkie,
ktore zwrdcity sie ze stosownym wnioskiem). Nie we wszystkich
przypadkach zaistniata potrzeba umieszczania dzieci w rodzinach
pomocowych, poniewaz miejsca zwolnity sie w sposob naturalny przez
przejscie dzieci do rodzin adopcyjnych lub innych form pieczy zastepczej,
po uregulowaniu sytuacji prawnej dzieci.

4. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, sadami, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, organizacjami
spotecznymi.

Pracownicy Dziatu Rodzinnej Pieczy Zastepczej stale wspotpracujg
z sadem, co najmniej raz na 6 m-cy (raz na 3 m-ce w przypadku dzieci do
lat trzech) informujg sad o catoksztalcie sytuacii osobistej dziecka,
przekazujg opinie dotyczgce zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej. W 2012 roku przekazano do sadu tgcznie 1 180 okresowych
ocen sytuacji dziecka. Ponadito, na zlecenie sgdu pracownicy
sporzadzajg opinie o kandydatach do petlnienia funkcji rodziny zastepczej
—w 2012 roku przekazano do sgadu 101 opinii.

Relizujgc swoje zadania pracownicy nawiazujg kontakty z Powiatowymi
Centrami Pomocy Rodzinie, Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej
szkotami, przedszkolami, organizacjami spotecznymi (tgcznie 1 750
roznego rodzaju kontaktdw w 2012 roku). W celu zapewnienia
podopiecznym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci nawigzano
tacznie 390 kontaktow z podmiotami leczniczymi.

5. Prowadzenie poradnictwa i terapii dia oséb sprawujacych
rodzinna piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej.
Rodziny zastepcze w 2012 roku byty objete wsparciem psychologicznym
w Dziale Rodzinnej Pieczy Zastepczej. W ramach ww. dziatan odbyty sie
334 indywidualne spotkania z opiekunami z rodzin zastepczych lub
dzie¢mi przebywajgcymi w rodzinach zastepczych.  Spotkania miaty
charakter konsultacji indywidualnych, terapii indywiduainej lub rodzinnej.




Wsparciem psychologicznym w Dziale Rodzinnej Pieczy Zastepczej zostato
objetych w sumie: 173 dzieci i 193 opiekundw z rodzin zastepczych.
W 2012 zostato sporzadzonych 113 diagnoz psychologicznych dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych lub rodzinnym domu dziecka.
Diagnozy miaty na celu ocene rozwoju psychomotorycznego i wczesne
rozpoznanie deficytédw w rozwoju psycho - motorycznym, emocjonalnym
i spotecznym. Diagnoza zawiera rowniez odpowiednio do wieku, rozwoju
i doswiadczen dziecka, wskazania dotyczace dalszej pracy z dzieckiem,
programu terapeutycznego, pracy z rodzing dziecka i1 konsultacji
specjalistycznych.
Od sierpnia 2012 roku rodziny zastepcze mogg korzysta¢ z wsparcia
specjalistycznego w ramach projektu , Nadzieja na jutro” realizowanego
przez Fundacje ,Pozytywka”. W ramach realizowanego zadania fundacja
prowadzi:

— petng diagnostyke psychiatryczng i psychologiczna,

- terapie psychologiczng indywidualng i rodzinng,

- diagnostyke i terapie neurologopedyczng,

- terapie pedagogiczng,

~ konsultacje dla opiekundw z rodzin zastepczych,

- grupy socjoterapeutyczne dla dzieci i mitodziezy z rodzin

zastepczych.

Wsparciem specjalistycznym w ramach projektu Fundacji , Pozytywka”
zostato objetych 79 dzieci i 65 opiekundw z rodzin zastepczych. W ramach
jednego skierowania rodzina moze wielokrotnie skorzysta¢ z ww. form
wsparcia.
W sumie w 2012 roku organizator rodzinnej pieczy zastepczej zapewnit
wsparcie 248 opiekunom z rodzin zastepczych i 242 dzieciom z rodzin
zastepczych.

6. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinna
piecze zastepcza, w szczegodlnosci w zakresie prawa
rodzinnego.

W Dziale Rodzinnej Pieczy Zastepczej Miejskiego QOsrodka Pomocy
Spotecznej we Wroctawiu powyzsze zadanie realizuje konsultant prawny.
W 2012 r. udzielono pomocy prawnej w postaci:

- sporzadzania pozwdéw o alimenty i podwyzszenie alimentow na
rzecz dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej (26),

- sporzgdzania pozwow © ustalenie ojcostwa, a w dalszej
kolejnosci o pobawienie wladzy rodzicielskiej oraz zasgdzenie
alimentow na rzecz dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej (3),

- sporzadzania wnioskdw o zawezwanie do proby ugodowe]j
w sprawie o alimenty (6),

-~ sporzgdzania apelacji od wyrokdéw w sprawach alimentacyjnych

(3)




~ sporzadzania wnioskéw o zmiane podmiotu uprawnionego do
odbioru alimentow zasgdzonych na rzecz dziecka
przebywajgcego w rodzinie zastepczej (7),

— sporzadzania wnioskéw o pozbawienie lub zawieszenie wiadzy
rodzicielskiej rodzicéw biologicznych (15),

- sporzgdzania wnioskow o ustanowienie / rozwigzanie rodziny
zastepczej (5),

- sporzadzania wnioskdw o ubezwlasnowolnienie catkowite
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej (2),

— sporzadzania wnioskow o przyjecie oswiadczenia w przedmiacie
uznania ojcostwa (1),

— sporzadzania wnioskdw o rozstrzygniecie o istotnych sprawach
dziecka, w razie braku zgody rodzicdw biologicznych (4),

- sporzadzania wnioskow o dopuszczenie $rodkdw dowodowych
w poszczegdinych sprawach (5),

- sporzadzania wnioskéw o uregulowanie kontaktéw pomiedzy
dzieckiem umieszczonym w rodzinie zastepczej a rodzicami
biologicznymi (3),

— sporzadzania odpowiedzi na poszczegolne pisma procesowe (3),

— sporzgdzania wnioskdéw o ustanowienie adwokata/radcy
prawnego z urzedu (4),

- sporzgdzania wnioskow o udzielenie zabezpieczenia na czas
trwania postepowania (5),

— udzielania informacji z zakresu prawa pracy (w szczegolnosci nt.
mozliwosci udzielenia przez pracodawce rodzinie zastepczej
urlopu macierzynskiego i wychowawczego) (4),

- udzielania informacji nt. postepowania egzekucyjnego
swiadczen alimentacyjnych (30),

- udzielania informacji z zakresu prawa spadkowego
w szczegolnosci nt. mozliwosci odrzucenia spadku badz
przyjecia go z dobrodziejstwem inwentarza, dckonania
czynnosci przekraczajgcej zakres zwyktego zarzadu (10),

— udzielania informacji z zakresu postepowania administracyjnego
prowadzonego w przedmiocie przyznania $wiadczenia na
pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej oraz
ustalenie optaty za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej (20).

7. Zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach
z uregulowang sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla
nich rodzin przysposabiajacych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej przekazywat do Osrodka Adopcyjnego,
dziatajgcego w strukturach Dolnoslaskiego Osrodka Polityki Spotecznej we
Wroctawiu przy ul. Ostrowskiego 7, informacje o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.




W roku 2012 zostato zgtoszonych 176 dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej. Z tego 90 dzieci przebywajacych w rodzinach
zastepczych spokrewnionych, 68 dzieci w rodzinach zastepczych
niezawodowych oraz 18 dzieci w' rodzinach zastepczych zawodowych
(w tym zawodowych peinigcych funkcje pogotowia rodzinnego
i zawodowych specjalistycznych).

Osérodek  Adopcyjny  funkcjonujacy w  Urzedzie  Marszatkowskim
Wojewodztwa Dolnoslaskiego na posiedzeniach komisji  kwalifikacyinej
omawiat sytuacje wszystkich zgtoszonych przez organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej dzieci i w przypadku 161 dzieci podjat decyzje
0 odstapieniu od wszczecia procedury kwalifikacyjnej do przysposobienia,
ze wzgledu na wystepujace wiezi emocjonalne dzieci z rodzinami
zastepczymi, w ktérych przebywajg. W przypadku 5 dzieci komisja podjeta
decyzje o niezakwalifikowaniu ich do adopcji ze wzgledu na
zdiagnozowane =zaburzenia i prezentowane zachowania. Natomiast
10 dzieci zgtoszonych z rodzin zastepczych zawodowych funkcjonujgcych
na zasadach pogotowia rodzinnego zostato zakwalifikowanych do adopcii.
Z tej grupy, 8 dzieci zostato przysposobionych, a w stosunku do 2 dzieci
nadal trwa procedura adopcyjna (z uwagi na deficyty rozwojowe
i zdrowotne wystepujace u dzieci).




