UCHWALA NR 12/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow spolki pod firmg
Wroclawska Rewitalizacja
Spélka z ograniczony odpowiedzialnosciy
z dnia 29 kwietnia 2019 roku
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Likwidatora Spolki
Wroclawska Rewitalizacja Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Dzialajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1. art. 4 ust. 2 pkt 2. art. 9 ustawy 7 dnia 9
czerwea 2016 r. o zasadach Kksztaltowania wynagrodzen osob Kierujgeych
niektorymi spolkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 z pézn. zm.) oraz § 21 pkt 41)
Umowy spolki z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 6 czerwea 2008 roku
(w brzmieniu tekstu jednolitego przyjetego uchwala nr 02/2017 Zarzadu Spolki
z dnia 18 kwietnia 2017 roku). Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, CO NASIEPUJE:i--m-mmmmmmmmmm e o oo oo oo
§1
1. Z Likwidatorem Spolki zawicrana jest umowa o $wiadczenie uslug zarzadzania
na czas pelnienia funkcji (..Umowa’™). z obowiazkiem osobistego Swiadczenia. bez
wzgledu na to. czy dziala on w zakresie prowadzonej dzialalnosci gospodarczej.---
2. Tresé Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach wskazanych w Ustawie
7 dnia 9 czerwcea 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych
niektorymi spolkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190, z pozn. zm.) (..Ustawa™) oraz
#6odnie z postanowieniami niniejszej uchwaly .-------semmmmmmmmmmmm oo
\" § 2
TV_Vnagmdzcnic calkowite Likwidatora sklada si¢ z: mmmmmmmm e memmoonoooeen
"I 1) czesci stalej.  stanowigeej wynagrodzenie  miesigezne  podstawowe.

/
(\ =/ okreslone kwotowo. zwane dalej .. Wynagrodzeniem podstawowym” . ------—------
Ve 2) premii likwidacyjnej, zwanej dalej ,.Premig”.---—=------—--o-meoememmmmm oo

§3
Wynagrodzenie podstawowe dla Likwidatora wynosi 6.600.00 zI (szes¢ tysigey
szescset zlotych) brutto MieSigezNie. ~=====n=mmmmmsmmmmmm oo oo oo oo

§4
1. Premia przysluguje Likwidatorowi w przypadku zakonczenia likwidacji
w terminie najpozniej do dnia 31 grudnia 2019 roku. —=-=-=--msmemememmmocmmmmomononenae
2. Wysokos$¢ Premii stanowi iloczyn wysokosci Wynagrodzenia podstawowego
likwidatora. okreslonej w § 3 uchwaly oraz liczby pelnych miesigey liczonych od
dnia otwarcia likwidacji do przewidzianego w harmonogramic likwidacji
zakonczenia likwidacji Spolki. - -- e - -

1. Umowa powinna zawiera¢ w szczegolnosci nastgpujace zapisy: -------=-==-==----
1) ..Likwidator zobowiazuje si¢ nie pobiera¢ wynagrodzenia z tytulu pelnienia
funkcji czlonka organu w podmiotach zaleznych od Spolki w ramach grupy
kapitalowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. z 2017 r.. poz. 229).7.--===z==mmses
2) ..Likwidator jest zobowigzany do informowania Spolki w terminie co najmnicj




O

7 14=dniowym wyprzedzeniem o planowanym zamiarze pelnienia  funkcji
w organie spolki handlowej innej niz Spolka oraz o nabyciu w takiej spolce
handlowej udzialu/Ow Tub aKeji.™, —mem e
3) .Likwidator zobowigzuje si¢, ze w okresie obowigzywania Umowy - bez
zgody Rady Nadzorezej Spolki — nie bedzie swiadezyl jakichkolwiek uslug, ani
tez pracy lub wykonywal na rzecz podmiotu innego niz Spolka bezposrednio lub
posrednio jakichkolwiek czynnosci faktycznych lub prawnych.”,
4) ..Likwidator niec moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spolki cywilnej, spolki
osobowej lub jako czlonek organu spolki kapitalowej badZ uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek jej organu. Zakaz obejmuje takze
udzial w konkurencyjnej spolce kapitalowej w przypadku posiadania w niej przez
[Likwidatora co najmniej 10% (dziesi¢¢ procent) udzialow lub akcji tej spolki
badz prawa do powolania co najmnie) jednego czlonka zarzadu.” -=-=-mmmemmemmeeeev
5) ..Kazda ze Stron jest uprawniona do wypowiedzenia Umowy bez zachowania
okresu wypowiedzenia (ze skutkiem natychmiastowym) w przypadku naruszenia
istotnego postanowienia Umowy przez drugg Strong (wazne powody).” ~-=—--m----
6) ..Likwidatorowi nie przysluguje odprawa.” ----
7) .Umowa rozwigzuje si¢ z dniem zakonczenia likwidacji bez okresu
wypowiedzenia i koniecznosci dokonywania dodatkowych czynnosei.” —===-==-----
Umowa powinna okresla¢ zasady wykorzystania przez likwidatora platnych
przerw w swiadczeniu ustug.------------
2. Upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza do uszezegolowienia warunkow Umowy przy
uwzglednieniu przepisow Ustawy. interesu strategicznego Spolki i jej charakteru,
interesu publicznego i polityki wlascicielskiej wobec nadzorowanych spolek.-------
3. Rada Nadzorcza okresli w  Umowie zakres 1 zasady udostgpniania
Likwidatorowi urzgdzen technicznych oraz zasobow stanowigcych mienie Spolki
niezbgdnych do wykonywania funkeji.
4. Nic ustanawia si¢ zakazu konkurencji z Likwidatorem po ustaniu pelnienia
funkcji.-----=---anev-- —

§6
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacg od dnia
I3 maja 2019 roku. - i

Po przeprowadzeniu glosowania Przewodniczqca Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikow stwierdzita, ze wuchwala o tresci, jak wyzej, zostala podjgta
Jjednoglosnie 5400 glosami ,.za", przy braku glosow , przeciw"” i braku glosow
L WStrzymujgeyceh si¢ " --——--—-meemmme e -—- ----

Przewodniczaca Nadzwyczajnego Zgromadzenia  Wspolnikow  przystapila
do punktu 9 porzadku obrad. a Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow
podj¢lo uchwalg o nastgpujgceej trescii---------===-- -




