Komisja Rady Miejskie]

Protokot nr 2
z posiedzenia Komisji Zdrowia i Bezpieczenstwa
Rady Miejskiej Wroctawia
z dnia 4 grudnia 2018 r.

BRM-DPP.0012.30.2.2018

Posiedzenie Komisji Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Miejskiej Wroctawia prowadzi-
ta Przewodniczaca Komisji Pani Agnieszka Rybczak.

Na ogdlng liczbe 10 radnych, wszyscy radni byli obecni.

Lista obecnosci radnych stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Lista zaproszonych gosci stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego protokotu.

I Zatwierdzenie porzadku posiedzenia
II Zaopiniowanie projektow uchwat w sprawach:
1. Budzetu Miasta na 2019 rok - druk nr 9/18 II czytanie

2. Przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta na lata 2019-2043
- druk nr 10/18 II czytanie

Zaproszeni goscie:
P. Joanna Nyczak - Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych UMW,

P. Stanistaw Kosiarczyk - Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kry-

zysowego UMW,

P. Bartlomiej Swierczewski - Dyrektor Departamentu Spraw Spotecznych
UMw,

P. Anna Jézefiak-Materna - Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej

we Wroctawiu,
P. Zbigniew Stysz - Komendant Strazy Miejskiej we Wroctawiu
ITI Przygotowanie planu pracy komisji na 2019 rok.

IV Wolne wnioski

Komisja Zdrawia i Bezpieczedistwa
Sukiennice 9; 50-107 Wroclaw

tel. +48717 778370

fax +48 717 77 87 09
brm@um.wroc.pi
www.wroclaw.pl



Pani Agnieszka Rybczak Przewodniczaca Komisji Zdrowia i Bezpieczen-
stwa Rady Miejskiej Wroctawia przywitata zgromadzonych radnych oraz zapro-
szonych gosci i otworzyta drugie w VIII kadencji Rady Miejskiej Wroctawia, posie-
dzenie Komisji Zdrowia i Bezpieczenstwa.

Ad. I

Zatwierdzenie porzadku posiedzenia.
Cztonkowie komisji nie zgtosili uwag do porzadku posiedzenia.

Ad. 11

Zaopiniowanie projektow uchwat:

Pani Agnieszka Rybczak Przewodniczaca Komisji oddata gtos Panu Marci-
nowi Urbanowi Skarbnikowi Miasta, ktory zreferowat projekty uchwat budze-
towych na drukach nr 9/18 i 10/18.

Rozpoczynajac dyskusje Przewodniczaca Komisji zwrdcita sie do Pani Anny
Jozefiak-Materny Dyrektorki Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej we
Wroctawiu, z pytaniem czy w budzecie Miasta przeznaczone s wystarczajace
érodki dla asystentow rodzin. Ich praca jest potrzebna, ale brakuje chetnych do
pracy, gdyz prawdopodobnie jest stabo optacana. Nastepnie zwrocita sig do Pana
Stanistawa Kosiarczyka Dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Urzedu Miejskiego Wroctawia, z pytaniem o to, czy wystarcza-
jacy jest monitoring zamontowany na poszczegdlnych osiedlach? Kolejne pytanie
sostato skierowane do Komendanta Strazy Miejskiej we Wroctawiu Pana
Zbigniewa Stysza i dotyczyto zatrudnienia w Strazy Miejskiej, i poinformowania
radnych, czy nadal jest tak duzo wolnych etatéw i czy nadal we wroctawskiej Stra-
7y Miejskiej brakuje ludzi do pracy?

Z pytaniami do zaproszonych gosci zwrécit sie takze radny Pan Janusz Chudzik,
ktory kierujac swoje zapytanie do Komendanta Strazy Miejskiej, przekazat infor-
macje, ze rozpoznajac temat rozdzielonych jesienig br. podwyzek ptac Straznikow
Miejskich, dowiedziat sig, ze ich podziat nie byt zdaniem wielu Straznikéw sprawie-
dliwy. Kazdy Straznik Miejski, z ktorym radny rozmawiat, wskazywat, iz pracowni-
cy zatrudnieni w budynku przy ul. Gwarnej otrzymali duzo wigksze podwyzki niz
Straznicy pracujacy w terenie.

Jako pierwszy zabrat gtos Komendant Strazy Miejskiej Pan Zbigniew Stysz i
odpowiadajac na zadane pytanie wyjasnit, ze podwyzka i jej podziat byt jasno i
transparentnie ustalone w porozumieniu ze Zwigzkami Zawodowymi. Stawiane
przez radnego zarzuty sg wedtug Komendanta Strazy Miejskiej przektamaniem.
Pan Zbigniew Stysz wskazat, ze obecnie érednia ptaca w Strazy Miejskiej wynosi
3767 zt. Srednia ptaca pracownikéw administracyjnych Strazy Miejskiej, pracujg-
cych w budynku przy ul. Gwarnej wynosi 3733 zt na etat. Aby rozwiac wszelkie

watpliwosci, Komendant Strazy Miejskiej zaprosit w dowolnie wybranym przez
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Komisje terminie do ksiegowosci znajdujacej sie w budynku przy ul. Gwarnej ce-
lem obejrzenia listy ptac, aby poréwnac podwyzki na danych stanowiskach. Odpo-
wiadajac na pytanie Pan Zbigniew Stysz podkreslit, iz tegoroczne podwyzki wy-
hamowaty odejécia wyszkolonych pracownikéw ze stuzby w Strazy Miejskiej. We-
diug Pana Zbigniewa Slysza sytuacje mozna zilustrowaé podajac konkretne da-
ne liczbowe: w 2018 roku ze Strazy Miejskiej, na 73 wakaty, odeszio tylko 21 pra-
cownikdéw. Odejscia straznikdw w poszczegdlnych latach wygladaty nastepujaco: w
2014 roku odeszto 13 o0s6b, w kolejnych latach po 18 i 29 pracownikow, a w 2017
roku odeszto ze stuzby w Strazy Miejskiej az 46 przygotowanych i doswiadczonych
pracownikéw. Sytuacja ta dotyczy odejs¢ ludzi mtodych, nie emerytow. W obecnej
chwili prowadzony jest permanentny nabor, gdyz stale brakuje ludzi do pracy.

Nastepnie Przewodniczaca Komisji Pani Agnieszka Rybczak przekazata gtos
Pani Annie Jozefiak-Maternie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Spraw Spo-
tecznych we Wrocltawiu, ktéra na wstepie swojej wypowiedzi poinformowata
radnych, ze w systemie pomocy powstat nowy zawdd — asystent rodziny. Asystenci
rodziny to z wyksztaicenia psychologowie, pedagodzy, ale takze pielegniarki, gdyz
jest wiele zawodow, ktére umozliwiajg realizacje pracy w tym nowym zawodzie.
Asystent rodziny ma za zadanie wspierac rodziny, ktore znajdujg sie w najtrud-
niejszych sytuacjach zyciowych i s zagrozone tzw. dezintegracjg rodziny. Sytu-
acja taka ma miejsce wtedy, kiedy w rodzinie ingeruje kurator i jest zagrozenie, ze
rodzice zostang pozbawieni wiadzy rodzicielskiej lub ich wtadza zostanie ograni-
czona poprzez zamieszczenie dzieci w pieczy zastepczej tzn. w rodzinach zastep-
czych czy placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Gmina zobowigzana jest do
tego, aby pracowac z tymi rodzinami i zapobiega¢ takim sytuacjom. Na te pomoc
gmina Wroctaw ma tylko 15 etatéw dla asystentéw rodzin. Praca jest trudna mery-
torycznie, obcigza emocjonalnie i jest trudna organizacyjnie. Rotacja wsrod pra-
cownikéw jest bardzo duza. Zarobki sq wyzsze niz zarobki pracownikéw socjal-
nych, srednio sq o 200-300 zt. Czesto jednak asystenci rodziny z powodu obcigzen
rezygnujg z pracy juz po 3-4 miesigcach. Na razie Miejski Osrodek Pomocy Spo-
tecznej potrafi zrealizowac postanowienia Sadu na podstawie, ktérych jest przy-
dzielany asystent rodziny. Jeden asystent zgodnie z ustawg nie moze mie¢ wiecej
niz 15 rodzin pod swojg opieka. Zdaniem Pani Dyrektor niezwykle trudne jest ob-
jecie opiekag 15 rodzin, przez jednego asystenta. Nie jest bowiem mozliwa inten-
sywna, codzienna praca w 15 rodzinach zagrozonych dezintegracjg. Dlatego ilo$¢
rodzin przydzielonych asystentowi do pracy zazwyczaj wynika z wagi problemoéw

rodziny. Zdarza sie, ze pod opiekg jednego asystenta rodziny, jest 5 do 7 rodzin.

W kwestii pytania dotyczgacego monitoringu zabrat gtos Pan Stanistaw Kosiar-
czyk Dyrektor Wydziatu Bezpieczeinstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urze-
du Miejskiego Wroctawia, ktéry na wstepie swojej odpowiedzi wskazat na fakt

wymiany w tym roku znacznej ilosci siedmio i piecioletnich kamer monitorujacych.
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Wymienione zostaty kamery na Placu Niepolda, na Wyspie Stodowej i wielu innych
miejscach w miesdcie. Na Sky Towerze zamontowana zostata stacja radiowa do
przekazu obrazéw z monitoringu. Przekaz obrazu drogg radiowg jest tatwiejszy,
gdyz w wielu miejscach nie ma jeszcze Swiatlowoddéw czyli brak jest mozliwosci
technicznych zamontowania kamer. Ponadto w chwili, kiedy miasto zageszcza sig
budynkami, istniejace juz kamery, trzeba montowaé w innych miejscach lub obra-
cac tak, by obraz z nich mogt by¢ przekazywany. Teraz jest we Wroctawiu ponad
140 kamer. Im bardziej system monitoringu bedzie rozbudowywany tym wigkszg
liczbe etatéow do obstugi bedzie potrzebna. Wspétpracujac ze ZdiUM-em i z CUI
(Centrum Ustug Informatycznych), Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzy-
sowego Urzedu Miejskiego Wroctawia korzysta z ich infrastruktury. Problemem sg
inwestycje, ktore trzeba przeprowadzac, ale nie jest tatwo znalez¢ wykonawcow.
Wydziat jednak robi wszystko, aby wraz z innymi stuzbami tworzy¢ miasto bez-
pieczne. W Gtéwnym Centrum Monitoringu jest 6 stanowisk dla oséb obserwuja-
cych obraz z kamer. Obraz jest zapisywany i przechowywany na serwerach przez
miesigc. Warto bytoby zatrudni¢ wiecej pracownikéw bo obstuga przez jednego
pracownika kilkudziesigciu kamer, jest niemozliwa. Fachowcy okreslajg, ze do 15
obrazéw moze obstugiwa¢ jedna osoba. Biezacy nadzor i biezace interweniowanie,
sprawia, ze Straz Miejska i Policja jest natychmiast powiadamiana o miejscach
gdzie dochodzi do wykroczen. Wtedy natychmiast sg uruchamiane patrole tych
stuzb. System monitoringu i jego utrzymanie jest kosztowne, ale w tej chwili jest
dobrze skonfigurowany i dobrze stuzy. W kazdym tygodniu przykazywane jest kil-
kanaécie | wiecej zgrywanych materiatéw na potrzeby sadow, policji i innych stuzb.
Takie prace takze wymagaja pracy ludzi i czasu, gdyz materiat trzeba odnalez¢ i
zgrac. Teraz robig to Ci sami pracownicy. Na zakonficzenie swojej wypowiedzi Pan
Dyrektor zwrdcit sie do radnych z proéba w imieniu wszystkich stuzb mundurowych
o to, aby w ciagu kadencji pochyli¢ si¢ nad tematem integracji stuzb i wybudowac
obiekt, ktéry bedzie mégt spetnia¢ oczekiwania i stuzy¢ stuzbom przez nastepne
kilkadziesigt lat. Zintegrowane, nowoczesne obiekty dla stuzb mundurowych sa
niezbedne, gdyz obecne obiekty maja swoje lata, a byty przystosowane do strazy
konnych. Teraz ich wielkos¢ kompletnie nie wystarcza. Obiekty dotychczas funk-
cjonujace mozna sprzedac, gdyz do innych celéw nadaja sie jak najbardziej. W
stuzbach jednak nie spetniaja juz swojej roli. Na koniec Pan Stanistaw Kosiar-
czyk Dyrektor Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Urzeg-
du Miejskiego Wroctawia zaprosit cztonkédw Komisji do obejrzenia obiektu przy
ul. Strzegomskiej, do Gtdéwnego Centrum Monitoringu, w terminie dowolnie wybra-

nym przez radnych.

Przewodniczaca Komisji podziekowata zaproszonym gosciom za udziat w posie-

dzeniu, a nastepnie zarzadzita gtosowanie nad projektami uchwat w sprawach:
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1. Budzetu Miasta na 2019 rok - druk nr 9/18. Komisja w gtosowaniu (za -
6, przeciw — 0, wstrzymato sie 3 - radnych), pozytywnie zaopiniowata projekt
uchwaty.

2. Przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta na lata 2019 - 2043, -
druk nr 10/18. Komisja w gtosowaniu (za - 6, przeciw - 0, wstrzymato sie 3 -

radnych), pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.
Ad. III
Przygotowanie planu pracy komisji na 2019 rok.

Przewodniczaca Komisji Pani Agnieszka Rybczak poprosita cztonkow Komisji
o wspolne przygotowanie planu pracy Komisji Zdrowia i Bezpieczenstwa na 2019
rok. Zaproponowane przez Panig Agnieszke Rybczak tematy posiedzen, drogg
elektroniczng zostang przestane radnym. Cato$¢ bedzie omdwiona na kolejnym
posiedzeniu i przedtozona Przewodniczgcemu Rady Miejskiej Wroctawia. Wazne wg
Pani Przewodniczacej w uktadaniu planu pracy jest to, aby zatozenia, tematyka i
jej ilos¢ byta mozliwa do realizacji w jednym roku kalendarzowym. Kazdego roku
Komisja musi sporzadzi¢ sprawozdanie ze swojej pracy.

Ad. V

Wolne wnioski

Przewodniczaca Komisji Pani Agnieszka Rybczak zaproponowata, zeby
posiedzenie Komisji Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Miejskiej Wroctawia
rozpoczynato sie o godzinie 15.00 w kazdy przedsesyjny wtorek. Na ko-
lejna Komisje zaprosita radnych we wtorek, dnia 18 grudnia 2018 roku o
godz. 15.00 w sali 309 w Sukiennicach 9.

Na koniec podziekowata radnym za przybycie i udziat w posiedzeniu.

Komisja nie zgtosita innych wolnych wnioskoéw.
Na tym posiedzenie zakonczono.

Przewodniczaca

Komisji Zdrowia i Bezpieczenstwa
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