UZASADNIENIE

We Wroctawiu i w powiecie wroctawskim stopa bezrobocia nieznacznie przekracza
2 proc. Dlatego pracodawcy maja coraz wieksze problemy ze znalezieniem
wykwalifikowanych pracownikéw.

Wedtug danych Agencji Rozwoju Aglomeracji Wroctawskiej we Wroctawiu i okolicy
dziatajg fabryki czterech z pieciu najwiekszych na $wiecie producentéw AGD.
W aglomeracji bardzo silna jest branza elektroniczna, informatyczna
farmaceutyczna i chemiczna oraz automotive, jak rowniez przetworstwo
Spozywcze oraz inzynieria mechaniczna.

Firmy z wymienionych sektoréw systematycznie inwestujg, rozwijajq sie i stale
zwiekszajq zatrudnienie. Dlatego bez trudu zatrudnienie znajduja pracownicy
produkcyjni jako rowniez techniczni.

Wedtug raportu z 2018r. Zwigzku Liderow Sektora Ustug Biznesowych (ABSL),
biorgc pod uwage bezwzgledng warto$¢ wzrostu zatrudnienia w okresie od I kw.
2017r.do I kw. 2018r., liczba nowo powstatych miejsc pracy we Wroctawiu wynosi
4,8 tys.

Rozwdj ustug outsourcingowych jest tak szybki, ze specjalistéw finansow
i rachunkowosci oraz informatykéw brakuje dzis w catej Polsce. Najbardziej
konkurujg o pracownikéw firmy z branzy IT.

Z dniem 1 wrzesnia 2019r. wdrozony zostanie drugi etap reformy systemu
o$wiaty, poprzedzony naborem do szkét ponadpodstawowych kandydatéw z dwoch
rocznikéow, tj. absolwentow o$mioletnich szkdét podstawowych i gimnazjow.
Dotychczasowe trzyletnie licea ogdlnoksztatcace stang sie czteroletnimi liceami
ogdlnoksztatcacymi, dotychczasowe czteroletnie technika stang sie piecioletnimi
technikami.

Wychodzac naprzeciw tym dynamicznym zmianom zasadne jest aby w sieci szkot
ponadpodstawowych zwiekszy¢ liczbe technikow.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i we wspoipracy
z pracodawcami wprowadzi zawody, po zasiegnieciu opinii wtasciwych instytucji
co do ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy.



