Zatgcznik nr40

do Protokotu nr 1/17
z dnia 05.06.2017 r.

Uchwata nr 12/2017
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
: Wroctawskiego Centrum Treningowego SPARTAN
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z dnia 05 czerwca 2017 roku

w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej Spéiki Wroctawskie
Centrum Treningowe SPARTAN spéika z ograniczong odpowiedzialnoscia

Na podstawie art. 222" ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z
2016 r., poz. 1578, z péin. zm.}, w zwigzku z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016
r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz.U.2016 r.
poz. 1202 i 2260) (dalej ,Ustawa”) oraz § 20 pkt 20 umowy spdtki z ograniczong
odpowiedzialnoécig z dnia 27 grudnia 2007 roku (w brzmieniu tekstu jednolitego z dnia
12.04.2017 r. — przyjetego uchwatg nr 5/1V/17 Zarzadu Wroctawskiego Centrum Treningowego
SPARTAN spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia we Wroctawiu), Zwyczajne Zgromadzenie
Wspélnikéw Spotki Wroctawskie Centrum Treningowe SPARTAN spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala sie nastepujace zasady ksztattowania wynagrodzeri dla cztonkéw Rady Nadzorcze]
Wroctawskiego Centrum Treningowego SPARTAN spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig :

1) miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki Wroctawskie Centrum
Treningowe SPARTAN spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig stanowi réwnowartosc
iloczynu podstawy wymiaru w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 11) Ustawy oraz mnoznika 0,75.

2) podwyisza sie miesieczne wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki
Wroctawskie Centrum Treningowe SPARTAN spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z
racji petnienia funkcji o 10 % w stosunku do wysokosci okreslonej w punkcie 1.

§2

1. Wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej Spétki Wroctawskie Centrum Treningowe
SPARTAN spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, o ktérym mowa w §1 uchwaty
wyptacane jest w terminach miesiecznych z dotu.

2. W przypadku petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres krotszy niz miesiac,
wynagrodzenie nalicza sie w wysokosci proporcjonalnej do okresu petnienia tej funkcji.

§3

Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki Wroctawskie Centrum Treningowe SPARTAN spétka z
ograniczona odpowiedzialnoscig przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem w pracy
Rady Nadzorczej.



§4

Koszty wynagrodzen, o ktérych mowa w § 1 uchwaly oraz inne koszty zwigzane z
funkcjonowaniem Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w § 3 uchwaty obcigiajg koszty Spofki.

§5

Tracg moc wszystkie dotychczasowe uregulowania ustalajgce wynagrodzenie dla czlonkow
Rady Nadzorczej Spotki.

§6

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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