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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole w kierowanej

przez Panig Dyrektor jednostce, ktérej przedmiotem byty:

1. Zgodnos¢ planowania budzetu z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzgcy oraz jego realizacja, za 2016 r.

2. Zagadnienia finansowe, za 2016 r.

3. Powierzenie zadan z zakresu BHP oraz ich realizacja, za 2016 r.

4. Przestrzeganie przepisow art. 62, 64 i 70 ustawy z dnia 7.07.1994 r. Prawo
budowlane i przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7.12.2012 r.
w sprawie rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych dozorowi
technicznemu, za 2016 r.

5. Zagadnienia organizacyjno-prawne i kadrowo-ptacowe, za rok szkolny
2015/2016.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole nr WKN-KPZ.1711.19.2017, do ktdérego
nie wniesiono zastrzezen.

Na podstawie dokumentacji wskazanej w protokole kontroli stwierdzono

wystapienie nieprawidtowosci polegajacych na:

1. sporzadzeniu projektu planu finansowego jednostki niezgodnie z zasadami
okreslonymi przez organ prowadzacy wskutek:

- zaplanowania wynagrodzenia zasadniczego pracownika administracji
w stawce niezgodnej z wynikajacg z umowy o prace oraz nauczyciela w stawce
niezgodnej z odpowiadajqcq stopniowi awansu zawodowego w okresie od
wrzesnia do grudnia 2016 r.,

- nie ujecia wydatkéw na zakup energii w szczegotowej klasyfikacji wydatkow
rzeczowych, stanowigcej zatgcznik nr 3 do zarzadzenia nr 1717/15 Prezydenta
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nie przeszkoleniu jednego nauczyciela z zakresu udzielania pierwszej pomocy,
czym naruszono § 21 rozporzadzenia MENIS w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach,

dopuszczeniu do pracy jednego pracownika bez aktualnego orzeczenia
lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku, czym naruszono art. 229 § 4 Kodeks pracy,

nie zaktualizowaniu zapisow Regulaminu pracy do stanu prawnego wyrazonego
w art. 29 § 3 pkt 5, art. 104" § 1 pkt 6-7a i art. 188 § 1 Kodeksu pracy,

nie poinformowaniu 6 nauczycieli o obowigzujacej ich dtugosci okresu
wypowiedzenia umowy o prace, czym naruszono art. 29 § 3 pkt 4 Kodeksu

pracy.

W pozostatym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Ze wzgledu na usuniecie w trakcie kontroli nieprawidtowosci opisanej w pkt 4, nie
formutuje sie zalecen pokontrolnych w tym zakresie.

Majac na uwadze powyzsze zalecam:

1. sporzadzanie projektu planu finansowego zgodnie z zasadami okreslonymi
przez organ prowadzacy,

2. przeszkolenie nauczyciela z zakresu udzielania pierwszej pomocy,

3. dopuszczanie do pracy pracownikdw posiadajacych aktualne orzeczenie
lekarskie,

4. pisemne poinformowanie nauczycieli o obowigzujacej ich dtugosci okresu
wypowiedzenia umowy o prace.

O pojetych dziataniach i sposobie realizacji zalecen pokontrolnych prosze

powiadomi¢ Wydziat Kontroli UMW w terminie 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wystgpienia.

Do wiadomosci:
Pan Jarostaw Delewski — Dyrektor DEU UMW wraz z protokotem kontroli WKN-KPZ.1711.19.2017

w wersji elektronicznej.
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