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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit
w 2009 roku kontrole kompleksowa w Zespole Szkdét Nr 11 przy
ul. Grochowej 36/38 we Wroctawiu. Przedmiotem kontroli byty zagadnienia
organizacyjno - prawne i kadrowo - ptacowe za rok szkolny 2007/2008
oraz finansowo - ksiegowe za 2008 rok. Wyniki kontroli przedstawiono
w protokole, ktérego jeden egzemplarz wreczono Pani Dyrektor.

W wyniku kontroli stwierdzono nieprawidtowosci i uchybienia
polegajace na:

- stosowaniu miesigcznego okresu rozliczeniowego, podczas gdy
w obowigzujacym w Zespole Regulaminie pracy ustalono kwartalny
okres rozliczeniowy,

- ustaleniu dla pracownikéw obstugi rozktadu czasu pracy niezgodnie
z zasadami okreslonymi w obowigzujacym w Zespole Regulaminie
pracy,

- naliczeniu i wyptaceniu wynagrodzenia za godziny nadliczcbowe wy-
pracowane przez pracownikdw, w czasie obowigzujacych ich norm
Czasu pracy, co byto niezgodne z art. 151 § 1 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (j.t. z 1998r. Dz.U. nr 21, poz.94 ze zm.),

- ewidencjonowaniu w karcie czasu pracy pracownika obstugi przepra-
cowanych godzin w poszczego6lnych dniach maja 2008 r. niezgodnie
ze stanem faktycznym,

- przydzieleniu odziezy i obuwia roboczego pracownikom niezgodnie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie pracy,

- braku przekazania nauczycielom informacji dotyczacej ich warunkéw
zatrudnienia, do czego obliguje art. 29 § 3 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy,

- braku pisemnej procedury w zakresie ochrony wartosci pienieznych,
przeprowadzania i dokumentowania operacji gotéwkowych
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i magazynowych, co jest wymagane postanowieniem art. 47 ust. 3
ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.
nr 249, poz. 2104 ze zm.),

udzielaniu pracownikowi zaliczek z pominieciem dokumentu ,wnio-
sek o zaliczke”, wymagajacym akceptacji przez Dyrektora, co byto
niezgodne z zasadami udzielania zaliczek okreslonymi w Instrukcji
obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych,

braku zgodnosci pomiedzy stanem naleznosci dochodéw wtasnych na
31.12.2008 r. zaewidencjonowanych na koncie 200 (rozrachunki
z odbiorcami), a stanem naleznosci wg zestawienia sporzadzonego
przez Zespot.

Majac na uwadze powyzsze zalecam:

Planowanie i rozliczanie czasu pracy zgodnie z okresem
rozliczeniowym ustalonym w Regulaminie pracy.

Ustalanie rozktadow czasu pracy dla pracownikow zgodnie
z zasadami okreslonymi w Regulaminie pracy.

Przyznawanie godzin nadliczbowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rzetelne ewidencjonowanie przepracowanych godzin w kartach
ewidencji czasu pracy.

Przydzielanie odziezy i obuwia roboczego zgodnie z zasadami
ustalonymi w Regulaminie pracy.

Przekazywanie nauczycielom informacji wymaganej przepisami
Kodeksu pracy.

Opracowanie i wdrozenie w zycie pisemnych procedur w zakresie
ochrony wartosci pienieznych, przeprowadzania i dokumentowania
operacji gotobwkowych i magazynowych.

Udzielanie zaliczek wg zasad okreslonych w Instrukcji obiegu
dokumentow finansowo - ksiegowych.

Wystgpienie do Zarzadu Obstugi Jednostek Miejskich w celu
zweryfikowania i urealnienia stanu naleznosci z tytutu dochodow
wtasnych, zaewidencjonowanych na koncie 200 (rozrachunki
z odbiorcami).

O podjetych dziataniach i sposobie realizacji wnioskow pokontrolnych

prosze powiadomi¢ Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia,
al. Kromera 44, 51-163 Wroctaw, w terminie 30 dni od otrzymania
niniejszego wystgpienia.
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