Marcin Krzyzanowski

Radny Rady Miejskiej Wroclawia

Wroctaw, 18 listopada 2016 r.

BPR-ZRM.0003.4.2016

W odpowiedzi na Pana interpelacje z dnia 27 pazdziernika 2016 r.
w sprawie podwyzek wynagrodzen w Urzedzie Miejskim Wroctawia, Zarzadzie Drog
i Utrzymania Miasta we Wroctawiu, Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej we
Wroctawiu, Powiatowym Urzedzie Pracy we Wroclawiu, Zarzadzie Zasobu
Komunalnego we Wroctawiu i Wroctawskich Mieszkaniach Sp. z 0.0. w latach 2008
- 2015 informuje, ze zardwno Kierownictwo Urzedu Miejskiego Wroclawia, jak
i miejskich jednostek organizacyjnych, stara sie sprosta¢ wyzwaniom rynku pracy,
ktéry obecnie jest rynkiem pracownika.

Oznacza to, Zze przy obecnej dynamice rozwoju Miasta i niewielkim przy tym
bezrobociu, podmioty administracji publicznej, obok koncerndw i firm prywatnych,
muszg zabiega¢ o pozyskanie i utrzymanie kadry pracowniczej, spemniajgcej
wymagania rynku i klienta. Wysoko wyspecjalizowana kadra jest gwarancjg
najwyzszej jakosci obstugi mieszkancéw, realizacji zatozonych celdw i strategii
w skali Miasta. Dlatego tez jednostki wroctawskiej administracji samorzadowej, dla
realizacji powyzszego, musza stosowal podobne mechanizmy w zakresie
zarzadzania zasobami ludzkimi, jakie stosuja podmioty sektora prywatnego, przy
uwzglednieniu procesu naboru na stanowiska urzednicze. Dotyczy to czytelnej
siatki awansow, statego podnoszenia kwalifikacji i szkolen, w miare mozliwosci
zmiany wynagrodzen oraz systeméw motywacyjnych, w tym finansowych dla
najlepszych pracownikéw.

Na obecnym rynku pracy jednostkom administracji, jako pracodawcom ciezko
jest rywalizowaé z sektorem prywatnym odnosnie ksztattowania polityki
zatrudnienia. Wynika to nie tylko z ograniczeri dot. wolnego wyboru w zakresie
zatrudnienia konkretnego, wysoko wykwalifikowanego kandydata do pracy, ale tez
z ograniczen w wysokosci wynagrodzen. Dlatego stosowane sg inne elementy
systemu motywacyjnego, takie jak nagrody, ktére NIE OBCIAZAJA DODATKOWO
BUDZETOW jednostek. Pienigdze na ten cel pochodzg z funduszu ptac, a powstajq
wskutek  oszczednos¢  wynikajacych  ze  zwolnien  lekarskich,  urlopdw
macierzynskich (refundowanych przez ZUS) oraz urlopoéw bezplatnych, ktére
otrzymujg pracownicy. Realia finansowe na rynku wynagrodzenn chociazby w
obszarze informatyki i finanséw, sg zapewne Panu znane.

Poniewaz z interpelacji wynika, ze najbardziej Pana interesujg podwyzki
i ta czesé systemu motywacyjnego, ktérym sg nagrody, informuje:

Liczba pracownikow objetych podwyzkami w latach 2008-2015:

- Urzad Miejski Wroctawia - w 2008 r. 1828 pracownikéw tj. 97,4%
zatrudnionych pracownikéw, w latach 2009-2010 - brak podwyzek, w 2011 r.
1548 pracownikéow — 78,2% zatrudnionych pracownikdéw, w 2012 r. - brak
podwyzek, w 2013 r. 1515 pracownikow - 76,7% zatrudnionych pracownikéw,
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w 2014 r. 1771 pracownikéw - 92% zatrudnionych pracownikdéw, w 2015 r.
1753 pracownikéw - 89,2% zatrudnionych pracownikow.

Zarzad Drog i Utrzymania Miasta - w 2008 r. 319 pracownikéw tj. 90,6%
zatrudnionych pracownikdw, w latach 2009-2012 - brak podwyzek, w 2013 r.
144 pracownikow - 46,6% zatrudnionych pracownikéw, w 2014 r. 312
pracownikow ~ 100% zatrudnionych pracownikéw, w 2015 r. - brak podwyzek.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — w 2008 r. 629 pracownikéw tj. 96%
zatrudnionych pracownikéw, w latach 2009-2013 r., w 2014 r. 688
pracownikéw — 93% zatrudnionych pracownikéw, w 2015 r, 721 pracownikéw
- 93% zatrudnionych pracownikéw.

Powiatowy Urzad Pracy - w 2008 r. 162 pracownikdéw tj. 92% zatrudnionych
pracownikéw oraz 190 pracownikdw - 98% zatrudnionych pracownikdw,
w latach 2009-2010 - brak podwyzek, w 2011 r. 207 pracownikéw - 99%
zatrudnionych pracownikdéw, w latach 2012-2013 - brak podwyzek, w 2014 r.
200 pracownikéw - 100% zatrudnionych pracownikéw, w 2015 r. 211
pracownikéw - 100% zatrudnionych pracownikéw.

Zarzad Zasobu Komunalnego - w 2008 r. 367 pracownikéw tj. 93%
zatrudnionych pracownikdéw, w 2009 r. 58 pracownikéw - 14% zatrudnionych
pracownikéw, w 2010 r. 34 pracownikéw - 10% zatrudnionych pracownikéw,
w 2011 r. 310 pracownikdéw - 95% zatrudnionych pracownikéw, w 2012 r. 18
pracownikéw - 5% zatrudnionych pracownikéw, w 2013 r. 14 pracownikéw -
4% zatrudnionych pracownikéw, w 2014 r. 322 pracownikéw - 99%
zatrudnionych pracownikdéw, w 2015 r. 40 pracownikdéw - 12% zatrudnionych
pracownikdw.

Wroctawskie Mieszkania - w 2008 r. 31 pracownikéw tj. 93,94% zatrudnionych

pracownikow, w 2009 r. 16 pracownikbw - 37,21% zatrudnionych
pracownikéw, w 2010 r. 20 pracownikéw - 13,70% zatrudnionych
pracownikéw, w 2011 r. 41 pracownikdw - 25,79% zatrudnionych
pracownikéw, w 2012 r. 24 pracownikdbw - 14,20% zatrudnionych

pracownikéw, w 2013 r. 14 pracownikdéw - 7,91% zatrudnionych pracownikdw,
w 2014 r. 15 pracownikdéw - 8,20% zatrudnionych pracownikéw, w 2015 r. 16
pracownikéw ~ 8,79% zatrudnionych pracownikéw.

Roczne sumy wyptaconych nagréd po potraceniu wszystkich podatkéw i opiat
przypadajqcych na jednego pracownika w latach 2008 - 2015:

J
Do wiadomosci: Q/
1.
2.

Urzad Miejski Wroctawia - w 2008 r. 3449,21 zi, w 2009 r. 1921,09 z
w 2010 r. 1894,56 zt, w 2011 r. 1880,15 z, w 2012 r, 1932,58 zt, w 2013 r.
1807,30 zt, w 2014 r. 2165,86 zi, w 2015 r. 1805,30 zt.

Zarzad Drég i Utrzymania Miasta — w 2008 r. 2265,47 zt, w 2009 r. 1696,07 z,
w 2010 r. 1771,26 zt, w 2011 r. 1684,66 zt, w 2012 r. 2014,81 zt, w 2013 r.
1791,76, w 2014 r. 1615,77 zt, w 2015 r. 1687,77 zi.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej - w 2008 r. 2109,95 zt, w 2009 r.
728,06 zt, w 2010 r. 1132,03 z}, w 2011 r. 1150,40 zt, w 2012 r. 1235,84 z,
w 2013 r. 1325,71 zt, w 2014 r. 1826,48 zt, w 2015 r. 2063,17 zi.

Powiatowy Urzad Pracy - w 2008 r. 1564,50 zf, w 2009 r. 1398,60 z,
w 2010 r. 1926,40 zt, w 2011 r. 2466,10 zt, w 2012 r, 1070,30 zt, w 2013 r.
1463,00 zi, w 2014 r. 2620,80 zt, w 2015 r. 4762,10 zt.

Zarzgd Zasobu Komunalnego - w 2008 r. 2585,80 =z, w 2009 r.
2058,70 z, w 2010 r. 39,20 zt, w 2011 r. 0,00 24, w 2012 r. 0,00 zt, w 2013 r.
0,00 zt, w 2014 r. 0,00 zt, w 2015 r. 347,20 zi.

Wroctawskie Mieszkania - w 2008 r. 6289,35 zi, w 2009 r. 2179,27 z,
w 2010 r. 218,41 zt, w 2011 r. 217,04 zt, w 2012 r. 1637,32 zt, w 2013 r.
787,28 zt, w 2014 r. 1267,41 zt, w 2015 r. 604,11 zt.

Biuro Rady Miejskiej Wroctawia,
Biuro Prezydenta.
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