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Wroctaw, 31 stycznia 2011r.

WKN.III.0916-114/10/31/11

Informuje, ze zostata zakonczona kontrola w Spdtce Wroctaw 2012,
przeprowadzona na podstawie Uchwaty nr 28/10 Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikéw z dnia 05.10.2010r. Zakresem kontroli objeto wysokos$é¢, celowosé
i zasadnos¢ kosztow ponoszonych na dziatalno$¢ biezacg Spotki w 2009r. oraz
w okresie od 01.01.2010r. do 31.08.2010r.

Do protokotu kontroli pismem z dnia 17.01.2011r. Spétka ztozyta zastrzezenia,
na ktére udzielono odpowiedzi w dniu 25.01.2011r. Wniesione zastrzezenia nie
zmieniajq ustalen zawartych w protokole.

W toku kontroli stwierdzono m.in. nieprawidtowosci dotyczace:

zasad rozliczania rozméw prywatnych ze stuzbowych telefonow
komorkowych

W Spoétce nie okreslono zasad przyznawania i korzystania przez pracownikéw ze
stuzbowych telefonow komoérkowych, np. nie wprowadzono limitdw rozmoéw
prywatnych. Spoétka nie ustala wartosci prywatnych rozméw telefonicznych oraz
nie obcigza nimi pracownikéw. W konsekwencji bezzasadnie obcigzajg one koszty
Spoétki. Ponadto prywatne rozmowy pracownikdw nieprawidtowo zostaty ujete
w rozliczeniu podatkowym. Istnieje zatem ryzyko, ze kontrola organdéw
podatkowych moze od wartosci tych rozmoéw naliczy¢ podatek dochodowy.

W toku kontroli podjeto dziatania zmierzajace do uregulowania zasad
korzystania przez pracownikow ze stuzbowych telefonéw komérkowych. W tej
sprawie przygotowano zarzadzenie, ktére na dzien zakonczenia kontroli byto
w trakcie opiniowania przez prawnika.

Wartos¢ ustug telekomunikacyjnych w 2010r. wzrosta w stosunku do roku
poprzedniego o kwote 31.690,44zf, tj. o 26,99%. Powyzsze jest nastepstwem
wzrostu zatrudnienia i przyznania pracownikom mozliwosci korzystania z telefonow
komorkowych. Na dzien 31.08.2010r. 32 pracownikéw Spétki na 40 zatrudnionych
oraz Cztonek Rady Nadzorczej posiadato stuzbowe telefony komoérkowe.

zasad eksploatacji samochodu stuzbowego
Prezes Zarzadu nie prowadzi zadnej ewidencji przebiegu i kosztéw eksploatacji
uzytkowanego samochodu stuzbowego. Spétka nie ustala wartosci $wiadczenia na
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rzecz Prezesa z tytutu nieodptatnego uzytkowania samochodu stuzbowego do
celéw prywatnych. W tym zakresie nie zostaly dopetnione obowigzki ptatnika
podatku dochodowego od os6b fizycznych.

zasad rozliczania kosztéw ponoszonych na rzecz Cztonka Zarzadu

Wartos$é wyptat z tytutu zwrotu kosztéw poniesionych przez Cztonka Zarzadu
Spoétki za dostep do internetu za pomoca karty operatora niemieckiego, nie zostata
zaliczona do $wiadczen dodatkowych pracownika oraz nie zostata zakwalifikowana
jako przychéd podlegajacy opodatkowaniu podatkiem dochodowym od o0s6b
fizycznych. Powyzsze naraza Spotke na negatywne konsekwencje finansowe
w przypadku kontroli organéw podatkowych.

finansowania $wiadczen dodatkowych na rzecz pracownikéw, do ktérych
Spoétka nie jest zobowigzana jako pracodawca

Spétka ponosita wydatki na rzecz pracownikéw, do ktérych nie byta
zobowigzana jako pracodawca. Wydatki obejmowaty gtéwnie Swiadczenia
medyczne, sportowo-rekreacyjne, ubezpieczenie OC Cztonkéw Zarzadu, ryczatt za
mieszkanie oraz koszty przelotéw i mobilnego internetu Cztonka Zarzadu.

W 2010r. podjeto dziatania zmierzajace do ograniczenia wydatkéw zwigzanych
ze S$wiadczeniami dodatkowymi dla pracownikéw: rozwigzano umowe na
$wiadczenia medyczne, kosztami zaje¢ sportowych obcigzono pracownikéw,
zmniejszono koszty ubezpieczenia OC Cztonkéw Zarzadu.

zabezpieczenia intereséw Spotki, w zwiazku z ponoszonymi kosztami
szkolen

W okresach objetych kontrolg Spétka poniosta wydatki na szkolenie dwoch
pracownikédw w zakresie zarzadzania stadionami w facznej kwocie 77.892,30zt.
Pracownicy nie byli zobowigzani do zwrotu kosztéw w przypadku rozwigzania
uméw o prace. Jeden z pracownikéw uczestniczacy w szkoleniu w 2009r., od
lutego 2010r. nie pracuje w Spétce. Koszt jego szkolenia wynidst 25.156,43zt.

W 2010r. Spdtka podjeta dziatania, zmierzajace do zredukowania wydatkéw
zwigzanych ze $wiadczeniami dodatkowymi dla pracownikéw. Zmniejszono koszty
ubezpieczenia OC Cztonkéw Rady Nadzorczej. Nabywane artykuty spozywcze dla
pracownikéw ograniczono do zakupu wody. Zmniejszono réwniez koszty szkoleri
i delegacji. Przystapiono do opracowania zasad korzystania przez pracownikéw ze
stuzbowych telefonéw komédrkowych.

Wiadze Spétki podjety decyzje o przeprowadzce biura na teren budowy
stadionu, w zwigzku z czym rozwigzano umowe na najem pomieszczen biurowych
przy ul. Ofiar O$wiecimskich ze skutkiem od dnia 01.02.2011r. Powyzsza decyzja
spowoduje ograniczenie kosztéw zwigzanych z najmem pomieszczen, ktére
w kontrolowanych okresach stanowig odpowiednio kwote 568.637,16zt oraz
349.151,40z, tj. 8,49% i 5,46% kosztéw ogdtem.

Ponadto w toku kontroli ustalono, ze w Spétce nastgpit wzrost kosztéw ogoétem.

W 2008r. koszty dziatalnosci Spotki wyniosty kwote 4.993.002,63z+. W 2009r.
nastapit wzrost kosztéw o kwote 1.704.938,57z, tj. o 34,14% a w okresie od
01.01.2010r. do 31.08.2010r. w stosunku do tego samego okresu roku 2009
o kwote 2.410.991,66z, tj. 0 60,50%.

Najwiekszy udziat stanowity:
wynagrodzenia

W 2009r. oraz w okresie od 01.01.2010r. do 31.08.2010r. fgczne koszty
wynagrodzen wraz z narzutami wynosity odpowiednio 3.974.735,80zt
i 3.384.456,27zt, tj. 59,35% i 52,91% kosztéw ogdtem.

W kontrolowanych okresach koszty wynagrodzen wzrosty odpowiednio
0 77,46% oraz 0 48,27%. Wzrost jest gtownie wyhikiem zwiekszenia
zatrudnienia o 21 o0séb (w tym rozszerzenia sktadu Zarzadu Spotki) oraz
przyznania podwyzek dla czesci pracownikow.

Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto w przeliczeniu na etaty w okresie od
01.01.2009r. do 30.09.2009r. oraz w okresie od 01.01.2010r. do 30.09.2010r. dla
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pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace wyniosto odpowiednio kwote
8.514,75zt i 8.416,44zt a dla Cztonkéw Zarzadu (bez nagrdd i premii) odpowiednio
kwote 20.149,45zt i 19.855,94z1.
ustugi obce

Koszty ustug obcych stanowity w kontrolowanych okresach odpowiednio kwote
1.626.776,54zt oraz 1.752.934,91zt, tj. 24,29% i 27,41% kosztéw ogodtem
i obejmowaly m.in.: obstuge prawng, najem pomieszczen oraz ustugi
telekomunikacyjne.

Watpliwosci budzi przyjeta przez Spoétke polityka zlecania ustug prawnych wielu
kancelariom zewnetrznym. Koszty ustug prawnych i doradczych w kontrolowanych
okresach wynosity odpowiednio 680.047,16zf i 1.022.974,75zt, co stanowito
10,15% i 16,00% kosztéw ogdtem. Spodtka zawarta kilka umoéw statych na biezacg
obstuge prawng. W czesci umoéw przyjeto ryczattowg forme ptatnosci bez
jednoczesnego obowigzku rozliczenia wykonanych czynnosci.

W zwigzku z powyzszym nalezatoby przeprowadzi¢ analize zawartych uméw pod
wzgledem zasadnosci i celowosci zlecanych ustug.

W toku kontroli zwrécono roéwniez uwage na fakt ptacenia przez Spoétke
wysokiego podatku dochodowego od oséb prawnych, ktéry za 2009 rok wynidst
772.505,00zt. Powstate zobowigzanie podatkowe jest gtdwnie wynikiem przyjetego
przez Gmine i Spoétke sposobu rozliczania wynagrodzenia z tytutu umowy
powierzenia, powodujgcego powstanie nadwyzki przychodéw nad kosztami.
Podatek z ww. tytutu stanowi 93,68% podatku dochodowego za 2009r.

Ze wzgledu na powstaly obowigzek podatkowy nalezatoby przeanalizowac
obowigzujgace w Spoétce i Gminie zasady monitorowania i kontroli, ktére powinny
zapobiec powyzszej sytuacji oraz rozwazy¢ zasadnos¢ przyjetego sposobu
finansowania zadania w kolejnych latach.

Reasumujac, jak wykazano powyzej Spotka ponosita koszty, ktére nie byly
konieczne dla jej funkcjonowania. Ponadto koszty nie zawsze byty rozliczane
i dokumentowane zgodnie z obowigzujacymi przepisami podatkowymi, co moze
narazi¢ Spétke na negatywne konsekwencje finansowe. Dlatego uzasadnionym jest
kontynuowanie przyjetej w 2010r. polityki racjonalizacji ponoszonych kosztéw oraz
podjecie dziatan w zakresie celowego i ekonomicznego gospodarowania $rodkami
przeznaczonymi na obstuge prawng, monitorowanie dziatalnosci Spotki a takze
rozwazenie przedstawionych w pismie sugestii.

Szczegotowe ustalenia kontroli przedstawiono w protokole nr WKN.III.0916-
114/2010 z dnia 12 stycznia 2011r.
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