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Przedszkole nr 96

Pani Mirostawa Cholewa
Dyrektor

al. Pracy 29a
53-231 Wroctaw

WKN-KPZ.1711.8.2016 Wroctaw, 21 kwietnia 2016 r.
00029912/2016/W

WYSTAPIENIE POKONTROLE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole w kierowanej
przez Panig Dyrektor jednostce, ktérej przedmiotem byty

1s

2,
3.

Zgodnos$¢ planowania budzetu 2z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy oraz jego realizacja, za 2015 r.,

Zagadnienia finansowe, za 2015 r.,

Zagadnienia organizacyjno-prawne i kadrowo-ptacowe, za rok szkolny
2014/2015.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole nr WKN-KPZ.1711.8.2016, do ktérego
nie wniesiono zastrzezen.

Na

podstawie dokumentacji wskazanej w protokole kontroli stwierdzono

wystgpienie nastepujacych nieprawidtowosci:

D

2)

3)

4)

Projekt planu finansowego jednostki sporzadzono niezgodnie z wytycznymi
okreslonymi przez organ prowadzacy w paragrafach: 3020 (wydatki osobowe
niezliczone do wynagrodzen), 4210 (zakup materiatéw i wyposazenia), 4260
(zakup energii), 4300 (zakupu ustug pozostatych), 4370 (optaty z tytutu
zakupu ustug telekomunikacyjnych...), 4440 (odpisy na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych).

Nie pobrano od pracownikéw informacji dotyczacych spetnienia warunkoéow
okreslonych w art. 10 ust. 5 pkt 2-4 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (j.t. Dz.U. z 2014 r., poz. 191 ze zm.) oraz w art. 6 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (j.t. Dz.U
z 2014, poz. 1202).

Nie przekazano nauczycielom pisemnych informacji, wymaganych przepisem
art. 29 § 3 oraz art. 29 § 3? ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(j.t. Dz.U. z 2014 r., poz. 1502 ze zm.) lub przekazano w niekompletnym
zakresie. Ponadto w trzech przypadkach w ww. informacjach wskazano dtugos¢
okresu wypowiedzenia umowy o prace niezgodnie z przepisem art. 33 i art. 33*
ustawy Kodeks pracy.

W obowigzujagcym Regulaminie dokonywania okresowych ocen pracownikéw
samorzadowych na stanowiskach urzedniczych, nie okreslono okresu, za ktéry
bedzie dokonywana ocena, co stanowi naruszenie przepisu art. 28 ustawy

Wydziat Kontroli

ul. Wojciecha Bogustawskiego 8,10; 50-031 Wrodaw
tel. +48717 779235

fax +48 717 77 92 34

wkn@um.wroc.pl

www.wroclaw.pl



W

o pracownikach samorzgadowych oraz skutkowato nieprawidtowym
przeprowadzeniem i udokumentowaniem oceny okresowej pracownika.

zwigzku z tym, ze w trakcie kontroli Pani Dyrektor wyeliminowata

nieprawidtowosci poprzez:

nie

pobranie od nauczycieli oswiadczenn o spetnieniu warunkdéw, o ktérych mowa
w art. 10 ust. 5 pkt 2-4 ustawy Karta Nauczyciela, natomiast od pracownikow
administracji i obstugi oswiadczen o spetnieniu warunkéw okreslonych w art. 6
ust. 1 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, ktére zostaty witgczone do
akt osobowych pracownikoéw,

przekazanie nauczycielom pisemnych informacji, wymaganych art. 29 § 3
i art. 29 § 32 ustawy Kodeks pracy, ktére zostaty wiaczone do akt osobowych
pracownikow,

sporzadzenie aneksu do ,Regulaminu dokonywania ocen pracownikow
samorzadowych” w zakresie ustalenia okresu, za ktéry bedzie dokonywana
okresowa ocena pracownika,

formutuje sie zalecen pokontrolnych w omawianym zakresie.

Majac na uwadze powyzsze zalecam podjecie dziatan majacych na celu
zapobiezenie powstawaniu nieprawidtowosci w zakresie sporzadzania projektu
planu finansowego.

O podjetych dziataniach w zakresie realizacji zalecenia pokontrolnego prosze
poinformowaé¢ Wydziat Kontroli UMW, ul. W. Bogustawskiego 8,10; 50-031
Wroctaw w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia.

Do wiadomosci:

Pan

Jarostaw Delewski - Dyrektor DEU UMW wraz z protokotem kontroli

WKN-KPZ.1711.8.2016 w wersji elektronicznej
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