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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole
w kierowanej przez Panig Dyrektor jednostce, ktérej przedmiotem byty:

- zgodnosc¢ planowania i realizacji budzetu z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy zawartymi w zarzadzeniu nr 8014/13 Prezydenta
Wroctawia z dnia 10.07.2013 r., za rok 2014,

- zagadnienia finansowo-ksiegowe, za rok 2014,

- powierzenie zadan z zakresu BHP oraz ich realizacja, za rok 2014,

- przestrzeganie przepisow art. 62, 64 i 70 ustawy z dnia 07.07.1994 r.
Prawo budowlane i przepisow rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
07.12.2012 r. w sprawie rodzajow urzadzen technicznych podlegajacych
dozorowi technicznemu, za rok 2014,

- zagadnienia organizacyjno-prawne i kadrowo-ptacowe, za rok szkolny
2013/2014.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole nr WKN-KPZ.1711.41.2015, do ktérego
nie wniesiono zastrzezen.

Na podstawie dokumentacji wskazanej w protokole kontroli stwierdzono

wystapienie nastepujacych nieprawidtowosci:

- projekt planu finansowego sporzadzono niezgodnie z zasadami okreslonymi
przez organ prowadzacy w zakresie planowania wydatkéw w rozdziale 80132
w § 4350 (zakup ustug dostepu do sieci Internet),

- nie powiadomiono organu prowadzacego o 9 wypadkach uczniéw oraz nie
sporzadzono protokotéw powypadkowych, czym naruszono przepisy § 41 ust. 1
pkt 4, § 43 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach,

- u Jjednego nauczyciela zatrudnionego od 2007 r. stwierdzono brak
przeszkolenia wstepnego bhp, a dwodch $wiadczyto prace bez aktualnych
szkoleri okresowych bhp, co byto niezgodne z przepisem art. 237° § 2 Kodeksu
pracy,

- umowe na badania lekarskie i inne Swiadczenia z zakresu medycyny pracy
zawarto z naruszeniem § 3 pkt 2 zarzadzenia Nr 2548/11 Prezydenta
Wroctawia ze zm., tj. strong umowy zamiast Gminy Wroctaw byt Zespdt Szkot
Plastycznych,
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- 12 nauczycieli nie zostato przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej
pomocy, co jest niezgodne z § 21 rozporzadzenia MENIS z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach,

- nie przestrzegano terminu przeprowadzenia treningu ewakuacyjnego
okresSlonego w § 17 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej
budynkoéw, innych obiektéw budowlanych i terendw,

- 3 pracownicy nie potwierdzili zapoznania sie z Regulaminem pracy, co jest
niezgodne z art. 104> § 2 Kodeksu pracy,

- Regulamin pracy Zespotu zawierat zapis niezgodny z postanowieniami ustawy
Kodeks pracy w zakresie aktualnego terminu udzielenia urlopu
wypoczynkowego niewykorzystanego zgodnie z planem urlopu oraz nie
uwzgledniat zapisu dotyczacego urlopu ojcowskiego,

- w aktach osobowych 4 nauczycieli zatrudnionych po dniu 25.07.2008 r.
brakowato informacji dotyczacych spetnienia warunku okreslonego w art. 10
ust. 8a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,

- w aktach osobowych 5 nauczycieli zatrudnionych przed dniem 25.07.2008 r.
brakowato informacji dotyczacych spetnienia warunkéw okreslonych w art. 10
ust. 8 Karty Nauczyciela.

W pozostatym zakresie objetym kontrolg nie stwierdzono nieprawidtowosci.

W zwigzku z tym, ze:

e przeszkolono pracownikow w zakresie obowigzkowych szkolen bhp,

e uzupetniono brakujgce w aktach osobowych oswiadczenia potwierdzajace
zapoznanie sie pracownikdw z obowigzujacym Regulaminem pracy oraz
wymagane przepisami ustawy Karta Nauczyciela,
znowelizowano Regulamin pracy,
zaplanowano na dziern 21.11.2015 r. szkolenie z zakresu udzielania pierwszej
pomocy dla nauczycieli,

e aneksem nr 1/2015 r. z dnia 13.07.2015 r. wprowadzono zmiane do umowy ze
stuzbgq medycyny pracy,

nie formutuje sie zalecen pokontrolnych w powyzszym zakresie.

Majac na uwadze pozostate nieprawidtowosci stwierdzone w trakcie kontroli

zalecam:

1. niezwloczne powiadamianie organu prowadzacego o wypadkach uczniow oraz
sporzadzanie protokotéw powypadkowych,

2. egzekwowanie od nauczycieli przedtozenia zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego przed nawigzaniem stosunku pracy,

3. przeprowadzanie treningdw ewakuacyjnych ~w terminach  zgodnych
z obowigzujacymi przepisami.

Ponadto nalezy dotozy¢ nalezytej starannosci przy sporzadzaniu projektu planu

finansowego w kolejnych latach.

O pojetych dziataniach i sposobie realizacji zalecen pokontrolnych prosze
powiadomi¢ Wydziat Kontroli w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystgpienia.

Do wiadomosci:
- Pan Jarostaw Delewski - Dyrektor DEU UMW wraz z protokotem kontroli WKN-KPZ.1711.41.2015
w wersji elektronicznej
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