Szkota Podstawowa nr 82

Pani Elzbieta Moryc
Dyrektor

ul. Blacharska 13
53-206 Wroctaw

WKN-KPZ.1711.17.2015 Wroctaw, 3 czerwca 2015 r.
00042728/2015/W

WYSTAPIENIE POKONTROLE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole w kierowanej
przez Panig Dyrektor jednostce, ktérej przedmiotem byty:

zgodnos¢ planowania i realizacji budzetu z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy zawartymi w Zarzadzeniu nr 8014/13 Prezydenta Wroctawia
z dnia 10.07.2013 r., za rok 2014 r.,

zagadnienia organizacyjno-prawne i kadrowo-ptacowe za rok szkolny
2013/2014.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole nr WKN-KPZ.1711.17.2015, do ktérego
nie wniesiono zastrzezer.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci:

1.

projekt planu finansowego jednostki sporzadzono niezgodnie z zarzadzeniem
Nr 8014/13 Prezydenta Wroctawia z dnia 10.07.2013 r. oraz wytycznymi
Wydziatu Edukacji UMW sformutowanymi w pismie nr WED-DBS.3020.2.2013
z dnia 12.08.2013 r. w zakresie planowania wydatkéw rzeczowych dotyczacych
zakupu pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek oraz ustug pozostatych
(rozdziat 80101 § 4240 i 4300).

w przypadku siedmiu umoéw najmu nie wystapiono do Prezydenta Wroctawia
0 zgodeg na zawarcie ich na kolejny okres, natomiast w przypadku dwoch umow
zamiast powiadomic¢ o zawarciu nowych umoéw, wystapiono o zgode na
ich zawarcie. Powyzsze dziatanie bylo niezgodne z postanowieniami decyzji
nr 44/2012 o ustanowieniu trwatego zarzadu.

zmiana warunkéw umow w zakresie harmonogramu zaje¢ lub ceny za najem
pomieszczen nastapita bez zachowania formy pisemnej. Ponadto w przypadku
dwéch kontrahentéw naliczony zostat nizszy czynsz za najem niz wynikato
to z warunkdéw umoéw nr 292/13 i 323/14, na kwote ogétem 73 zit.

w przypadku jednego kontrahenta nieprawidtowo zostata zaewidencjonowana
kwota naleznosci, tj. zaksiegowano 60 zt, zamiast 30 zi.

w zataczniku nr 3 do regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami, dla stanowiska ,specjalista ds. bhp”, okreélono wymagania
kwalifikacyjne niezgodne z § 4 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow
z 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczerstwa i higieny pracy oraz
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ujeto stanowisko opiekuna i opiekunki dzieciecej, ktére zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministrdw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikdw samorzgdowych nie dotycza oswiatowej jednostki
organizacyjnej. Ponadto zatgaczniki do regulaminu wynagradzania nie zawierajg
potwierdzenia uzgodnienia ich tresci ze zwigzkami zawodowymi.

6. w aktach osobowych nauczycieli brakowato informacji dotyczacych spetnienia
warunkow okreslonych w art. 10 ust. 5 pkt 2-5 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela. Ponadto w jednym przypadku przy zawieraniu
kolejnej umowy o prace od nauczyciela nie zadano ponownie informacji,
o ktorej mowa w art. 10 ust. 8a ww. ustawy.

7. w jednym przypadku w informacji o warunkach  zatrudnienia
nie poinformowano pracownika o ukfadzie zbiorowym, ktorym jest objety oraz
o zmianie obowigzujacej dlugosci okresu wypowiedzenia umowy o prace.
Powyzsze byto niezgodne z art. 29§31 § 32 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy.

W pozostatym zakresie objetym kontrolg nie stwierdzono nieprawidiowosci.

W zwigzku z tym, ze Pani Dyrektor w trakcie kontroli:
a) zobowigzala sie do:
- podjecia dziatan majacych na celu zapobiezenie powstawaniu
nieprawidtowosci w zakresie sporzgdzania projektu planu finansowego,
- przestrzegania procedur zawierania umow najmu, okreslonych w decyzji
o oddaniu nieruchomosci w trwaty zarzad,
. zawierania na piSmie wszelkich zmian warunkdédw umowy oraz do
prawidtowego naliczania czynszu,
- niezwiocznego skorygowania zapiséw w regulaminie wynagradzania oraz
uzupetnienia akceptacji przez zwigzki zawodowe tresci jego zatgcznikow,
b) wyeliminowata nieprawidtowosci stwierdzone w zakresie oswiadczen nauczycieli
oraz dodatkowych informacji dla pracownikow,
c) os$wiadczyta, ze stwierdzona btedna kwota naleznosci, ktora zostata przypisana
jednemu z kontrahentéw, zostata skorygowana,
nie formutuje sie zalecen pokontrolnych.
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DYREKTOR WYDZIALU KONTROL!

Do wiadomosci:
Pan Jarostaw Delewski - Dyrektor DEU UMW wraz z protokotem kontroli

WKN-KPZ.1711.17.2015 w wersji elektronicznej
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