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Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy Nr 9

Pani Elzbieta Todorowska
p.o. Dyrektora

ul. Wejherowska 28
54-239 Wroctaw

Wroctaw, 14 lutego 2012 r.
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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole, ktorej
przedmiotem byty zagadnienia organizacyjno - prawne, kadrowo - ptacowe
za rok szkolny 2010/2011 i finansowo - ksiggowe za I potrocze 2011 r.
W kontrolowanym okresie dyrektorem jednostki byta

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole, ktérego egzemplarz przekazano
Pani Dyrektor.

Kontrola wykazata nastepujace nieprawidtowosci:

w zakresie spraw kadrowo-ptacowych:

1. naruszono art. 229 § 4 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(j.t. z 1998 r. Dz.U. Nr 21, poz. 94 ze zm.) w zakresie dopuszczenia do pracy
dwéch pracownikéw bez orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak
przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku,

2. trzem pracownikom pedagogicznym odliczono nienalezne wynagrodzenie
z powodu choroby po terminie okreslonym w art. 87 § 7 ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy. Odliczenie nastapito bez pisemnej zgody pracownikow,
co byto niezgodne z art. 91 § 1 ww. ustawy,

w zakresie spraw finansowo-ksiegowych:
1. naruszono przepisy ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci

(j.t. Dz.U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 ze zm.), poprzez:

- przyjecie stawki amortyzacyjnej dla boiska sportowego (2,5%),
wybudowanego na obcym terenie, bez uwzglednienia okresu ekonomicznej
uzytecznosci $rodka trwatego, czyli prawnego ograniczenia czasu jego
uzywania - art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy,

- ‘dokonywanie ksiegowan bez opisu tresci operacji gospodarczej, np. dowad
ksiegowy PK 2011-000195 z 31.03.2011 r. - art. 23 ust. 2 pkt 3 ustawy.
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2. naruszono regulamin wprowadzajacy zasady organizacji i funkcjonowania
kontroli  zarzadczej Osrodka poprzez  nieprzeprowadzanie kontroli
merytorycznej, w zakresie prawidlowosci realizacji umowy i zgodnosci danych
wykazanych w fakturach z postanowieniami ujetymi w umowie o $wiadczenie
ustug przewozowych na rzecz uczniow niepetnosprawnych.

Ponadto, stwierdzono nieprawidtowosci oraz uchybienia polegajace m.in. na:
braku w regulaminie pracy niektorych postanowienn wymaganych art. 104! § 1
ustawy Kodeks pracy, nierzetelnym prowadzeniu ewidencji czasu pracy niektdrych
pracownikéw administracji i obstugi, dopuszczeniu do wykorzystania przez
pracownikéw urlopdw wypoczynkowych po wymaganym przepisami terminie,
nie odliczeniu jednemu pracownikowi nienaleznego wynagrodzenia z powodu
urlopu bezptatnego. Stwierdzone nieprawidtowosci i uchybienia opisano
szczegbtowo w protokole kontroli.

W zwiazku ze zobowigzaniem sie Pani Dyrektor do wyeliminowania uchybieri
i nieprawidtowosci lub podjeciem w trakcie kontroli dziatan naprawczych
odstgpiono od formutowania zaleceA w ww. zakresie. Ponadto, Dyrektor ZOIM
w pismie nr GK/061/8533/11 z 23.11.2011 r. powiadomit Wydziat Kontroli UMW,
ze pracownicy ZOJM zostali poinformowani o koniecznosci zapewnienia zgodnosci
opisu tresci operacji z faktycznie przeprowadzong operacjg gospodarcza, dlatego
réwniez odstgpiono w tym zakresie od formutowania zalecen.

W przypadku pozostatych nieprawidtowosci, nalezy:

1. Przestrzega¢ zapisow ustawy Kodeks pracy w zakresie dopuszczania
pracownikéw do pracy wylacznie z orzeczeniem lekarskim stwierdzajacym brak
przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku oraz w zakresie odliczania
nienaleznego wynagrodzenia.

2. Podjac¢ dziatania majace na celu prawidiowe ustalanie okresu amortyzacji
i rocznej stawki amortyzacyjnej, tj. z uwzglednieniem okresu ekonomicznej
uzytecznosci srodka trwatego.

3. Przestrzegac procedur wewnetrznych w zakresie kontroli merytorycznej.

O podjetych dziataniach i sposobie realizacji zalecert pokontrolnych prosze
poinformowaé Wydziat Kontroli UMW, ul. Bogustawskiego 8, 10; 50-031 Wroctaw,
w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia.
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Do wiadomosci:
1. Pani Maria Iwona Bugajska - Dyrektor Wydziatu Edukacji UMW,
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