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Biuro Audytu i Kontroli Urzgdu Miejskiego Wroclawia przeprowadzito

w miesiacach pazdziemik-listopad br. kontrole Liceum Ogélnoksztatcacego

nr XV przy ul. Wojrowickiej 58 we Wroctawiu,

Kontrolg objgto zagadnienia organizacyjno—prawne, kadrowo—ptacowe za rok

szkolny 2003/2004 | finansowo—ksiggowe za [ pétrocze 2004 r. oraz bilans za

rok 2003,

Wyniki kontroll przedstawiono w protokole, kidrego jeden egzemplarz

Pani otrzymala.

Kontrola wykazala szereg nieprawidlowosei i uchybien.
W zakresie spraw organizacyjno—prawnych i kadrowo-placowych
stwierdzone nieprawidlowosci dotyczyty:

1) niedostosowania postanowien statutu, regulaminéw Rady Szkoly i Rady
Pedagogicznej do obowiazujgeych przepiséw oraz trybu wprowadzania
zmian do statutu;

2) braku regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

3) braku  zakladowego tegulaminu  wynagradzania  pracownikow
administracyjno ~ obshigowych oraz regulaminu nagrod Dyrektora dla tej
grupy pracownikow;

4) nievaktualnienia regulaminéw: premiowania pracownikéw administracji
i obshugi, zakiadowego funduszu s$wiadczenn socjalnych i instrukeji
kancelaryjnej;

5) micopracowania procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych;

6) zatrudniania 8 nauczycieli w wymiarze przekraczajacym % etatu oraz
zwigkszenia liczby godzin ponadwymiarowych statych bez zgody Wydxziatu
Edukacji;




ta

7} prowadzenia akt osobowych pracownikéw niezgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Polityki Socjalnej z 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwiazanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika
(Dz.U. or 62, poz. 286 ze zin.);

8) niesporzadzania pism zwigzanych z przyznaniem pracownikom okreslonych
skiadnikow wynagrodzenia;

9) wyplacenia mi¢naleznego wynagrodzenia za
miesiac kwiecien b.r. w kwocie 2.572,53 zt oraz nieskutecznej windykacji
1e] kwoty;

10} wyptacania czterem pracownikom administracji dodatku za pracg przy
obstudze elektronicznych monitoréw ekranowych oraz
dodatku za prowadzenie spraw bhp w kwocie wyzszej o 83,75 zk;

11) przyznania dwém pracownikom administracyjno — obslugowym nagrody
jubileuszowej w wysokosci niezgodnej z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego;

12) przyznania nagrod Dyrektora Szkoly dla nauczycieli 1 pracownikow
administracji w miesigcach luty, marzec i czerwiec bez uzyskania opinii
Rady Pedagogicznej i zaktadowej organizac)i zwiazkowej oraz 2gody
Prezydenta Wroclawia na przyznanie | wyplacenie nagrody w innym czasie,
niz Dzien Edukac) Narodowej;

13) nieprawidiowego ustalenia wysokosci funduszu nagréd, co spowodowato
jego przekroczenie 0 2.232 z;

14) braku ewidencji urlopéw wypoczynkowych dla  pracownikdw
administracyjno—obstugowych;

15) bezumownego umieszczenia na terenie Szkoty tablicy reklamowe)
Wyzsze] Szkoly Humanistyczngj.

W zakresie spraw finansowo-ksiegowych stwierdzone nieprawidlowosci
dotyvczyly:

1} nieopracowania dokumentacji opisujacej przyjete przez Szkole zasady
rachunkowoici oraz insirukeji kasowe]j i inwentaryzacyjnej,

2 niesporzadzania miesigcznych wydrukéw ksiag rachunkowych, 1. dziennika
i zestawien obrotow 1 sald,

3) braku na wydrukach ksiag rachunkowych elementéw wymaganych
przepisami ustawy o rachunkowosci,

4) nicoznaczania na dokumentach rddlowych adnotacji, jakich srodkow
(budzetowych, czy specjalnych) dokumenty dotycza,

3) nieokreslania na zbierczych dowodach ksiegowych rzeczywistego przebiegu
operacji gospodarczych,

6} wykazywania w formularzach sprawozdan Rb28-8, Rb-N oraz bilansu kwot

niewynikajacych z zapiséw w ksiggach rachunkewych,




7) wydatkowania kwoty 1.729 zt ze drodka specjalnego na zakup okularow
korygujacych do pracy przy komputerze, niezgodnic z whwaly nr
XI11/458/99 Rady Miejskiej Wroctawia z 21.10.1999 r. ze zm. w sprawic
utworzenia $rodkow specjalnych w szkotach i1 placéwkach prowadzonych
przez Miasto, z kidrej wynika, ze zakup okularow nie stanowi wydatku
srodkdw  specjalnych; nadto okulary zostaly zakupione dla trzech
pracownikow bez obowiazkowego zalecenia lekarza o potrzebie ich
SI0S0WAania;

&) wydatkowania srodkow z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na
$wiadczenia mniewchodzace w  zakres dzialalnosci socjalng) oraz
przydzielania dofinansowania do wczasow w wysokoSci uzaleznionej
od wymiaru zatrudnienia, co jest niezgodne z ustawg o Zakladowym
Funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz.U. z 1996 1. nr 70, poz. 335 ze zm.};

9) stosowania nieprawidtowej stawki amortyzacyjnej dla maszyny czyszczacej,
kiéra winna by¢ amortyzowana wg stawki 10%, a nie jak przyjgto w Szkole
w wysokosei 8,5 %o;

10) nieprzestrzegania przepisow art. 26 ust. 3 pkt | ustawy o rachunkowosci
w zakresie terminu i czestotliwosci przeprowadzania inwentaryzacji
aklywow i pasywow;

11y wyplacaniu nauczycielom wychowania fizycznego ekwiwalentu za pranie
odziezy sportowe] w wysokosci 15 zt za kwartal, zamiast 11} z}.

Biorac pod uwagg powyzsze nieprawidtowosci oraz inne zawarte w protokole

kontroli, wnosze¢ o:

1. Dostosowanie postanowien statuty, regulaminow Rady Szkoly i Rady

Pedagogiczne; do przepisdow ustawy o systemie oswiaty z 7 wrzesnia 1991 r.

{ti. 2 1996 r. Dz.U. nr 67 poz.329 ze zm.} oraz rozporzadzenia MEN z 21

maja 2001 1. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz

publicznych szkot (Dz U. nr 64 poz.624 ze zm.).

Opracowanie regulaminu  Samorzadu Uczniowskiego, zakladowego

regulaminu wynagradzania pracownikdw adminstracyjno—obstugowych

oraz regulaminu przyznawania nagréd dla tej grupy pracownikow.

3. Uaktualnicnie regulamindéw premiowania pracownikow administracji
i obshigi oraz Zakladowepo Funduszu Swiadezen Socjalnych.

4. Opracowanie 1 wdrozenie procedur zwigzanych 2z ochrong danych

osobowych oraz instrukc)i kancelaryjnej.

Zatrudnianie pracownikow pedagogicznych w wymiarze mnieprzekracza-

jacym Y etatu zgodnie z art. 35 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (1.3, z 2003 r. Dz.U. nr 118 poz.1112 ze zm.).

6. Dokonywanie zmian w arkuszu organizacyjnym peo uzyskaniu pisemnej
zgody Wydziatu Edukaci.

13

Lh




10.

14

Sporzadzenie dla wszystkich pracownikdow Szkoty pisemnych informacii
dotyezacych okreslenia stanowiska pracy lub stopnia awansu zawodowego
oraz przystugujgcego im wynagrodzenia.

Zaprowadzenie akt osobowych zgodnie z rozporzadzeniem MPIPS z 26 maja
1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika (Dz.U. z 1996 nr 64, poz. 286 ze zm.}.
Zaprowadzenie dla pracownikdw administracyjno—obstugowych ewidencji

urlopow wypoczynkowych.
Podjecie skutecznych dziatan zmierzajacych do wyegzekwowania od bylego
dyrektora Szkoly nienaleznego wynagrodzenia za miesiac

kwiecieth br. w kwocie 2.572,53 z1,

. Wlaczenie dodatku za pracg przy elekironicznych  monitorach

komputerowych do wynagrodzenia zasadniczego oraz przydziclanic nagred
jubileuszowych zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministtow z 26 lipea
2000 r. w sprawie zasad wynagradzania | wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudrionych w jednostkach organizacyi-
nych samorzadu teryvtorialnego (Dz.U. nr 61 poz.708 ze zm.).

. Przyznanie dodatku za prowadzenie spraw bhp w wysokosci

okreslonej zarzadzeniem nr 2707/07 Prezydenta Wroclawia z 15 kwietnia
2004 r. w sprawie zasad przygotowania arkusza organizacji pracy szkot
ponadgimnazjalnych na rok szkolny 2004/2005 (zat. nr 4 do protokotu).

.Prawidlowe naliczanie wysckodcl funduszu nagréd Dyrektora i ich

przyznawanie zgodnie z uchwala nr XXXIX/1171/01 Rady Migjskiej
Wroctawia z dnia 27 wrzesnia 2001 r. w sprawie regulaminu przyznawania
dodatkow oraz innych skladnikow wynagrodzenia dla nauczvcieli
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Miasto, a w przypadku
pracownikdw administracyjno—obslugowych na podstawie  stosownego
regulaminu.

Przyznawanie $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zgodnie z przepisami ustawy z 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 1996 r. or 70 poz. 335 ze zm.).

. Opracowanic przyjetych przez Szkole zasad polityki rachunkowosci zgodnie

z art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (1. z 2002 r. nr
76 poz. 694 ze zin.) oraz insuukeji kasowe] | inwentaryzacyjnej.

. Sporzadzanie wydrukow ksigg rachunkowych zgodnie z art. 13, 14 i 18

ustawy o rachunkowosci.

.Podawanie na dokumentach z#rodlowych informacji, jakich srodkéw

(budzetowych czy specjalnych) dokumenty dotycza,

. Sporzadzanie zbiorczych dowodow ksiegowych okredlajacych rzeczywisty

przebieg operacji gospodarczych zgodnie z art. 20 ust. 1 pkt 3 ustawy
o rachunkowosci.




}8. Sporzadzanie  sprawozdan finansowych Rb-28S, Rb-N omz bilansu

w oparciu o zapisy wynikajace z ksiag rachunkowych zgodnie z § 10 ust. 2
rozporzadzenia Ministva Finansow z 13 marca 2001 r. w sprawie
sprawozdawczosci budzetowej (Dz.U. z 2001 r. nr 24, p0z.279 ze zm.).

20. Ustalenie stawki amortyzacyjnej dla maszyny czyszczacej w wysokosci

okreslonej w zalacaniku nr 1 do ustawy z 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych (t.j. z 2000 r. Dz,U. nr 54 poz.654 z¢ zm.).

. Przeprowadzenie  inwentaryzacji majatku  Szkoty 2z zachowaniem

czgstotliwose: 1 terminow okreflonych w art. 26 ust. 3 pkt. 11 art. 27 ustawy
o rachunkowosci.

. Wyplacanie nauczycielom wychowania fizycrnego ekwiwalentu za pranie

odziezy sportowej zgodnie z wytycznymi Wydziatu Edukacii.

- Wydatkowanie Srodkéw specjalnych na dzialalnos¢ okreélong w uchwale

nr XI1/458/99 Rady Miejskiej Wroctawia z 21.10.1999 r. ze zm. w sprawie
utworzenia srodkéw specjalnych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Miasto.

24. Podjgcie czynnosci zmierzajacych do wyegzekwowania od pracownikow

Szkoty kwot (1.328- 2t i 362.- zb)
wydatkowanych ze sroakow specjalnych na zakup okularéw korekeyjnych
bez wymaganego zalecenia lekarza medycyny pracy wskazujacego na
potrzebe ich stosowania.

. Uregulowanie sprawy zwiazanej z bezumownym umieszczeniem na terenie

Szkoly tablicy reklamowej Wyzszej Szkoly Humanistyczne;j.

O podigtych dziataniach i sposobie realizacji wnioskéw pokontrolnych

prosz¢ mnie powladomi¢ w terminie 30 dni od ourzymania ninigjszego
wystapienia.

Zup. PREIYDENTA

F SRR el ad
T Wi Wenctawa

Do wiadomoscei:

1. Pan Wiadystaw Sidorowicz

Dytektor Departamentu Spraw Spolecznych
Pani Lilla Jaron

Divrektor Wydzialu Edukacji

3. BAK.Il.- afa
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