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Uprzejmie informujg, ze Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia
zakonczyto w dniu 17 pazdziernika 2005 r. kontrole dorazng w Szkole
Podstawowej nr 96, ul. Krakowska 2 we Wroctawiu, Zakres kontroli
obejmowal; sprawy Organizacyjno-prawne, kadrowo-ptacowe z2a rok
szkolny 200372004 i 2004/2005 oraz finansowo-ksiegowe za rok 2004
i [ potrocze 2005 r. Wyniki kontroli przedstawiono w protokole, ktoreqo
jeden egzemplarz wrgczono Pani Dyrektor.

W czasie kontroli, na wniosek kontrolujacej, uzupetnionc Reguiamin
wynagradzania obowigzujacy w Szkole o zasady wynagradzania gtowne)
ksiegowej. Zweryfikowano rowniez skladniki wynagrodzenia glowne]
ksiegowej tak, aby kwota dodatku funkcyjnego nie przekraczata kwoty
ustalonej w rozporzadzeniu Rady Ministrow z 26 lipca 2000 r. w sprawie
zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, 2e wysokosc
przyznanego w 2004 r. i 2005 r. dofinansowania ze srodkow zaktadowego
funduszu <wiadczen socjalnych do ,wczasow  pod grusza” nie byla
sréznicowana w zaleznosci od sytuacji zyciowe], rodzinnej i materialne]
psoby uprawnianej do korzystania z Funduszu. W trakcie trwania kontroli
wprowadzono do Regulaminu  Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socialnych nowy druk wniosku o przyznanie dofinansowania do SWCZASOW
pod grusza”. W tresci druku wymagane jest pedanie dochodow
przypadajacych na czlonkow rodziny, @ nie samego pracownika.




Majac na uwadze powyzsze wnosze o przestrzeganie przepisu art. 8
ust. 1 ustawy z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjialnych (j.t. Dz. U. z 1996 r. nr 70 ze zm.) i rézZnicowanie doptat do
WYpOCZynku, przy uwzglednieniu sytuacji  zyciowej, rodzinnej |
materialnej pracownika.

O podjetych dziataniach | sposabie realizacji zalecenia pokontrolnego
prosze mnie powiadomié w terminie do 30 dni od daty otrzymania
niniejszego wystapienia.

7 up. PREIYDENTA
7

s o gt EF S Baholas
Siit%a Wrachawia

Do wizadomosci:
1.Pan Michal Janicki
- Dyrektor Departamentu Spraw Spaolecznych
2.Pani Lilla Jaron
- Dyrektor Wydziatu Edukacji
3.BKN a/a.



