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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Biure Kontroli Urzedu Miejskiego Wroclawia zakonczyto w marcu
2007 r. kontrele kompleksowg w Gimnpazjum Nr 30 im. Polonii Francuskie;,
przy ul. Jantarowej 5 we Wroctawiu, w zakresie zagadnien grganizacyjno -
prawnych i kadrowa - pltacowych za rok szkolny 2005/2006 oraz finansowo
- ksiggowych za 2006 r,
Wyniki kontroli przestawiono w protokole, ktdrego jeden egzemplarz
wreczono Pani Dyrektor,
W czasie kontroli podjeto dziatania eliminujace kilka stwiergzonych
n;epramdiowusw w wyniku ktérych miedzy innymi:
uaktualniono zalacznik nr 1 i la Regulaminu wynagradzania
w zakresie wysckosci wynagrodzenia zasadniczego | dodatku funkeyi-
nego gléwnego ksiegowego (aneks nr 2 z 12 marca 2007 r.);

- wdrozono do stosowania Regulamin pracy z dnia 23 marca 2006 r, za-
rzadzeniem Dyrektora nr 8 z 13 marca 2007 r. oraz rozszerzono zapis
w § 21 o ckresy nauki, ktére wlicza sie do okresu pracy, o¢ ktdrego
zalezy wymiar urlopu {aneks nr 1 z 12 marca 2007 r.);

- wprowadzone zarzadzeniem Dyrektora nr 8 z 13 marca 2007 r. Requ-
lamin premiowania pracownikéw administracji i cbshugi, Instrukcje
bezpieczenstwa poZarowego;

- wprowadzono w 2ycie 2 dniem 2% marca 2007 r, znowelizowany Regu-
lamin Zaktadowego Fundusz Swiadczen Socjalnych;
uvzupetniono na dokumentach zrodiowych ti. wnioskach o zaliczke,
drukach rozliczenia zaliczki oraz dowodach wptat wlasnych na rachu-
nek bankowy, 2ataczonych do raportow kasowych budzetu podstawo-
wego brakujgce pozycje ich vjecia w raportach kasowych;

- na kilku dokumentach ksiegowych wskazano ich prawidlowe miajsce
ujecia w urzgdzeniach ksiegowych;

- poprawiono dwa wpisy w ksiazce obiektu budowlanego o przeprowa-
dzonych okresowych przegladach instalacji cdgromowe]j 1 elektrycznej,
gdyz byty dokonane w nieodpowiednirm miejscu.
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W tym stanie rzeczy zalecenia pokontrolne w powyiszym zakresie
staly sie bezprzedmictowe.

Do pozostatych nieprawidtowodci | uchybien w dzialalnoéci Gimna-
zjum, ktore wymagajg podjecia dziatan naprawczych w zakresie zagad-
nign:

I.  organizacyjng - prawnych haleia;:

1. Pgsiadanie nieaktualnego statutu, w ktdrym brak zapisow dotycza-
cych okreslenia w nazwie Gimnazjum imienia, ktdére mu nadano, co
jest niezgodne z § 2 ust.1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutdw
Ponadto w statucie nie wymieniono organu Szkody - Rady Redzi-
cow, ktéry zostal utworzony 24 pazdziernika 2005 r., po rozwigza-
niu Rady Szkoly (uchwata Rady Szkoly z & wrzesnia 2005 r.) oraz
nie okreslono jego szczegdtowych kompetencii, co jest niezgadne z
§ 3 pkt 1 powyiszego rozporzadzenia. W statucie wymieniony jest
rowniez organ - Rada Szkoly, ktdry zostal rozwiazany, okredlone
53 w nim kempetencje tej Rady oraz zataczeony jest do niego Regu-
tamin Rad Szkoly (zatgcznik nr 3 do Statutu).

II. finansowo - ksiegowych:

1. Przyznawanie pracownikom pedagogicznym zaliczek z zaliczek
udzielonych innym pracownikom, na inny cel niz wskazany we
wniosky tj. na pokrycie kosztéw podrdiy stuzbowej. A w konse-
kwencji powyzszych dziatad, padigezanie pod druk ,rozliczenia za-
liczki pobranej” jednego pracownika druku .poleceniz wyjazdu
shuzbowego” innego pracownika i rozliczanie w ten spostb kosztow
podrézy sluzbowef, co jest niezgodne z obowigzujacg w Gimna-
zjum politykg rachunkowosci, wedhug ktdrej rozliczenie kosztow
podrozy stuzbowej ewidencjonuje sie w raporcie kasowym jako
przychéd na podstawie KP lub jako rozchodéw na podstawie Kw.

2. Udzielanie iednorazowych zaliczek dla pracownikiw w wysckosci
przekraczajacej jednomiesieczne wynagrodzenie zaliczkobiorcy
oraz udzielanie kolejnych pomimo nie rozliczenia peprzednio przy-
znanych, co jest niezgodne z § 7 pkt 2 i 3 instrukcji obiegu
i kontroli dokumentow z 2 stycznia 2006 r. (zalgcznik nr 4 do za-
sad rachunkowosci).

3. Nieterminowe gdprowadzanie na rachunek bankowy pobranych
gotdwka w kasie dochoddw z tytulu wydanych duplikatdw legity-
macji szkolnych, co jest niezgodne z § 3 pkt 10 ¢ instrukcji doty-
czace] gospodarki kasowe] z 2 stycznia 2006 r,

4. Wystawianie rachunkéw za najem niezgodnych z zawartymi umo-
wami, co do terminu platnosci.

5. Zawarcie przez Dyrektora Gimnazjum umowy uzyczenia sali gim-
nastycznej bez pozytywnej opinii Dyrektora Wydziatu Edukacji,
nigzgadnie z udzielonym petnomocnictwem,

II1. dotyczacych dziatalnosci socjainej:

1. Nie ustalenie kryteridw, w aparciu o ktdre udzielano pomocy mate-
rialnej w formie zapomdyg losowych w zréznicowanej wysokosdi.

2. Whnioski i podania ztozone przez pracownikow o udzielenie zapo-
mogi losowej z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych byly
niekompletne. Brakowato w nich odwiadczen o $rednich zarobkach
wlasnych 1 wspdtmatzonka z ostatnich trzech miesiecy, klauzuli
o odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych danych
oraz zaswiadczen potwierdzajacych sytuacje zyciowa.
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Majac na uwadze powylisze, wnosze o:

Uaktualnienie statutu Gimnazjum w zakresie nadanego imienia
araz utworzonych organdw i ich szczegdtowych kompetencii,

Nie przyznawanie kolejnych zaliczek pracownikom 2z juz udzielone]
zaliczki oraz rozliczanie kosztéw podrozy stuzbowych zgodnie
z obowigzujacg w Gimnazjum polityka rachunkowosci tj. na dru-
kach .polecenia wyjazdu sluzbowego” i ewidencjonowanie przy-
chodu w raporcie kasowym na podstawie KP a rozchodu na pod-
stawie KW.

Udzielanie jednorazowych zaliczek dla pracownikdéw w wysokosc
nieprzekraczajacej jednomiesieczne wynagrodzenie zaliczkobiorcy
oraz udzielanie kolejnych dopiero po rozliczeniu poprzednio przy-
znanej, zgodne z § 7 pkt 2 i 3 instrukcii obiegu | kontroli dokumen-
tow z 2 stycznia 2006 r. {(zatacznik nr 4 do polityki rachunkowoscil.

. Odprowadzanie na rachunek bankowy przyjetych w kasie docho-

déw w dniu ich pobrania a najdalej w dniu nastepnym, zgodnie
z instrukcja dotyczacej gospadarki kasowe].

Ckreslanie na rachunkach wystawianych najemcom przez Girnna-
zjum termindw platnosci zgodnych z terminami okredlonymi w za-
wartych umowach najmu,

Zawieranie umow uZyczenia zgodnie z pelnomocnictwem udzielo-
nym Dyrektorowi Gimnazjum przez Prezydenta Wroclawia.
Opracowanie i stosowanie kryteridw w oparciu, o ktére beda przy-
znawane pracownikom zapomogi losowe z funduszu socjalnego
z uwzglednieniem jedynie sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej
osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu,

. Sporzgdzenie nowego wzoru wnigsku o udzielenie zapomogi loso-

wej, ktéry bedzie okresial warunki materialne tj, srednia wysokosd
zarobkow wtasnych | wspotmatzonka z ostatnich trzech miesiecy.

O podjetych dziataniach i sposobie reatizacji wniosku pokontrolnego

prosze mnie powiadomié, za posrednictwem Biura Kontroli, al. Kromera 44,
. 51-163 Wroclaw, w terminie 30 dni od otrzymania niniejszego wystapienia.
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