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Wroctaw, 15 grudnia 2008 r,

BKN.1.0914-149/2008

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Biuro Kontroli Urzedu Miejskiegn Wroctawia przeprowadzitd we wrzesniu
2008 r. kontrole w Szkole Podstawowe] nr 23 przy ul. Przystankowej 32
we Wrodawiu. Przedmictem Roniroli byle sprawdzenie na podstawie 5%
wydatkéw dokonanych w 2007 r., realizacji procedur w zakresie ewidencii
i rozliczania czasu pracy, w szczegdlnosci nieobecnosci wptywajacych na
wysokoSC wynagrodzenia.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokoie ktérego egzermplarz wrecrong
Pani Dyrektor.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

1. W Szkole nie prowadzong kart ewidenc)l niegbecnosci pracownikow
pedagegicznych, co byta  niezgodne z postanowieniami
§ 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 28 maja
1996 r. w sprawie zakresu prowadzZenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt gsobowych pracownika (Dz. . nr 62, poz. 286
ze zm.). Ohowiazek prowadzenia kart w zakresie nieobecnosci dia tej
grupy pracownikow byl w  zakresie czynnosci  przypisany
sekretarzowi sZkoty,
W rloZzenym wyjasnieniu Dyrektor Szkoly potwierdzajac fakt nie
prowadzenia kart ewidencji nieobecnosci pracownikow pedagogicz-
nych, uzasadnitz to m.in. odnotowywaniem ich Czasu pracy
w dziennikach zajeé poszczegoinych oddziatow, ksiegach ewidenci
zastepstw doraZnych oraz zwolnier lekarskich,

2. Karty zasitkowe pracownikdw nie zawieraly numerdw list wyplat -
wymaganych zatacznikiem nr 7 do rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z 27 lipca 1999 r. w sprawie okreslenia dowoddw
stanowiacych podstawe przyznania i wyplaty zasitkow z ubezpiecze-
nia spolecznage w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. ar 65, poz. 742
zezm.].

J Gannz Fapowsd 50354037 Wiohan
w.o—iBTNI TP g T E:f-ﬂ
e dE TV UT R i

SR LT
mwwrodem.p



3

W Regulaminie Pracy nie okredlono rasad odpracowania wyjsc
prywatnych w godzinach pracy ze wskazaniem, Ze ich odpracowanie
nie stanowi pracy w godzinach nadliczbawych.

Majac na uwadze powyisze, wnosze o:

1.

Prowadzenie kart ewidenc]i nieobecnosci pracownikow
pedagogicznych zgodnie z & 8 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Politykl Socjaine] 2z 28.05.1996 r,

Prowadzenie kart zasitkowych pracownikdow zgodnie z zalacznikiem
nr 7 do rozporzadzenia Ministra Pracy | Polityki Socjalnej
z 27.07.1999 r.

. Wprowadzenie do Regulaminu Pracy zapisow datyczacych zasad

odpracowania wyis¢ prywatnych pracownikow w godzinach pracy ze
wskazaniem, Ze ich odpracowanie nie stanowi pracy w godzinach
nadliczbowych.

O podjetych dziataniach i sposebie realizacji zalecen pokentrolnych
prosze poinformowac Biure Kontroli UMW, al, M. Kromera 44
{51-163 Wroctaw) wtermmnie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystqpienia.
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