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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Biuro Kontroli Urzedu Miejskiego Wroclawia przeprowadzito w lutym
2009 r. kontrole w Szkole Podstawowej nr 2 przy ulicy Komuny Paryskie]
36/38 we Wroctawiu. Przedmiotem kontroli byto sprawdzenie, na podstawie
5% wydatkow planowanych w roku 2008, realizacji procedur w zakresie
ewidencji | rozliczania czasu pracy, w szczegoblnosci niecbecnosci wplywaja-
cych na wysokosé wynagrodzenia w okresie od kwietnia do czerwea 2008 r,

Wyniki kontroli przedstawiong w protokoie, ktorego egzemplarz wreczono
Panu Dyrektorowi.

W toku kontroli stwierdzono, ze:

1. Regulamin Pracy placdwki nie zawieral szczegdlnie wymaganych
przepisami art. 104 * punkt 1 i 9 Kodeksu Pracy {tekst jednolity z
1998 r. Dz. U. nr 21 poz. 94 z zm.} postanowien dotyczacych;

- warunkow przebywania pracownikow na terenie zaktadu pracy
po jej zakoAczeniu,

- przyjetego sposcbu potwierdzania przybycia do pracy przez
pracownikow administracji i ebstugi.

2. Zwalnlenia lekarskie trzech pracownikow zostaly dostarczone do
szkoty w okresie od 8 do 13 dni od dat ich wystawienia tj. niezgod-
nie 7z postanowieniem § 56 ust. 1 Regulaminu Pracy o tresci ,,Zwol-
nienie lekarskie pracownik zobowigzany jest dostarczyC pracodawcy
nie pdzniej niZz w ciggu 7 dni od daty otrzymania”.

3. Jednej osobie dokonanc rozliczenia wynagrodzenia za 11 dni nie-
obecnodci z tytutu choroby niezgodnie z postanowieniami art. 92 § 1
punkt 1 Kodeksu Pracy. W zwiazku z powyiszym pracownikowi nad-
placono wynagrodzenie w kwocie brutto 284,79 zt,
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4. W prowadzone] odrecznie Ewidencil wyj3¢ pracownikow pedago-
gicznych” odnotowano w okresie od 3 kwietnia do 20 czerwca
2008 r. wyjscia w godzinach pracy 89 pracownikow, bez odniesienia
w niej ¢Zy 53 to wyjscia prywatne czy stuzbowe oraz bez podpisdéw
oscby nadzorujace] i prowadzacej kontrole tych wyjse,

Dvyrektor Szkoly pedjat w trakcie kontroli stosowne dziatania eliminujgce
uchybienia i nieprawidiowosci opisane w punktach 1, 3 i 4 nin. pisma, w
Zwigzku z czym odstgpiono w tym zakresie od formutowania zafecen po-
kontrolnych.

W pozostatym zakresie objetym kontrolg nie stwierdzono nieprawidtowasci.
Majac na uwadze powyisze, wnosze o:

1. Przestrzeganie postanowienia § 56 ust. 1 Regulaminu Pracy szkoly w
zakresie dostarczania do placowki zwolnien lekarskich pracownikdw w wy-
znaczonym terminie do 7 dni od daty otrzymania,

O podjetych dziataniach | sposobie realizacji zalecen pokontrolnych
prosze poinformowad mnie oraz Wydziat Kontroli UMW, al, M, Kramera 44
(51-163 Wroctaw) wterminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego
wystgpienia.

Do wiademaso:

1. Par Lila Jaron - Dyrektor Wydzighy Edukacy
2. WKHN afa



