
 

 

 

 

 

Do Zainteresowanych          

 Wrocław, 20.07.2026 r. 

 

WZP-DZ.271.1.42.2026 

ZP/TP/44/2026/BIT/2284 

Dotyczy: postępowania na opracowanie raportu pn. „Bezpieczeństwo 

żywnościowe we Wrocławskim Obszarze Funkcjonalnym” 

ZP/TP/44/2026/BIT 

 

W związku z otrzymaniem pytania do treści Specyfikacji Warunków 

Zamówienia, działając w trybie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 

września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026 r., 

poz. 793 t.j.) zwanej dalej „ustawa Pzp”, wyjaśniam co następuje: 

 

Pytanie nr 3 

„zwracam się z uprzejmą prośbą o wyjaśnienie zapisów SWZ w 

postępowaniu dotyczącym opracowania raportu pn. „Bezpieczeństwo 

żywnościowe we Wrocławskim Obszarze Funkcjonalnym”. 

W odniesieniu do części SWZ „Wymagania w zakresie zatrudnienia 

na podstawie stosunku pracy” uprzejmie proszę o informację, czy 

wymóg zatrudnienia Kierownika projektu na podstawie umowy o 

pracę ma zastosowanie również w przypadku Wykonawcy będącego 

osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą, 

który zamierza osobiście wykonywać zadania Kierownika projektu. 

Pytanie wynika z komentarza Urzędu Zamówień Publicznych do art. 
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95 ustawy Pzp, zgodnie z którym przepis ten nie znajduje 

zastosowania do osobistego wykonywania zamówienia przez osobę 

fizyczną, w tym przedsiębiorcę prowadzącego indywidualną 

działalność gospodarczą. Jeżeli w opisanej sytuacji wymóg 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę nie ma zastosowania, 

uprzejmie proszę również o wskazanie, w jaki sposób Wykonawca 

prowadzący jednoosobową działalność gospodarczą powinien 

wypełnić oświadczenie dotyczące zatrudnienia Kierownika projektu.” 

Odpowiedź  

Zamawiający wyjaśnia, że wymóg zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy, o którym mowa w SWZ, nie ma zastosowania do 

Wykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową 

działalność gospodarczą, jeżeli osobiście wykonuje czynności 

przewidziane dla Kierownika projektu. 

Wymóg określony w SWZ został wprowadzony na podstawie art. 95 

ustawy Prawo zamówień publicznych i odnosi się wyłącznie do osób 

wykonujących czynności w warunkach właściwych dla stosunku 

pracy. Zgodnie z ugruntowaną wykładnią oraz stanowiskiem Urzędu 

Zamówień Publicznych, przepis ten nie znajduje zastosowania do 

przedsiębiorcy prowadzącego jednoosobową działalność 

gospodarczą, który osobiście realizuje przedmiot zamówienia. 

W związku z powyższym Wykonawca prowadzący jednoosobową 

działalność gospodarczą, który będzie osobiście pełnił funkcję 

Kierownika projektu, nie jest zobowiązany do zatrudnienia samego 

siebie na podstawie umowy o pracę. 

W zakresie oświadczenia dotyczącego zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy Wykonawca powinien wskazać, że wymóg ten nie ma 

zastosowania w jego przypadku, ponieważ czynności Kierownika 

projektu będą wykonywane osobiście przez przedsiębiorcę 

prowadzącego jednoosobową działalność gospodarczą. 
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z up. Prezydenta 

Ewa Kulik 

Dyrektor Wydziału  

Zamówień Publicznych 

WZP-UMW  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 


