Projekt

z dnia 18 czerwca 2026 .
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR.......cccecvveeuennne /26
RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA

z dnia 9 lipca 2026 1.

w sprawie obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli
obowiazujacego w szkolach i placowkach prowadzonych przez miasto Wroclaw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 1.
poz. 662), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
72025 1. poz. 16841252) oraz art. 42 ust. 71iart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2026 1. poz. 515), Rada Miejska Wroclawia uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala okresla:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz, zwanych dalej ,,zajeciami” oraz przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ ;

2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli, dla ktérych nie ustalono obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ oraz okreslenia zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie
zaocznej 1 w ksztatceniu na odlegto$¢.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastgpujace zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 Karty
Nauczyciela:

1) w przedszkolach:
a) dyrektor

Ip. liczba oddzialow obnizka godzin
(w czesci etatu)

1 1 23/25

2 2 23/25

3 3 23/25

4 od4do5 19/25

5 od 6 do 8 20/25

6 9 i wiecej 21/25

b) wicedyrektor — obnizka o 6/25 etatu mniejsza od obnizki ustalonej dla dyrektora;
2) w szkotach podstawowych:
a) dyrektor szkoly (zespohu)

Ip. liczba oddzialéw obnizka godzin
(razem z oddzialami przedszkola czy grupami (W czesci etatu)
wychowawczymi w zespole)
1 do 6 9/18
2 od7do 8 10/18
3 0od9do 16 13/18
4 17 i wiecej 15/18

b) wicedyrektor — obnizka o 4/18 etatu mniejsza od obnizki ustalonej dla dyrektora,
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c¢) wicedyrektor do spraw przedszkola w zespole szkolno-przedszkolnym — obnizka o 6/25 etatu mniejsza

niz dla dyrektora,

d) kierownik §wietlicy — obnizka 8/26 etatu,

e) koordynator edukacji uczniow niebedacych obywatelami polskimi — obnizka 6/18 etatu (1/3 etatu);

3) w szkotach ponadpodstawowych:

a) dyrektor szkoty (zespotu), centrum ksztatcenia ustawicznego

Ip. liczba oddzialow obnizka godzin
(w czesci etatu)
1 do 6 9/18
2 od7do8 10/18
3 0d 9do 16 13/18
4 17 1 wiecej 15/18

b) wicedyrektor — obnizka mniejsza o 4/18 etatu od obnizki ustalonej dla dyrektora,

¢) koordynator programu mi¢dzynarodowego w szkotach z oddziatami mi¢dzynarodowymi — obnizka 6/18
etatu,

d) koordynator edukacji uczniow niebgdacych obywatelami polskimi — obnizka 6/18 etatu (1/3 etatu),
e) kierownik szkolenia praktycznego (warsztatow szkolnych) — obnizka 13/18 etatu,
f) zastepca kierownika szkolenia praktycznego (warsztatow szkolnych) — obnizka 9/18 etatu,

g) kierownik internatu

Ip. liczba wychowankow obnizka godzin
(w czesci etatu)

1 do 140 18/30
od 141 do 200 20/30
3 powyzej 200 22/30

h) zastgpca kierownika internatu liczacego powyzej 200 wychowankow — obnizka 18/30 etatu;
4) w centrum placowek ksztatcenia zawodowego:

a) dyrektor — obnizka 15/18 etatu,

b) wicedyrektor — obnizka 11/18 etatu,

¢) kierownik zespotu pracowni — obnizka 9/18 etatu,

d) kierownik zespotu doradcow zawodowych-obnizka 11/ 22 etatu,

e) kierownik szkolenia praktycznego-obnizka 13/18 etatu;

5)w specjalnych os$rodkach szkolno-wychowawczych, milodziezowych os$rodkach wychowawczych,
mtodziezowych osrodkach socjoterapii:

a) dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego oraz mtodziezowego osrodka wychowawczego -
obnizka 15/18 etatu, jesli dyrektor realizuje zajecia w szkole lub obnizka 20/24 etatu, jesli dyrektor
realizuje zajecia w o$rodku,

b) wicedyrektor  specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego oraz mlodziezowego oSrodka
wychowawczego — obnizka 11/18 etatu, jesli wicedyrektor realizuje zajgcia w szkole lub obnizka 16/24
etatu, jesli wicedyrektor realizuje zajecia w osrodku),

c) dyrektor mtodziezowego osrodka socjoterapii — obnizka 15/18 etatu, jesli dyrektor realizuje zajecia
w szkole lub obnizka 22/26 etatu, jesli dyrektor realizuje zajecia w osrodku,
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d) wicedyrektor mtodziezowego osrodka socjoterapii — obnizka 11/18 etatu, jesli wicedyrektor realizuje
zajgcia w szkole lub obnizka 18/26 etatu, jesli wicedyrektor realizuje zajecia w osrodku;

6) w szkotach specjalnych:
a) dyrektor szkoty (zespotu)

Ip. liczba oddzialow obnizka godzin
(razem z oddzialami przedszkolnymi i grupami wychowawczymi) (w czesci etatu)

1 |dob6 9/18

2 |od7do8 10/18

3 |od9dol6 13/18

4 | 171 wiecej 15/18

b) wicedyrektor — obnizka o 4/18 etatu mniejsza niz dla dyrektora;
7) w poradniach psychologiczno-pedagogicznych:

a) dyrektor — obnizka 10/20 etatu,

b) wicedyrektor — obnizka 6/20 etatu;
8) w mtodziezowych domach kultury:

a) dyrektor — obnizka 12/18 etatu,

b) wicedyrektor — obnizka 6/18 etatu;
9) w placéwce doskonalenia nauczycieli:

a) dyrektor — obnizka 27/30 etatu,

b) wicedyrektor — obnizka 23/30 etatu.

2. Wymiar godzin zaj¢¢ ustalony w ust. 1 dotyczy rowniez nauczycieli, ktérzy obowigzki kierownicze
petnia w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole z tym, ze obowigzuje
on tych nauczycieli od pierwszego dnia, w ktéorym powierzono im zastgpstwo i przestaje obowigzywac
z koficem miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestat peic to stanowisko.

§ 3. Przyznaje si¢ zwolnienia od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢  dyrektorom Iub wicedyrektorom Iub nauczycielom zastgpujacym dyrektorow szkot iplacowek
w przypadku realizowania zadan zleconych przez organ prowadzacy uniemozliwiajacych prowadzenie zajgc
dydaktycznych w ramach obowigzujacego tygodniowego wymiaru godzin (w tym: realizowania projektéw
priorytetowych dla Miasta, inwestycji, tworzenia zespotow przez okres pierwszego roku szkolnego, w ktorym
funkcjonuje zespot).

§ 4. 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ zgodnie z tabela:

Ip. Stanowisko (typ - rodzaj szkoly, placéwki) Obowiazkowy
tygodniowy
wymiar godzin

1 Pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, terapeuci pedagogiczni, z wyjatkiem | 22
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych

2 | Logopedzi, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno- | 20
pedagogicznych

3 | Nauczyciele przedszkoli i oddzialow przedszkolnych zorganizowanych w szkotach | 22
podstawowych, prowadzacy zajecia w grupach mieszanych, obejmujacych co najmniej
13 dzieci szescioletnich i starszych (z odroczonym obowiazkiem szkolnym)

4 | Nauczyciele prowadzacy =zajecia w systemie pracowniano-laboratoryjnym i | 18
modulowym

5 | Doradcy zawodowi, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach | 22
psychologiczno-pedagogicznych

6 | Nauczyciele — konsultanci zatrudnieni w placoéwce doskonalenia nauczycieli 30
7 | Nauczyciele prowadzacy ksztalcenie w formie zaocznej 18
8 | Nauczyciele ksztalcenia na odlegtosé 18
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2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej
zalicza si¢:

1) godziny konsultacji zbiorowych, ¢wiczen i zajg¢ praktycznej nauki zawodu;

2) godziny konsultacji indywidualnych, liczac 3 stuchaczy na 1 godzing, przy indywidualnych w wymiarze
20% ogolnej liczby godzin zaje¢ w semestrze;

3) godziny jednostek modutowych (w szkole dla dorostych, ktéra prowadzi ksztalcenie zawodowe na
podstawie modutowego programu nauczania dla zawodu).

3. Rozliczenie godzin zaje¢ nauczyciela prowadzacego ksztalcenie w formie zaocznej zatrudnionego
w pelnym wymiarze godzin zaje¢ nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel obowigzany
jest zrealizowa¢ potowe rocznego wymiaru godzin zajg¢. Za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢ odbyte
godziny zaje¢, wedlug zapisow w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zaje¢, godziny usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

4. Do celow obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, przez godzing¢ zaje¢ lekcyjnych, wyktadow, ¢éwiczen ikonsultacji nalezy rozumieé
jednostke 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych — 55 minut, a przez godzing pozostatych zaje¢ —
60 minut.

5. Do obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu na odleglos¢, zalicza
si¢:
1) godziny konsultacji indywidualnych, liczac 3 stuchaczy na 1 godzine zajec;

2) godziny konsultacji zbiorowych, wykladow, ¢wiczen odbytych w formie telekonferencji czy
wideokonferencji;

3) godziny przeznaczone na opracowanie izamieszczenie na platformie edukacyjnej nowych materiatow
dydaktycznych (narzedzi elektronicznych niezbednych dla poszczegolnych jednostek lekcyjnych,
wyktadow lub ¢wiczen, ktorych nie mozna naby¢ na rynku pomocy dydaktycznych), liczac 1 godzing na
opracowanie materialow dydaktycznych w formie -elektronicznej na 1 godzing zajge¢ okreslonych
W ramowym planie nauczania.

6. Rozliczenie godzin zajg¢ nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajg¢ w ksztatceniu na
odlegto$¢ nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest zrealizowac potowe
rocznego wymiaru godzin zaje¢. Za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢ odbyte godziny zaje¢ — wedtug zapisow
w dzienniku zajeé, potwierdzonych raportami elektronicznymi, godziny usprawiedliwionej nieobecno$ci
w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

§ 5. Traci moc uchwata nr LII/1246/18 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 15 marca 2018 r. w sprawie
obowiagzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli obowigzujacego w szkotach i placowkach prowadzonych
przez miasto Wroctaw (Dz. Urz. Woj. Doln. z2018r. poz. 1466, z2019r. poz. 343015474, z2020r.
poz. 3503 oraz z 2022 r. poz. 3843 i 4538).

§ 6. 1. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Wroctawia.

2. Prezydent Wroctawia przekaze uchwate do ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

§ 7. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r.
Przewodniczacy

Rady Miejskiej Wroctawia
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