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Pani

Agnieszka Rybczak
Przewodniczaca

Rady Miejskiej Wroctawia

wet.| 31 -12- 2009

Przekazanie petycji do rozpatrzenia zgodnie z witasciwoscia

Dotyczy: petycji w sprawie wyréwnania wynagrodzen zawodowych rodzin
zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka

Data przekazania: 16 grudnia 2025 .

Znak pisma: WSS-ZNS.152.67.2025

Nasz znak: DPON.050.28.2025.JK

Szanowna Pani Przewodniczaca,

na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach w zataczeniu
przekazuje, zgodnie z wiasciwoscia, petycje Zawodowych Rodzin Zastepczych,
Prowadzacych Rodzinne Domy Dziecka, NSZZ ,Solidarnos¢” Rodzin Zastepczych
Zawodowych i Rodzinnych Doméw Dziecka Region Pomorza Zachodniego

wraz z zatacznikami, w czesci dotyczacej podjecia dziatan zmierzajacych

do wyrdéwnania i ujednolicenia wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych

i prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz weryfikacji realizacji zadan

w przedmiotowym zakresie na poziomie samorzadu.

Autor petycji skierowat jg pierwotnie do Wojewody Dolnoslaskiego, ktory nastepnie
jako organ niewtasciwy do jej rozpatrzenia, przekazat petycje do wszystkich
Przewodniczacych Rad Powiatu na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego. Ostatecznie,
Urzad Miejski Wroctawia przekazat petycje do rozpatrzenia Miejskiemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej.

Organem wiasciwym do rozpatrzenia przekazanej petycji jest organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego, ktérym we Wroctawiu jest Rada Miejska
Wroctawia.

Adresat petycji, ktory jest niewtasciwy do jej rozpatrzenia, przesyta jq niezwtocznie,
nie pézniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia jej ztozenia, do podmiotu wtasciwego
do rozpatrzenia petyciji, zawiadamiajgcf? rownoczesnie wnoszacego petycje.

za

cunku

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Strzegomska 6

53-611 Wroctaw

tel. 0717822 300

faks: 071 78 22 405

e-mail: sekretariat@mops.wroclaw.pl



Podstawa prawna:
e« Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (tekst jedn. Dz. U. z 2018 poz. 870).
Do wiadomosci:
« Pan(dane zanonimizowano) z informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej;
« Wojewoda Dolnoslaski;
e Urzad Miejski Wroctawia Wydziat Partycypacji Spotecznej.
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Departament Spraw Spofecznych
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RPLI/140736/20
Data:2025- 12-16

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu

Pan Andrzej Mankowski
Dyrektor

DaiE G GESRUDE
ul. Strzegomska 6 s cm Wiro

53-611 Wroctaw

L.

I
!
|
bowpl. [ MJ
Wroctaw, 16 grudnia 2025 r. | an. !
{
|
WSS-ZNS.152.67.2025 ‘
Szanowny Panie Dyrektorze,

na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach w zataczeniu
przekazuje, zgodnie z wiasciwoscig, petycje w sprawie wyréwnania wynagrodzen
rodzin zastepczych zawodowych.

Petycja zostata pierwotnie ztozona do Wojewody Zachodniopomorskiego,

a nastepnie skierowana do wszystkich wojewoddw w kraju. Wojewoda Dolnoslaski,
jako organ niewtasciwy do jej rozpatrzenia, przekazat jq nastepnie do wszystkich
powiatéw na terenie wojewodztwa dolnoslaskiego.

Zgodnie z powotanym przepisem, adresat petycji, ktory nie jest wiasciwy do jej
rozpatrzenia, jest obowigzany niezwtocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 30
dni od dnia jej ztozenia, przekazac jg podmiotowi wiasciwemu, zawiadamiajac
jednoczesnie wnoszacego petycje.

Jednoczesnie zwracam sie z uprzejma prosbg o przekazanie, po rozpatrzeniu
sprawy, informacji o sposobie jej zatatwienia do wiadomosci Wydziatu Partycypacji
Spotecznej Urzedu Miejskiego Wroctawia oraz Wydziatu Polityki Spotecznej
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego.

Z wyrazami szacunku

Béata B#fnacka 3;7S
4 v

Sprawe prowadzi: Wojciech Krzosa; Urzad Miejski Wroctawia; Wydznai Partycypacji
Spotecznej, ul. Gabrieli Zapolskiej 4, 50-032 Wroctaw; tel. +48 717 77 72 92, fax.
+48 717 77 86 63; wss@um.wroc.pl; www.wroclaw.pl

Wydzial Partycypacji Spotecznej

ul. Gabrieli Zapolskiej 4; 50-032 Wroctaw
tel. +48 717 77 86 68

fax +48 717 77 86 63
wss@um.wroc.pl

www.wroclaw.ol



Podstawa prawna:
1. Ustawa o petycjach z dnia 11 lipca 2014 r. Dziennik Ustaw z 2018 roku
pozycja 870
Otrzymuja:
1. Adresat
2. Pan (dane zanonimizowano)

3. adacta Wydziat Partycypacji Spotecznej Urzedu Miejskiego Wroctawia —
numer ewidencyjny 00189156/2025/W

Pismo zostato przygotowane zgodnie ze standardami WCAG 2.0
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Wroctaw, 25 listopada 2025 r.

PS-NKWR.142.2.2025.JL

Pani/Pan
Przewodniczaca/Przewodniczacy
Rady Powiatu

w wojewodztwie dolnoslaskim
-Wszyscy

W dniu 16 listopada br. do Dolno$laskiego Urzgdu Wojewodzkiego we Wroctawiu
wptyneta petycja Zawodowych Rodzin Zastgpczych, Prowadzacych Rodzinne Domy Dziecka
oraz Zwigzku Zawodowego NSZZ ,Solidarmo$¢” Rodzin Zastgpczych Zawodowych
1 Rodzinnych Doméw Dziecka Region Pomorza Zachodniego.

Majac na uwadze art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U.
22018 r. poz. 870) oraz art. 16a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 r. poz. 107 ze zm.) w zwiazku z art. 85, art. 57, art. 91 1 art. 180 pkt 4 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r.
poz. 49), zwanej dalej ,ustawa”, przekazuj¢ w zalaczeniu przedmiotowa petycje wraz
z zalacznikami celem rozpatrzenia sprawy w czesci dotyczacej podj¢cia dziatan zmierzajacych
.do wyrdwnania 1 ujednolicenia wynagrodzen rodzin zastgpczych zawodowych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz weryfikacji realizacji zadan w przedmiotowym zakresie na
poziomie samorzadu.

W $wietle przywolanego powyzej przepisu oraz art. 186 ust. 1 pkt 3a ustawy, proszg
poinformowa¢ Wydzial Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzgdu Wojewddzkiego

we Wroctawiu o sposobie rozpatrzenia 1 wynikach zatatwienia sprawy.

Z up. WOJEWODY DOLNOSLASKIEGO
Ewa Oleniacz

Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej

Do wiadomosci:



28.17.,2025, 14:17 Dokument elektroniczny
Dolnoslaski Urzad Wojewddzki we Wroctawiu Wroctaw, 2025-11-28

50-153 Wroctaw

pl. Powstaiicédw Warszawy 1

PS-NKWR.142.2.2025.IL - jCVlOS'Q
26 4,7 ?»)/

PISMO PRZEWODNIE PETYCII PANA MK D U:E;UR\Z-EJDjU

Wystano z EZD PUW

W nawigzaniu do przekazanej petycji, w uzupeinieniu przekazujemy zatacznik w postaci pisma przewodniego od
Pana MK dot. przekazania petycji do tut. Urzedu (plik xml)

Zataczniki:
1. Petycja w sprawie wyrdwnania wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych..xmi

Dokument zostat podpisany, aby go zweryfikowac nalezy uzyé
oprogramowania do weryfikacji podpisu
Data ztozenia podpisu: 2025-11-28T710:19:20.1062

Podpis elektroniczny

file:///C:/Users/umnaso01/Downloads/wizualizacja - 2025-11-28T141716.309.htmi



' 72.11.2025, 14:17 Pismo ogodine do podmiotu publicznego

Dokument elektroniczny

Miejsce i data sporzadzenia dokumentu

Trzebieszewo (wie$) 2025-11-16

Dane nadawcy Dane adresata
(dane zostaty DOLNOSLASKI URZAD WOJEWODZKI WE WROCtAWIU
zanonimizowane) (50-153 WROCLAW (MIASTO), WOJ. DOLNOSLASKIE)

Wojewddztwo: ZACHODNIOPOMORSKIE
Powiat: kamienski

Gmina: (dane zostaty zanonimizowane)
PESEL.: (zanonimizowano)

Telefon: (zanonimizowano)

Email: (zanonimizowano)

PETYCJA

Petycja w sprawie wyréwnania wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych.

Dzien dobry.

Szanowna Pani Wojewodo,

wnosimy petycje dotyczacg koniecznosci podjecia dziatan nadzorczych w zakresie realizacji zadan zleconych jednostkom
samorzgdu terytorialnego w obszarze organizacji rodzinnej pieczy zastepczej na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
Whiosek gtéwny:

Whnosimy o wyréwnanie i ujednolicenie wynagrodzen rodzin zastgpczych zawodowych oraz

prowadzgcych rodzinne domy dziecka do poziomu obowigzujgcego w Gminie Miasto Szczecin — no chyba, ze s3 lepsze
warunki — to tylko pozazdroscic.

Z powazaniem

(dane zostaty zanonimizowane)

—

Zataczniki:
1. Petycja - pismo przewodnie-.pdf
2. godne | _jednakowe wynagrodzenia dla _rodzin zastpczych petycia do wojewody zachodniopomorskiego.pdf
3 Petycia Dolnoslgski.pdf

Dokument zostat podpisany, aby go zweryfikowac nalezy uzy¢ oprogramowania do weryfikacji podpisu. Data ztozenia podpisu:
2025-11-16T20:09:29.404+01:00

Podpis elektroniczny

file:/lIC:/Users/umnaso01/Downioads/wizualizacja - 2025-11-28T141730.240 htmi



NSZZ ,SOLIDARNOSC” ]
RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH I RODZINNYCH DOMOW DZIECKA
Region Pomorza Zachodniego

Szczecin, dnia 16-11-2025r.

Pismo przewodnie — Petycja ws. wyrdwnania wynagrodzen rodzin

zastepczych zawodowych

Szanowny Pani Wojewodo,

Zblizaja sie Swieta Bozego Narodzenia — czas wyjgtkowo waziny dla wszystkich dzieci.
W rodzinach zastepczych, gdzie przebywaja dzieci po traumach i kryzysach, okres
Swigteczny ma szczegdlne znaczenie.

Dlatego zwracamy sie z petycjg wiasnie teraz, poniewaz dla rodzin zastepczych
najpiekniejszym swigtecznym prezentem bytoby realne wsparcie — bo choc dobre stowa
sg wazne, to za nie trudno przygotowac dzieciom Swieta, prezenty i poczucie domowego

ciepta.

W imieniu czesci Rodzin Zawodowych Zastepczych (RZZ) i Prowadzgcych Rodzinne
Domy Dziecka (RDD) oraz

Zwigzku Zawodowego NSZZ ,,Solidarnos¢” RZZ i RDD Regionu Zachodniopomorskiego,
przekazujemy petycje dotyczacg wyrdwnania i ujednolicenia wynagrodzen rodzin

zastepczych zawodowych na terenie Panstwa wojewddztwa.

Szczegodlnie chcemy podkresli¢ pozytywny przyktad Centrum Ustug Spotecznych (CUS) w
Szczecinie, ktdre po wielu rozmowach, konsultacjach i przedstawieniu realnych
problemdw srodowiska rodzin zastepczych uznato zasadnos¢ podwyzek i wprowadzito
wynagrodzenia adekwatne do obecnych kosztow zycia i poziomu odpowiedzialnosci.

CUS w Szczecinie wyszedt naprzeciw oczekiwaniom rodzin zastepczych i pokazat, ze

Email: szczecin@nszz-rodzin-zastepczych.pl

nszz-rodzin-zastepczych.pl




NSZZ ,SOLIDARNOSC"
RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH I RODZINNYCH DOMOW DZIECKA
Region Pomorza Zachodniego

PO 2
ZACHODNILLO

zmiana jest mozliwa, jesli instytucje sg gotowe wystuchac argumentow praktykdw oraz

zwrdcic¢ uwage na dobro dzieci.

Niestety, w wielu innych powiatach rodziny zastepcze nie majg takiej sity przebicia,
determinacji ani wsparcia, aby prowadzi¢ wielomiesieczne rozmowy i negocjacje.

W czesci powiatow organizatorzy pieczy nie podejmuja dialogu, przez co rodziny —
ktore catodobowo opiekujg sie dziecmi po traumach — pozostajg bez realnej mozliwosci

zawalczenia o godne i adekwatne wynagrodzenie.

Pierwotnie nasza petycja byta kierowana wytacznie do Wojewody
Zachodniopomorskiego, poniewaz to w naszym regionie najbardziej widoczne sg réznice
w poziomie wynagrodzen oraz rozbieznosci w podejsciu organizatorow pieczy
zastepczej. Jednak po ostatnich obchodach Narodowego Swieta Niepodlegtosci, podczas
ktorych tak mocno wybrzmiewato przestanie o jednosci i wspdlnej odpowiedzialnosci za

nasz kraj, zrozumieliSmy, ze nie mozemy ograniczac sie tylko do spraw lokalnych.

Rodziny zastepcze w catej Polsce wykonujg te samg, niezwykle trudng i odpowiedzialng
prace. Kazde dziecko — bez wzgledu na to, w jakim wojewddztwie mieszka — zastuguje
na taka samg troske, jakos$¢ opieki i poczucie bezpieczenstwa. Dlatego postanowiliSmy
zwracic sie do wszystkich Wojewoddw, aby nagtosnic¢ problem nieréwnego traktowania
rodzin petnigcych identyczng funkcje i obja¢ wsparciem rowniez te rodziny, ktére nie

moga same upomnied sie o0 swoje prawa.

Kierujemy wiec to pismo nie tylko z troski o nasz region, ale z troski o caty system pieczy
zastepczej w Polsce. Wierzymy, ze dziatania podejmowane na poziomie wojewddzkim —
w kazdym wojewddztwie — mogaq realnie poprawic sytuacje tysiecy dzieci i setek rodzin

pracujgcych na rzecz panstwa.

Ten kontrast pokazuje wyrazZnie, ze bez interwencji i rekomendac;ji na poziomie

wojewddzkim réznice bedg sie pogtebiac, a sytuacja rodzin w wielu powiatach bedzie

sie stale pogarszac.




NSZZ ,SOLIDARNOSC” X
RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH [ RODZINNYCH DOMOW DZIECKA
Region Pomorza Zachodniego

1. Degradacja wynagrodzen rodzin zawodowych (2011-2025)

Rok Wynagrodzenie RZ | Ptaca minimalna Relacja Uwagi
Punkt wyjscia
2011 2000 zt 1386 zt 144%
ustawy
Czyli w wielu
powiatach
2025 0Od 4567 zt 4666 zt 96%
ponizej
minimalnej
Model
Szczecin 2025 | 6000 zt + dodatki 4666 2t 128% + dodatki
wzorcowy
2. Swiadczenia na utrzymanie dziecka (2011-2025)
Swiadczenie | Razem z Ptaca
Rok Relacja Uwagi
ustawowe 500+/800+ minimalna
Wysoka
2011 1000 zt 1000 zt 1386 zt 72%
relacja
Znacznie
ponizej
2025 1517 zt 2317 4666 2t 49%
2011

3. Placowki opiekunczo-wychowawcze a rodziny zastepcze — poréwnanie

naktadow

Naktady finansowe na placoéwki opiekuriczo-wychowawcze jasno pokazujg, ze opieka nad
dzieckiem nie jest zadaniem tanim.

Placowki gospodarujg funduszami racjonalnie, a mimo to koszt utrzymania jednego dziecka jest

Email: szczecin@nszz-rodzin-zastepczych.pl
nszz-rodzin-zastepczych.pl




NSZZ ,SOLIDARNOSC”
$ RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH I RODZINNYCH DOMOW DZIECKA
POMORZA < . .
ZALHODNITLO Region Pomorza Zachodniego

tam 3-4 razy wyiszy niz w rodzinach zastepczych.

Dlatego tym bardziej niezrozumiate sg skrajne dysproporcje:
- w wynagrodzeniach rodzin zawodowych,

- w wysokosci Srodkdw na wychowanie dzieci,

- w standardach zatrudnienia osdb pomagajacych,

- migdzy powiatami tego samego wojewodztwa.

4. Osoby do pomocy w rodzinach zastepczych — nieréwne traktowanie
Osoby do pomocy pracujgce w rodzinach zawodowych wykonujg identyczny zakres czynnosci jak
osoby do pomocy w placéwkach POW, a mimo to s zatrudniane zwykle na umowy zlecenia, za

najnizsza krajowa, bez prawa do urlopu, ptatnego zwolnienia lekarskiego i bez ochrony etatowe;.

W placéwkach POW osoby do pomocy maja:
- zatrudnienie na etat,

- urlopy,

- ptatne zwolnienia chorobowe,

- dodatki stazowe,

- petng ochrone pracowniczg.

Ta roznica jest nieuzasadniona — zakres pracy jest ten sam, a odpowiedzialnos$¢ rownie wysoka.

5. Prace nad nowelizacjq ustawy — ponad dwa lata oczekiwania

Od ponad dwodch lat w MRPiPS trwaja prace nad nowelizacjg ustawy o pieczy zastepczej, ale
ich konca nie widac.
Tymczasem rodziny zastepcze nie potrzebujg nowej ustawy — potrzebuja, aby obowigzujace

przepisy byty stosowane zgodnie ze swoim celem.

Obecna ustawa nie nakazuje ptaci¢ jak najmniej.

Pozwala na ustalanie wynagrodzen adekwatnych do odpowiedzialnosci i realnych kosztéw opieki

Email: szczecin@nszz-rodzin-zastepczych.pl
nszz-rodzin-zastepczych.pl




e § NSZZ ,SOLIDARNOSC"
LVIRONY ¢ RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH [ RODZINNYCH DOMOW DZIECKA

S MORZA - & : :
PR Region Pomorza Zachodniego
nad dziecmi.

Tu nie potrzeba nowych regulacji — potrzeba spojrzenia na nas jak na ludzi, ktérzy wykonuja

ciezka prace, petniagc funkcje panstwa wobec dzieci.

Prosimy o pozytywne i szybkie rozpatrzenie petycji oraz o dziatania umozliwiajgce ujednolicenie i

podniesienie wynagrodzen.

Z wyrazami szacunku

w imieniu czesci ZRZ, RDD oraz NSZZ ,,Solidarnos¢” RZZ i RDD Regionu Zachodniopomorskiego
(dane zostaty zanonimizowane)

Zataczniki:

1. Petycja

2. Lista podpisow

Wiceprzewodniczacy NSZZ ,Solidarno$¢” RZZ i RDD Regionu Zachodniopomorskiego

tel.: (zanonimizowano) e-mail: (zanonimizowano)
e-mail: szczecin@nszz-rodzin-zastepczvch.pl




PETYCJA

w sprawie ujednolicenia i wyréwnania wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych

Adresat:

Wojewoda Dolno$lgski

Wnoszacy:

Zawodowe Rodziny Zastepcze (ZRZ)
Prowadzacy Rodzinne Domy Dziecka (RDD)
oraz

Zwigzek Zawodowy NSZZ ,Solidarno$é¢”

Rodzin Zastepczych Zawodowych i Rodzinnych Doméw Dziecka

Podstawa prawna:
Dziatajgc na podstawie:
-art. 2 ust. 1, art. 4 art. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz.U. 2014 poz. 1195),

-art. 180i art. 182 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. 2024 poz. 1516),

wnosimy petycje dotyczacg koniecznosci podjecia nadzoru nad realizacjg zadan zleconych
jednostkom samorzadu terytorialnego w obszarze organizacji rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Akapit dodatkowy:

Pierwotnie petycja byta kierowana wytgcznie do Wojewody Zachodniopomorskiego, gdyz
to w naszym regionie najdobitniej wida¢ réznice w wynagrodzeniach rodzin zastepczych.
Jednak po ostatnich obchodach Narodowego Swieta Niepodlegtosci, podczas ktérych tak
mocno podkreslano jedno$¢ wspdlnoty i to, ze wszyscy stanowimy jeden nardd, uznatem, ze
nie moge milcze¢ w sprawie rodzin zastepczych z catej Polski. Nasza praca, niezaleznie od
wojewddztwa, ma ten sam cel — da¢ dzieciom bezpieczenistwo, stabilizacje i dom. Dlatego



kieruje te petycje do wszystkich wojewodéw, w trosce o réwne traktowanie rodzin
petniacych identyczng misje w réznych czesciach kraju.

Whiosek gtowny:

Whnosimy o podjecie dziatan zmierzajacych do wyréwnania i ujednolicenia wynagrodzen
rodzin zastepczych zawodowych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka na terenie
wojewoddztwa, poprzez przyjecie jednolitych standardéw wynagrodzenia co najmniej na
poziomie wzorcowym juz funkcjonujacym w Polsce:

- wynagrodzenie zasadnicze nie nizsze niz 6000 zt brutto,
- dodatek stazowy 1% za kazdy rok pracy (do 20%),
- 500 zt dodatku za kazde dziecko powyzej trzeciego,

- stawke godzinowa dla os6b do pomocy 34,00 zt/h.

Uzasadnienie:

W réznych wojewdédztwach i powiatach wystepujg bardzo duze réznice w wynagrodzeniach
rodzin zastepczych zawodowych, mimo ze wykonujg one identyczng prace, ponoszg
identyczng odpowiedzialno$c¢ i dziatajg w ramach jednego systemu prawa.

Powoduje to:

- nieréwne traktowanie rodzin petnigcych te samg funkcje,
- trudnosci w pozyskiwaniu nowych rodzin do systemu,

- wypalenie zawodowe,

- rezygnacje rodzin,

- destabilizacje systemu pieczy zastepczej.

Whiosek koncowy:

1. Przeprowadzenie kontroli realizacji zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej w
jednostkach samorzgdu wojewodztwa.

2. Wydanie zalecen ujednolicajacych wysoko$¢ wynagrodzen rodzin zastepczych.



3. Opublikowanie informacji o sposobie zatatwienia petycji zgodnie z art. 13 ustawy o
petycjach.

Podpisy Wnoszacych:

NSZZ ,Solidarno$é¢” - Rodzin Zastepczych Zawodowych

i Rodzinnych Domdw Dziecka





