Protokdt nr 23 / 2025

posiedzenia Komisji Zdrowia, Spraw Spotecznych i Rownego
Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

17 listopada 2025 r., godz. 16.00, Sukiennice 9, Klub Radnego

BRM-DPP.0012.8.14.2025

Posiedzenie Komisji prowadzita Przewodniczaca Komisji Zdrowia,
Spraw Spotecznych i Réwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

- Edyta Skuta (dalej: Przewodniczaca).

Na ogodlng liczbe 6 cztonkdéw Komisji Zdrowia, Spraw Spotecznych i
Réwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia (dalej: Komisja)
wszyscy byli obecni. Lista obecnosci cztonkédw Komisji stanowi

zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Lista 0sdb uczestniczacych w posiedzeniu Komisji, a niebedacych jej

cztonkami, stanowi zatgqcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Porzadek posiedzenia:
I. Zatwierdzenie porzadku posiedzenia:
II. Zaopiniowanie materiatow XXV sesji Rady Miejskiej Wroctawia:
1. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z Gruzji -
druk nr 560 / 25
2. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéow do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z
Kazachstanu - druk nr 561 / 25
3. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 562 / 25
4. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z
Kazachstanu - druk nr 563 / 25



10.

11.

12.

13.

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéow z
Kazachstanu - druk nr 564 / 25

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 565 / 25

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéow z
Kazachstanu - druk nr 566 / 25

Projekt uchwaty w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego
~WrOF 2050” - druk nr 569 / 25

Projekt uchwaty w sprawie likwidacji Rodzinnego Domu
Dziecka nr 16 z siedzibg we Wroctawiu przy ul. Objazdowej 2
/ 4/ 2-druk nr 535/ 25

Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr LI / 1349 / 22 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie organizacji wspodlnej obstugi
jednostek budzetowych - Rodzinnych Domoéw Dziecka przez
Zespot Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych ,Dzieciecy
Dom” - druk nr 534 / 25

Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XXIII / 435 / 25
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie ograniczenia sprzedazy
napojéw alkoholowych w godzinach nocnych - druk nr 539 /
25

Projekt uchwaty w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdania finansowego Centrum
Neuropsychiatrii ,NEUROMED"” Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej za 2025 i 2026 rok - druk nr 540 /
25

Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr LXIX / 1817 / 23
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie powotania Rady
Spotecznej Wroctawskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej - druk nr 541 / 25



ITI. Realizacja punktu planu pracy Komisji Zdrowia, Spraw
Spotecznych i ROwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia na
2025 rok: Monitoring reprezentacji kobiet i mezczyzn w gronach
decyzyjnych i nadzorczych oraz kadrach zarzadczych w
podmiotach z udziatem gminy

IV. Sprawy biezace, korespondencja

V. Przyjecie protokotu nr 22 / 2025 posiedzenia Komisji Zdrowia,
Spraw Spotecznych i Rdwnego Traktowania Rady Miejskiej
Wroctawia

VI. Wolne wnioski

Przewodniczgca otworzyta posiedzenie Komisji i stwierdzita kworum

niezbedne do podejmowania prawomocnych decyzji.

Ad I.

Zatwierdzenie porzadku posiedzenia

Przewodniczgca poinformowata, ze po wystaniu do Radnych
zaproszen na posiedzenie, do Komisji wptynety dwa projekty uchwat
- ,projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XII / 210 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2025 rok - druk nr
579 / 25" oraz ,projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr XII / 211 /
24 Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej
prognozy finansowej Miasta - druk nr 580 / 25”. Zaproponowata, aby
projekty uchwat zostaty zaopiniowane w punkcie II w podpunktach 8
i 9, @a numeracja kolejnych punktéw ulegta stosownej zmianie.
Przewodniczgca zapytata czy Radni nie majg nic przeciwko temu, aby
przegtosowac wszystkie zmiany jednym gtosowaniem. W zwigzku z
brakiem sprzeciwu zarzadzita gtosowanie w sprawie wprowadzenia

powyzszych zmian w porzadku obrad.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

Zmiany zostaty wprowadzone.



W dalszej czesci posiedzenie przebiegato zgodnie z nastepujacym
porzadkiem obrad:
I. Zatwierdzenie porzadku posiedzenia:
II. Zaopiniowanie materiatdw XXV sesji Rady Miejskiej Wroctawia:
1. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z Gruzji -
druk nr 560 / 25
2. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 561 / 25
3. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 562 / 25
4. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 563 / 25
5. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 564 / 25
6. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 565 / 25
7. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéow do
osiedlenia sie we Wroctawiu rodzinie repatriantéw z
Kazachstanu - druk nr 566 / 25
8. Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr XII / 210 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2025 rok -
druk nr 579 / 25
9. Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr XII / 211 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej
prognozy finansowej Miasta - druk nr 580 / 25
10. Projekt uchwaty w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego
~WrOF 2050” - druk nr 569 / 25



I1I.

IV.

VI.

11.

12.

13.

14.

15.

Projekt uchwaty w sprawie likwidacji Rodzinnego Domu
Dziecka nr 16 z siedzibgq we Wroctawiu przy ul. Objazdowej 2
/4 /2 -druk nr 535/ 25

Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LI / 1349 / 22 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie organizacji wspoélnej obstugi
jednostek budzetowych - Rodzinnych Domoéw Dziecka przez
Zespot Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych ,,Dzieciecy
Dom” - druk nr 534 / 25

Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XXIII / 435 / 25
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie ograniczenia sprzedazy
napojéw alkoholowych w godzinach nocnych - druk nr 539 /
25

Projekt uchwaty w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdania finansowego Centrum
Neuropsychiatrii ,NEUROMED"” Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej za 2025 i 2026 rok - druk nr 540
/ 25

Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr LXIX / 1817 / 23
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie powotania Rady
Spotecznej Wroctawskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej - druk nr 541 / 25

Realizacja punktu planu pracy Komisji Zdrowia, Spraw

Spotecznych i Rbwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

na 2025 rok: Monitoring reprezentacji kobiet i mezczyzn w

gronach decyzyjnych i nadzorczych oraz kadrach zarzadczych w

podmiotach z udziatem gminy

Sprawy biezgce, korespondencja

Przyjecie protokotu nr 22 / 2025 posiedzenia Komisji Zdrowia,

Spraw Spotecznych i Rdwnego Traktowania Rady Miejskiej

Wroctawia

Wolne wnioski

Ad II.

Zaopiniowanie materiatow XXV sesji Rady Miejskiej Wroctawia:



Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Gruzji - druk nr 560 /
25

oraz

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Kazachstanu - druk nr
561/ 25

oraz

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Kazachstanu - druk nr
562 / 25

oraz

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Kazachstanu - druk nr
563/ 25

oraz

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Kazachstanu - druk nr
564 / 25

oraz

Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkéw do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Kazachstanu - druk nr
565/ 25

oraz



7. Projekt uchwaty w sprawie zapewnienia warunkow do osiedlenia
sie we Wroctawiu rodzinie repatriantow z Kazachstanu - druk nr
566 / 25

Sekretarz Miasta - Wtodzimierz Patalas zreferowat ww. projekty

uchwat.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 560 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujgce sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 561 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 562 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 563 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0



W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 564 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 565 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 566 / 25.

za - 5, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

8. Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr XII / 210 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2025 rok -
druk nr 579 / 25

oraz

9. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XII / 211 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy
finansowej Miasta - druk nr 580 / 25



Zastepca Dyrektora Wydziatu Finansowego - Krzysztof Woda

zreferowat ww. projekty uchwat.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 579 / 25.

za - 4, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 2

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 580 / 25.

za - 4, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 2

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

10. Projekt uchwaty w sprawie przyjecia Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego ,WrOF
2050” - druk nr 569 / 25

Dyrektorka Biura Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego - Magdalena Koprowska
zreferowata ww. projekt uchwaty, positkujac sie prezentacja, ktora
stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego protokotu. Nastepnie udzielita
odpowiedzi na zadane przez Radnego Andrzeja Kilijanka oraz Radng

Martyne Stachowiak pytania.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 566 / 25.

za - 6, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0



W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

11. Projekt uchwaty w sprawie likwidacji Rodzinnego Domu Dziecka
nr 16 z siedzibg we Wroctawiu przy ul. Objazdowej 2 /4 / 2 -
druk nr 535 / 25

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej - Andrzej
Mankowski (dalej: Dyrektor MOPS) zreferowat ww. projekt uchwaty.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 535 / 25.

za - 6, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

12. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LI / 1349 / 22 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie organizacji wspdlnej obstugi
jednostek budzetowych - Rodzinnych Domoéw Dziecka przez
Zespot Placowek Opiekunczo-Wychowawczych ,,Dzieciecy Dom”
- druk nr 534 / 25

Dyrektor MOPS zreferowat ww. projekt uchwaty.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 534 / 25.

za - 6, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.



13. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XXIII / 435 / 25 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie ograniczenia sprzedazy napojow

alkoholowych w godzinach nocnych - druk nr 539 / 25

Dyrektorka Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych - Joanna Nyczak
(dalej: Dyrektorka WZD) zreferowata ww. projekt uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 539 / 25.

za - 6, przeciw - 0, gtosy wstrzymujgce sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

14. Projekt uchwaty w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego Centrum Neuropsychiatrii
~NEUROMED"” Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej za 2025 i 2026 rok - druk nr 540 / 25

Dyrektorka WZD zreferowata ww. projekt uchwaty.

Przewodniczgca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 539 / 25.

za - 6, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

15. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LXIX / 1817 / 23 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie powotania Rady Spotecznej
Wroctawskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej - druk nr 541 / 25

Dyrektorka WZD zreferowata ww. projekt uchwaty.



Przewodniczaca zarzadzita glosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 541 / 25.

za - 6, przeciw - 0, gtosy wstrzymujgce sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Ad III.

Realizacja punktu planu pracy Komisji Zdrowia, Spraw Spotecznych i
Réwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia na 2025 rok:
Monitoring reprezentacji kobiet i mezczyzn w gronach decyzyjnych i
nadzorczych oraz kadrach zarzadczych w podmiotach z udziatem

gminy

Dyrektorka Biura ds. ROwnego Traktowania — Alina Szeptycka
zreferowata materiat dotyczacy monitoringu reprezentacji kobiet i
mezczyzn w gronach decyzyjnych i nadzorczych oraz kadrach
zarzadczych w podmiotach z udziatem gminy. Poinformowata, ze
osobno zebrane zostaty dane dotyczace jednostek organizacyjnych,
a osobno dane dotyczace spotek. Z zebranych danych wynika, ze w
jednostkach organizacyjnych na stanowiskach kierowniczych kobiety
stanowig ponad 70% wszystkich zatrudnionych oséb. Najwiekszy
udziat kobiet wystepuje na stanowiskach pomocniczych i sredniego
szczebla, czyli zastepcy kierownika i gtdwnej ksiegowej. Na
stanowiskach dyrektorédw zatrudnione kobiety stanowig ok. 46%, ale
juz na stanowiskach zastepcéw lub kierownikéw zatrudnionych jest
73-84% kobiet. Mezczyzni czesciej zajmujq stanowiska najwyzsze,
co moze wskazywad na istnienie szklanego sufitu. Gtéwny wniosek z
przeprowadzonego badania jest taki, ze im wyzszy szczebel
zarzadzania, tym mniejszy udziat kobiet, cho¢ w jednostkach
organizacyjnych te réznice nie sq jeszcze takie duze. Jezeli chodzi o
spotki miejskie, to przebadano 17 spoétek i w radach nadzorczych

tych spétek kobiety stanowig 28% sktadu, a mezczyzni 72%, funkcje



prezesa zarzadu petnig 3 kobiety i 14 mezczyzn, a funkcje
wiceprezesa zarzadu piastujq 2 kobiety i 14 mezczyzn. To daje ok.
24% stanowisk zajmowanych przez kobiety i 76% zajmowanych
przez mezczyzn. Sg takie spdétki, w ktérych udziat kobiet jest zerowy,
np. MPWIK, gdzie w radzie nadzorczej i zarzadzie zasiada 9
mezczyzn i zadna kobieta, czy WKS Slask Wroctaw, w ktérym

zasiada 5 mezczyzn i zadna kobieta.

Jezeli chodzi o absolwentéw studidéw wyzszych, to kobiety stanowig
ponad 50%, ale w przypadku rozwoju kariery zawodowej kobiety
spotykajq sie z wiekszg iloscig barier, m. in. w zwigzku z godzeniem
rol zawodowych i prywatnych oraz stereotypami, ktére przypisujq
matkom wieksze kompetencje podczas wychowywanie dzieci niz

ojcom.

Z ogdlnopolskich statystyk wynika, ze wsrdd prezeséw spétek w
Polsce tylko 5% stanowig kobiety, w zarzgdach zasiada 13-14%
kobiet, a w radach nadzorczych uczestnictwo kobiet wynosi 19-20%.
Bardzo istotng kwestig jest obserwowanie w jakim kierunku bedg
nastepowaty zmiany oraz opracowywanie stosownych rekomendacji i
polityk dotyczacych réwnosci szans, zas na poziomie organizacji -
opracowanie zasad dotyczacych rekrutacji i transparentnego
systemu awansowania, kultury organizacyjnej sprzyjajacej
réoznorodnosci oraz celowanych programéw rozwoju mentoringu dla
kobiet, ktére pozwolityby tworzy¢ Sciezki kariery przygotowujace

kobiety do obejmowania stanowisk zarzgdczych.

W 2026 roku zacznie obowigzywa¢ dyrektywa unijna Women on
Boards, ktdra natozy na duze spétki obowigzek osiggania 33%
udziatu kobiet w zarzadach i radach nadzorczych, albo 40% w
samych radach nadzorczych. Tan nakaz obecnie nie obejmuje spotek
miejskich, natomiast patrzac na kierunek, w jakim sie to rozwija -

mechanizmy dotyczace wzmacniania rownosci kobiet i mezczyzn



bedq zapewne poszerzane na kolejne grupy, w tym na jednostki i

spotki miejskie oraz mate i Srednie przedsiebiorstwa.

Radna Izabela Duchnowska poprosita o przestanie droggq e-mailowq
zebranych przez Dyrektorke Biura ds. Rbwnego Traktowania
statystyk. Nastepnie poinformowata, ze 30 czerwca 2026 roku
wchodzi w zycie wspomniana dyrektywa unijna, majqca na celu
zmniejszenie nierownosci ptacowych miedzy kobietami, a
mezczyznami i wprowadzajgca wymag dla spétek gietdowych
ustalenia indywidualnych celéw ilosciowych dotyczacych rownowagi
ptci wsrdéd dyrektorow wykonawczych. Docelowo ma zostac
osiggniety prog 40% osob niedostatecznie reprezentowanej ptci na
stanowiskach dyrektorow niewykonawczych. Radna Duchnowska
podkreslita, ze nikt nie moze zmusi¢ samorzadéw do wprowadzenia
wymogow, jakie dotyczy¢ bedq spétek gietdowych, ale osobiscie
popiera wprowadzenie podobnych zasad przez Miasto Wroctaw, aby
nie dochodzito do takich sytuacji, jaka wystepuje np. w MPWIK, gdzie
wsrdd 9 osdb zasiadajacych w organach spétki nie ma zadnej

kobiety.

Radna Karolina Krzeszowiec zapytata jak wyglada kwestia
wynagradzania kobiet i mezczyzn zatrudnionych na tych samych
stanowiskach i wykonujacych taka samg prace w podmiotach z

udziatem gminy.

Dyrektorka Biura ds. ROwnego Traktowania odpowiedziata, ze
kwestie wynagrodzen nie byty przedmiotem przygotowanej na
dzisiejsze spotkanie analizy. Przedtozony materiat dotyczy wytacznie

zajmowanych stanowisk.

Radna Karolina Krzeszowiec zwrdcita sie do Dyrektorki Biura ds.
Réwnego Traktowania z prosba o przygotowanie takiej informacji w

zakresie wynagradzania kobiet i mezczyzn zatrudnionych na tych



samych stanowiskach w spétkach miejskich oraz w Urzedzie

Miejskim Wroctawia.

Dyrektorka Biura ds. Rdwnego Traktowania odpowiedziata, ze

przygotuje takie zestawienie.

Radna Izabela Duchnowska poinformowata, ze takie badanie zostato
przeprowadzone w instytucjach kultury i przedstawione podczas
Kongresu Kultury w pazdzierniku 2024 roku. Wynikato z niego, ze
kobiety zarabiajg Srednio o 2200 PLN netto mniej niz mezczyzni.
Dodata, ze kilka lat temu robita raport ptac w instytucjach kultury we
Wroctawiu analizujac wszystkie wroctawskie instytucje kultury i
roznice wynagrodzen zalezaty zarowno od instytucji kultury, w ktérej
ktos$ byt zatrudniony, jak réwniez widoczne byto to, ze kobiety w

poszczegolnych instytucjach kultury zarabiaty mniej niz mezczyzni.

Dyrektorka Biura ds. Rédwnego Traktowania dodata, ze
przeprowadzone analizy wykazaty, ze w miejscach, w ktorych jest

wiecej pieniedzy, w gronach zarzadczych zasiada wiecej mezczyzn.

Radny Andrzej Kilijanek wyrazit opinie, ze na stanowiskach
kierowniczych powinny by¢ zatrudniane osoby kompetentne,
posiadajgce znajomosé danej branzy oraz kierunkowe wyksztatcenie.
Jeszcze 3 lata temu kierunki techniczne konczyto 17-18% kobiet, a
w chwili obecnej jest to miedzy 33-44% kobiet. W zwigzku z tym, ze
studia na kierunkach technicznych podejmuje mniej kobiet, niz
mezczyzn, pozyskanie eksperta w danej dziedzinie ptci zenskiej jest
trudniejsze, a osiggniecie parytetu bedzie mozliwe dopiero za
kilkanascie lat, poniewaz najpierw konieczne bedzie ukonczenie
studidéw, a pdzniej spetnienie kryterium np. 5 lat doswiadczenia na
danym stanowisku lub zatrudnienia w danej organizacji, aby ubiegad
sie o stanowisko kierownicze. Zwrdécit uwage na to, ze istniejg
rowniez takie branze, w ktérych chetniej zatrudniajg sie osoby ptci

meskiej, jak rowniez takie branze, w ktorych o zatrudnienie ubiegajq



sq gtéwnie kobiety. Nie mozna np. méwi¢ o dyskryminacji mezczyzn
w zawodach o kierunkach opiekunczych, poniewaz mezczyzni prawie
tych kierunkéw nie wybierajg. Dodat, ze chciatby aby doswiadczenie,
kompetencje i profesjonalizm decydowaty o zatrudnieniu, a nie
kryterium pfici. Zaznaczywszy, ze statystyki wskazujg, ze Wroctaw
posiada jedng z najlepszych administracji publicznych w kraju oraz
ze W urzedzie miejskim 70% stanowisk kierowniczych piastujq
kobiety, zapytat czy w takiej sytuacji nastgpi zmiana
wyspecjalizowanej kadry tylko dlatego, zeby na stanowiskach
kierowniczych zatrudni¢ wiecej mezczyzn. Wyrazit dezaprobate dla
pomystu ,wywracania stolika” tylko po to, aby spetnic¢ kryterium pfci
i zaapelowat, aby podejs¢ do tematu zdroworozsadkowo, bo w
przeciwnym wypadku mozna skrzywdzi¢ ludzi, ktorzy latami
pracowali na wtasny sukces oddajac swodj czas, energie i serce

Wroctawiowi.

Nawigzujgc do wypowiedzi Radnego Kilijanka, Dyrektorka Biura ds.
Réwnego Traktowania, poinformowata, ze gtdwng role w zwigzku z
nie tak liczng obecnoscig kobiet na studiach o kierunkach
technicznych, jak rdwniez mezczyzn na kierunkach opiekunczych
odgrywajq stereotypy i uprzedzenia. Podkreslita, ze jest
zwolenniczkg zatrudniania na stanowiskach kierowniczych i
zarzadzajacych osdb kompetentnych, ktore bedg wytaniane w
wyniku transparentnych konkurséw, ale w miare mozliwosci z
uwzglednieniem parytetu ptci. Podkreslita, ze nie chodzi o to, by
degradowac lub zwalnia¢ osoby piastujgce stanowiska kierownicze,
lecz o to, aby podczas procesu rekrutacji i awansowania wzmacniac
te grupy, ktére posiadajg wieksze bariery podczas awansowania. Na
zakonczenie poinformowata, ze mezczyzni nie wybierajg zawoddow na
kierunkach opiekunczych, bo sg to zawody niskoptatne i
matoprestizowe, jak réwniez zwrdcita uwage na to, ze mezczyzni
pracujacy w przedszkolach jako wychowawcy bardzo czesto

doswiadczajq dyskryminacji ze wzgledu na pted.



Przewodniczgca podziekowata za przygotowany i omdéwiony materiat
oraz poprosita 0 wystanie go do Radnych drogq e-mailowg wraz z

zebranymi statystykami nt. ptac w podmiotach z udziatem gminy.

Ad 1V.

Sprawy biezgce, korespondencja

Przewodniczgca poinformowata, ze 24 listopada 2025 o godz. 16.00
odbedzie sie posiedzenie Komisji Zdrowia, Spraw Spotecznych i
Réwnego Traktowania w sprawie wydania opinii do projektu uchwaty
w sprawie budzetu Miasta na 2026 rok oraz projektu uchwaty w

sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta.

Ad V.
Przyjecie protokotu nr 22 / 2025 posiedzenia Komisji Zdrowia, Spraw

Spotecznych i Rdwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

Cztonkowie Komisji przyjeli protokot posiedzenia nr 22 / 2025.

Ad VI.

Wolne wnioski

Wolnych wnioskéw nie zgtoszono.

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczaca

zamkneta posiedzenie Komisji.

Edyta Skuta

Przewodniczgca Komisji

Zdrowia, Spraw Spotecznych i ROwnego Traktowania

Protokdét sporzadzita

Magdalena Gaczynska



