
projekt 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ WROCŁAWIA 

z dnia .................... 2025 r. 

zmieniająca uchwałę nr XVIII/351/15 Rady Miejskiej Wrocławia w sprawie likwidacji samorządowego 
zakładu budżetowego o nazwie Centrum Integracji Społecznej w celu utworzenia jednostki budżetowej 

pod nazwą Wrocławskie Centrum Integracji 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940) w związku z art. 11, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2, art. 16 ust. 1, 3, 5 i 7 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756 i 1907 
oraz z 2025 r. poz. 39) oraz art. 3 ust. 2 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 83 i 620) Rada Miejska Wrocławia uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XVIII/351/15 Rady Miejskiej Wrocławia w sprawie likwidacji samorządowego zakładu 
budżetowego o nazwie Centrum Integracji Społecznej w celu utworzenia jednostki budżetowej pod nazwą 
Wrocławskie Centrum Integracji (Biuletyn Urzędowy Rady Miejskiej Wrocławia z 2015 r. poz. 339 oraz 
z 2023 r. poz. 18), załącznik otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Wrocławia. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
Miejskiej Wrocławia 
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Załącznik 
do uchwały nr ... 
Rady Miejskiej Wrocławia 
z dnia ... 

STATUT 

WROCŁAWSKIEGO CENTRUM INTEGRACJI 

Rozdział 1 
Przepisy ogólne 

§ 1. Wrocławskie Centrum Integracji, zwane dalej WCI, działa na podstawie obowiązujących przepisów 
prawa, w tym w szczególności: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym i przepisów wykonawczych do niej; 

2) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598 oraz z 2024 r. 
poz. 619, 1685 i 1863) i przepisów wykonawczych do niej; 

3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2024 r. poz. 706 i 1907 oraz 
z 2025 r. poz. 621) i przepisów wykonawczych do niej; 

4) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym i przepisów wykonawczych do niej; 

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i przepisów wykonawczych do niej; 

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 978 i 1228) 
i przepisów wykonawczych do niej; 

7) ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806) i przepisów 
wykonawczych do niej; 

8) niniejszego Statutu. 

§ 2. WCI jest jednostką organizacyjną Gminy Wrocław, działającą w formie jednostki budżetowej 
w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

§ 3. WCI: 

1) ma swoją siedzibę we Wrocławiu; 

2) jest pracodawcą w rozumieniu prawa pracy; 

3) ma prawo używać herbu i logo Wrocławia; 

4) może posiadać własny znak graficzny. 

§ 4. Terenem działania WCI jest Miasto Wrocław, jednak dla właściwej realizacji zadań i celów, WCI 
może prowadzić działalność poza granicami Miasta Wrocławia. 

Rozdział 2 
Przedmiot i zakres działania 

§ 5. 1. Do zadań WCI należy: 

1) organizacja reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

2) realizacja zatrudnienia socjalnego; 

3) organizacja prac społecznych  osób skazanych na karę ograniczenia wolności oraz nieletnich, wobec 
których zostały one zastosowane w charakterze środka wychowawczego; 

4) koordynacja działań mających na celu usuwanie z przestrzeni miejskiej elementów mowy nienawiści oraz 
innych aktów wandalizmu; 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 03B275C9-0CDC-47A3-BEA2-392F0614F7E2. Projekt Strona 2



5) propagowanie idei sprawiedliwości naprawczej; 

6) popularyzowanie ekonomii społecznej; 

7) pozyskiwanie środków zewnętrznych w celu realizacji programów i projektów w obszarze działania WCI; 

8) opracowywanie, wdrażanie oraz realizacja programów i projektów; 

9) podejmowanie działań w zakresie profilaktyki uzależnień; 

10) prowadzenie i organizacja szkoleń, warsztatów i konferencji; 

11) realizacja innych działań, których adresatami są mieszkańcy Wrocławia. 

2. WCI, w ramach reintegracji zawodowej, może prowadzić działalność wytwórczą, handlową lub 
usługową oraz działalność wytwórczą w rolnictwie,  zgodnie z zapisami ustawy o zatrudnieniu socjalnym. 
Działalność wytwórcza, handlowa i usługowa, nie jest działalnością gospodarczą 
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2024 r. poz. 236, 
1222 i 1871 oraz z 2025 r. poz. 621, 622 i 769). 

3. Działalność WCI wymieniona w ust. 2 obejmuje usługi: 

1) sprzątania i utrzymania czystości; 

2) pielęgnacji terenów zielonych; 

3) florystyczne; 

4) konserwacyjno-remontowe; 

5) administracyjno-biurowe; 

6) towarowej produkcji rolnej; 

7) produkcji i sprzedaży rękodzieła; 

8) cateringowe; 

9) podwykonawstwa w procesie produkcyjnym; 

10) organizacji spotkań, szkoleń, konferencji, imprez okolicznościowych i kulturalnych. 

4. Dla zapewnienia prawidłowej realizacji zadań statutowych WCI współpracuje z komórkami 
organizacyjnymi Urzędu Miejskiego Wrocławia, innymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Wrocław, 
jednostkami pomocniczymi Gminy Wrocław, uczelniami, organizacjami pozarządowymi, środkami masowego 
przekazu oraz innymi podmiotami. 

Rozdział 3 
Zarządzanie 

§ 6. 1. Działalnością WCI kieruje Dyrektor. 

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Wrocławia. 

3. Dyrektor zarządza WCI jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta 
Wrocławia, z zastrzeżeniem § 10. 

4. Dyrektor reprezentuje WCI na zewnątrz, składa oświadczenia woli w zakresie wynikającym 
z pełnomocnictwa oraz czuwa nad mieniem jednostki i jest za nie odpowiedzialny. 

5. Dyrektor może udzielać dalszych pełnomocnictw pracownikom WCI w zakresie niewykraczającym poza 
pełnomocnictwo udzielone Dyrektorowi przez Prezydenta Wrocławia. 

§ 7. 1. Dyrektor wykonuje zadania przy pomocy Zastępcy Dyrektora i Głównego Księgowego.  

2. Zastępca Dyrektora i Główny Księgowy działają w zakresie spraw powierzonych przez Dyrektora oraz 
wynikających z zakresu ich obowiązków i ponoszą odpowiedzialność za podejmowane decyzje. 

4. W stosunkach zewnętrznych Zastępca Dyrektora i Główny Księgowy składają oświadczenia woli 
w zakresie pełnomocnictw udzielonych przez Dyrektora. 
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5. Dyrektor lub osoba przez niego upoważniona wykonuje czynności z zakresu prawa pracy w stosunku do 
pracowników WCI. 

Rozdział 4 
Struktura organizacyjna 

§ 8. 1. Strukturę organizacyjną, szczegółowy zakres działania, podział czynności i odpowiedzialności 

pracowników, w tym osób pełniących funkcje kierownicze i samodzielne, określa Regulamin organizacyjny 
WCI. 

2. Regulamin organizacyjny nadaje Dyrektor, po zatwierdzeniu przez Prezydenta Wrocławia. 

Rozdział 5 
Gospodarka finansowa 

§ 9. 1. WCI prowadzi gospodarkę finansową według zasad dotyczących jednostek budżetowych, 
określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

2. Podstawę funkcjonowania gospodarki finansowej WCI stanowi roczny plan finansowy. 

3. Kontrolę prawidłowości realizacji rocznego planu finansowego i rozliczeń WCI z Gminą Wrocław 
sprawuje Prezydent Wrocławia. 

§ 10. Czynności Dyrektora, powodujące zobowiązania finansowe, dla swojej ważności wymagają 
kontrasygnaty Głównego Księgowego lub osoby przez niego upoważnionej. 

Rozdział 6 
Przepisy końcowe 

§ 11. Zmiany Statutu dokonywane są w trybie właściwym dla jego nadania. 
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