
Załącznik nr 1  do SWZ Projekt Umowy 

 

UMOWA  nr   

     

zawarta w dniu                 r. we Wrocławiu pomiędzy: 

 

Gminą Wrocław z siedzibą we Wrocławiu, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław, 

NIP: 8971383551, REGON: 931934839, reprezentowaną przez: ……………………….   

działającą na podstawie pełnomocnictwa nr …………………………………….  Prezydenta 

Wrocławia z dnia ……………. roku, przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Wrocławia lub 

osoby przez niego upoważnionej,  

zwaną dalej Zamawiającym, 

 

oraz 

 

………………………………… 

zwaną w dalszej części umowy  „Wykonawcą” 

 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego na podstawie  art. 275 ust. 1 pkt  1 ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2024.1320 t.j. z dnia 2024.08.30)                             

pn. „Kampania promocyjna Wrocławia pod hasłem Spotkajmy się we Wrocławiu na 

nośnikach reklamy zewnętrznej typu citylight i billboard  wraz z wydrukiem plakatów,  w 

czterech aglomeracjach w Polsce” - znak postępowania  …………, o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest kompleksowa realizacja kampanii promocyjnej Wrocławia 

pod hasłem Spotkajmy się we Wrocławiu na nośnikach reklamy zewnętrznej typu 

citylight, frontlight i billboard  wraz z wydrukiem plakatów,  w czterech 

aglomeracjach w Polsce. 

2. Na kampanię promocyjną, o której mowa powyżej składać się będą w 

szczególności następujące usługi:  

1) Wydruk materiałów reklamowych przeznaczonych do ekspozycji, 

2) Wynajem nośników reklamowych zgodnie z OPZ i ofertą Wykonawcy, 

3) Ekspozycja reklam, 

4) montaż materiałów reklamowych w miejscach ekspozycji, 

5) serwis materiałów reklamowych w miejscach i czasie ekspozycji (monitoring 

obecności i stanu nośników oraz w zależności od potrzeb naprawa lub wydruk i 

wymiana materiału reklamowego), 

6) demontaż materiałów reklamowych po zakończeniu kampanii promocyjnej. 

3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy stanowi Załącznik nr 1A/ Załącznik 1B1 do 

niniejszej Umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z niniejszą 

umową, warunkami Opisu Przedmiotu Zamówienia, oraz ofertą Wykonawcy przy 

 
1 Zgodnie z ofertą Wykonawcy, w zależności od części zamówienia, na które złożona została oferta. 



zachowaniu najwyższej staranności zawodowej właściwej dla tego typu realizacji, 

rzetelnie i terminowo. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia listy proponowanych lokalizacji 

wraz z dokładnymi adresami i zdjęciami w terminie 5 dni roboczych od podpisania 

umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Zamawiającego                       

o trudnościach w realizacji umowy, w szczególności o każdym spodziewanym 

opóźnieniu w jego realizacji. 

7. Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy oraz w ramach kwoty 

wynagrodzenia, o której mowa w § 4 ust. 1 zapewni we własnym zakresie wszelkie 

niezbędne dla prawidłowego wykonania przedmiotu umowy zgody administracyjne, 

nośniki reklamowe, wraz z montażem, demontażem i serwisem reklam, jak 

również zawrze stosowną umowę z dysponentem powierzchni reklamowych. 

8. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za żadne zobowiązania Wykonawcy, 

które ten zaciągnie w celu wykonania umowy. 

9. Materiały źródłowe, niezbędne do prawidłowej realizacji przedmiotu umowy (pliki w 

formie cyfrowej zawierające logotypy przeznaczone do wykorzystania w kampanii 

promocyjnej) zostały przekazane Wykonawcy z chwilą zawarcia niniejszej umowy, 

co Wykonawca niniejszym potwierdza.  

10. Zamawiający będzie, w granicach koniecznych do wykonania umowy, 

współpracować   z Wykonawcą przy dostarczaniu informacji, których Wykonawca 

może zażądać w celu prawidłowej realizacji umowy. 

11. Strony zobowiązują się w pełni ze sobą współpracować w celu należytej realizacji 

umowy, w szczególności do udzielania w sposób bezzwłoczny stosownych 

informacji oraz odpowiednio przekazywania uwag i zaleceń. 

12. Zamawiający ma prawo w szczególności do zgłaszania uwag i zaleceń dotyczących 

przedmiotu umowy na każdym etapie realizacji umowy, które to uwagi i zalecenia 

Wykonawca zobowiązuje się uwzględnić i zrealizować w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego. 

13. Harmonogram realizacji umowy został określony w załączniku nr 1A dla Zadania nr 

1 i załączniku nr 1B dla zadania nr 2 do umowy.  

14. Wykonawca po zakończeniu realizacji kampanii przedstawi Zamawiającemu raport 

z jej realizacji zawierający m.in. dokumentację fotograficzną. Przedstawienie przez 

Wykonawcę ww. raportu jest niezbędne do przystąpienia przez Zamawiającego do 

sporządzenia protokołu odbioru przedmiotu umowy. 

 

§ 2 

Okres obowiązywania umowy 

Termin realizacji przedmiotu umowy wynosi: od dnia podpisania umowy do dnia                         

……………………. roku, przy czym szczegółowy harmonogram realizacji przedmiotu umowy 

został określony odpowiednio w Załączniku nr 1A dla Zadania nr 1 i załączniku nr 1B dla 

Zadania nr 2 do umowy. 

§ 3 

Osoby do kontaktu 

1. Ze strony Zamawiającego osobą odpowiedzialną za kontakty i podejmowane 

uzgodnienia jest: …………… 

2. Ze strony Wykonawcy osobą odpowiedzialną za kontakty i podejmowane uzgodnienia 

jest: ……………. 

 

 



 

 

§ 4 

Wynagrodzenie 

1. Za całkowitą realizację przedmiotu umowy, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w 

kwocie ……………….. zł netto (słownie: ……………………………), w tym podatek VAT 

……………….., co stanowi łącznie kwotę ……………….. zł brutto (słownie: 

……………………………). 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust 1, wypłacone zostanie na podstawie faktury na 

zasadzie podzielonej płatności (split payment) z terminem płatności 30 dni                               

wystawionej po należytym wykonaniu przedmiotu umowy, stwierdzony przez 

Zamawiającego protokołem odbioru bez zastrzeżeń. 

3. Kwota wynagrodzenia określona w ust. 1 stanowi maksymalne zobowiązanie 

Zamawiającego względem Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy.  

4. Za dzień płatności uważany jest dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

5. Faktury, o których mowa w ust. 2, Wykonawca wystawi zgodnie z poniższymi 

danymi: 

 

GMINA WROCŁAW 

pl. Nowy Targ 1-8 

  50-141 Wrocław 

      NIP: 897-13-83-551 

6. Strony ustalają, że faktury zostaną dostarczona przez Wykonawcę do Zamawiającego 

na adres:  Wydział Promocji Miasta i Turystyki Urzędu Miejskiego Wrocławia, 

Przejście Żelaźnicze 1, 50-107 Wrocław. 

 

§ 5 

Kary umowne 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy strony ustalają kary 

umowne: Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne z tytułu: 

1) opóźnienia w rozpoczęciu realizacji przedmiotu umowy przez czas dłuższy niż 1 

dzień od momentu planowanego rozpoczęcia kampanii promocyjnej przy 

wykorzystaniu danego środka promocji, w wysokości 0,5% wynagrodzenia netto, 

o którym mowa w § 4 ust. 1 za każdy dzień opóźnienia w rozpoczęciu kampanii,  

2) za nienależyte wykonanie umowy (w tym za niezgodny z umową druk materiałów 

reklamowych), w wysokości 10% kwoty wynagrodzenia netto, o którym mowa w  

§ 4 ust. 1, za każdy przypadek nienależytego wykonania umowy,  

3) za opóźnienia w realizacji umowy inne niż wskazane w pkt. 1-2 w wysokości 1% 

wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 4 ust. 1 za każdy dzień opóźnienia, 

2. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% kwoty 

wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 4 ust. 1. 

3. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, 

Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 20% kwoty 

wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 4 ust. 1. 

4. Jeżeli wysokość rzeczywistej szkody przekracza wysokość naliczonych kar umownych, 

Strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

 

 

 



 

 

§ 6 

Siła wyższa 

1. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za skutki występowania podczas trwania 

umowy zdarzeń od niego niezależnych, wpływających na termin realizacji kampanii 

promocyjnej w szczególności za: 

    1)  zmiany w mających zastosowanie przepisach prawnych, 

    2)  istotne decyzje władz miejskich i/lub architektonicznych, 

    3)  warunki atmosferyczne uniemożliwiające pracę, 

    4)  zaistnienie niezależnych okoliczności uniemożliwiających całkowicie lub częściowo 

wykonanie zobowiązań Wykonawcy (siły wyższej) co w szczególności oznacza klęskę 

żywiołową, stan wojny, stan wyjątkowy, uniemożliwiające przeprowadzenie kampanii: 

stan epidemii, wypadki drogowe, strajki lub akcje protestacyjne, katastrofy budowlane, 

zamachy terrorystyczne, zamknięcia dostępu do określonych obszarów przez władze 

publiczne. 

2. W trakcie trwania kampanii promocyjnej Wykonawca zobowiązuje się do nieodpłatnego 

usuwania stwierdzonych przez Zamawiającego nieprawidłowości w realizacji                        

w terminie nie przekraczającym 2 dni od dnia ich ujawnienia. 

3. Reklamacje dotyczące sposobu i jakości realizacji zamówienia Zamawiający będzie 

zgłaszać Wykonawcy na piśmie, lub drogą elektroniczną na adres e-

mail:…………………  

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli realizacji przedmiotu 

umowy w czasie trwania umowy, na każdym etapie, w tym również poprzez 

pozyskiwanie informacji od kontrahentów Wykonawcy zaangażowanych w realizację 

umowy. 

 

§ 7 

Poufność  

1. Strony udostępniają sobie wzajemnie informacje (w tym dane osobowe) wyłącznie w 

zakresie niezbędnym do wykonania niniejszej umowy. 
2. Strony oświadczają, że zapoznały się z treścią postanowień Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) (dalej zwane również 

„RODO”), dotyczących sposobu przetwarzania danych osobowych i zobowiązują się 

do przestrzegania przepisów ww. aktów prawnych.  
3. Każda ze stron zobowiązuje się w szczególności do:  

1) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji (w tym danych osobowych) 

otrzymanych / pozyskanych w związku z wykonywaniem (w tym przy okazji 

wykonywania) niniejszej umowy oraz do wykorzystywania (w tym przekazywania 

lub ujawniania) przedmiotowych informacji jedynie w celach wskazanych 

w niniejszej umowie lub w związku z realizacją obowiązków nałożonych na stronę 

na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa (np. ujawnienie ww. 

informacji organom ścigania w sytuacjach przewidzianych prawem; ujawnienie 

ww. informacji w ramach udostępniania informacji publicznej), 
2) zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia informacji, o których mowa w 

pkt 1,  



3) zapoznania personelu strony z przepisami dotyczącymi ochrony danych 

osobowych, w szczególności RODO,  
4) podejmowania wszelkich niezbędnych, przewidzianych prawem działań w celu 

zapewnienia, by żadna z osób personelu strony, która przetwarza informacje, o 

których mowa w pkt 1, nie ujawniła ani w trakcie trwania zatrudnienia tej osoby, 

ani po jego ustaniu, ani rzeczonych informacji, ani sposobów ich zabezpieczenia 

(np. poprzez zawarcie przez stronę z daną osobą personelu stosownej umowy o 

zachowaniu poufności), 
5) niezwłocznego zgłaszania drugiej stronie incydentów / sytuacji naruszenia ochrony 

informacji, o których mowa w pkt 1, 
6) w sytuacji wykonywania umowy w lokalizacjach Zamawiającego – podejmowania 

wszelkich kroków i działań w celu zapewnienia, by personel Wykonawcy, który 

wejdzie w posiadanie nośników z informacjami (w tym danymi osobowymi) dla 

niego nieprzeznaczonymi (np. wejdzie w posiadanie dokumentu, płyty CD/DVD, 

pendrive’a), w odpowiedni sposób je zabezpieczy (tj. tak by nie było możliwości 

zapoznania się z nimi przez inne osoby nieupoważnione) i niezwłocznie przekaże 

zabezpieczone nośniki administratorowi danego budynku, przełożonemu bądź 

inspektorowi ochrony danych Zamawiającego. 
4. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż postępowanie sprzeczne ze zobowiązaniami 

wskazanymi w ust. 3 może być uznane przez Zamawiającego za naruszenie 

przepisów RODO. 
5. Strony oświadczają, że dane osobowe osób upoważnionych przez Strony 

do określonych czynności w związku z realizacją niniejszej umowy (w szczególności 

osób reprezentujących stronę lub osób kontaktowych), Strony będą przetwarzały 

wyłącznie w zakresie i czasie niezbędnym do należytego wykonywania niniejszej 

umowy oraz do wypełnienia wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów 

obowiązków prawnych ciążących na Stronach jako administratorach danych. 
6. Każda ze Stron zobowiązana jest do poinformowania osób przez siebie 

upoważnionych do określonych czynności w związku z realizacją niniejszej umowy, o 

tym, że druga Strona będzie przetwarzała ich dane osobowe jako administrator, w 

celach, o których mowa w ust. 5. Poinformowanie, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim, będzie zawierać ponadto taką treść, która umożliwi drugiej stronie 

ewentualne powołanie się na art. 14 ust. 5 lit. a RODO.  
7. W celu realizacji obowiązku, o którym mowa w ustępie poprzedzającym zd. 2 

Zamawiający w załączniku nr 3 do umowy przekazuje Wykonawcy treść obowiązku 

informacyjnego dla personelu Wykonawcy. Wykonawca zobowiązany jest w terminie 

7 dni od zawarcia niniejszej umowy do przekazania Zamawiającemu treści 

obowiązku informacyjnego, o którym mowa w art. 14 RODO, dla personelu 

Zamawiającego, a po tym terminie, zobowiązany będzie względem tego personelu 

do samodzielnej realizacji obowiązku informacyjnego, o którym mowa w art. 14 

RODO. 
 

§ 8 
Zmiany do umowy 

1. Strony dokonają odpowiedniej zmiany postanowień umowy w zakresie 

wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 4 umowy, w 

przypadku zmiany: 

1) obowiązującej stawki podatku VAT, 



2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów Ustawy z dnia 10 

października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub 

zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w Ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

2. W przypadku zmiany obowiązującej stawki podatku VAT wartość netto 

wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto 

zostanie wyliczona na podstawie nowych, obowiązujących przepisów. 

3. W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo 

wysokości minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, wynikającą ze 

zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie, do 

wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia                                

z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu 

minimalnego wynagrodzenia. 

4. W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie 

społeczne lub zdrowotne wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o 

wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany 

dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

5. Obowiązek wykazania, iż zmiany określone w ust. 1) niniejszego paragrafu 

mają bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia spoczywa na 

Wykonawcy. 

6. W celu dokonania zmian umowy, o których mowa w ust. 1 pkt 2) i/lub pkt 3) 

i/lub  pkt 4), niniejszego paragrafu, Wykonawca zobowiązany jest wystąpić 

do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, 

przedkładając odpowiednie kalkulacje i dokumenty, w tym m.in. kopie umów 

z pracownikami realizującymi przedmiot zamówienia, oświadczenia 

wykonawcy potwierdzające opłacenie składek ZUS: 

1) Potwierdzające zasadność i bezpośredni wpływ zaistniałych zmian na koszty 

wykonania zamówienia, 

2) określające stopień w jakim zmiana, o której mowa w ust. 1 pkt 2) i/lub pkt 

3) i/lub pkt 4) niniejszego paragrafu, wpłynie na wysokość wynagrodzenia. 

7. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi od dnia: 

1) wejścia w życie przepisów uzasadniających zmianę, jeżeli Wykonawca złoży 

wniosek w terminie do 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie tych przepisów, 

lub 

2) złożenia wniosku przez Wykonawcę, jeżeli wniosek wpłynie do 

Zamawiającego po upływie terminu określonego w ust. 7 pkt 1) Umowy. 

7. Ustala się, iż nie stanowi zmiany Umowy w rozumieniu art.  454 i art. 455 ustawy 

Pzp zmiana nr rachunku bankowego, zmiana osób wyznaczonych do nadzoru nad 

realizacją Umowy/składania zamówień, zmiana danych teleadresowych. Zaistnienie 



okoliczności, o których mowa w niniejszym ustępie wymaga jedynie niezwłocznego 

pisemnego zawiadomienia drugiej Strony. 

8. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają zachowania formy pisemnej                    

w postaci aneksu do umowy, pod rygorem nieważności, za wyjątkiem przypadków 

opisanych w ust. 7. 

9. Zamawiający przewiduje zmiany umowy także w przypadku: 

 

1) Zmiany przepisów prawnych powszechnie obowiązujących, które mają wpływ 

na realizację umowy – w zakresie niezbędnym do dostosowania treści umowy 

do zmiany w przepisach. 

2) Zmian formalno-organizacyjnych, mających wpływ na realizację Umowy, 

 

10. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian postanowień umowy, mających 

charakter zmian nieistotnych, tj. nieodnoszących się do kwestii, które 

podlegałyby ocenie podczas wyboru Wykonawcy, a także takich, których 

wprowadzenie na etapie postępowania nie miałoby wpływu na zmianę kręgu 

podmiotów, które ubiegają się o to zamówienie lub doprowadziłoby do 

wyboru innej oferty niż pierwotnie. 

 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

1. Wykonawca oświadcza, iż przyjmuje do wiadomości, że dotyczące go dane, w tym 

dane osobowe (imię i nazwisko/nazwa), data umowy, jej przedmiot, numer, data 

obowiązywania oraz wartość umowy brutto mogą zostać udostępnione w Urzędowym 

Rejestrze Umów Urzędu Miejskiego Wrocławia, zamieszczonym w Biuletynie 

Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego Wrocławia. 

2. Dane, o których mowa w ust. 1 zostaną udostępnione w trybie i na podstawie ustawy 

z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej, zgodnie z zasadami 

ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych. 

3. Wykonawca oświadcza, że nie jest podmiotem wskazanym w art. 5k ust. 1 

Rozporządzenia Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany 

rozporządzenia (UE) nr 833/2014 dotyczącego środków ograniczających w związku  

z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111/1  

z 8.4.2022), oraz oświadcza, iż nie jest podmiotem wskazanym w art. 7 ust. 1 

ustawy  

z dnia 13 kwietnia 2022 r o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 

wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego 

(Dz. U. z 2022 r., poz. 835). 

4. W sprawach nieuregulowanych umową zastosowanie będą miały przepisy ustawy                     

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych.  

5. Spory jakie mogą wyniknąć pomiędzy Stronami w związku z realizacją postanowień 

umowy, będą rozwiązywane polubownie. W razie braku możliwości porozumienia się 

Stron w terminie dłuższym niż 30 dni, spór poddany zostanie rozstrzygnięciu 

właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego Sądu powszechnego. 

6. Umowa została sporządzona w pięciu jednobrzmiących egzemplarzach, z których 

jeden egzemplarz otrzymuje Wykonawca, a cztery egzemplarze otrzymuje 

Zamawiający. 

7. Załączniki do umowy: 

1) Opis przedmiotu zamówienia  – odpowiednio Załącznik nr 1A i Załącznik nr 1B; 

2) Oferta Wykonawcy  – Załącznik nr 2; 



3) Informacja RODO – załącznik nr 3; 

4) Wykaz dodatkowych nośników2  

 

 

sprawdzono pod względem 

legalności, celowości i gospodarności 

 

Zamawiający        Wykonawca 

 

 

 

 

 

………………………………….          ……………………………………. 

 

 

 

Płatność: 750.75075.W4300+999, JUM-92, zad. WPM/B/02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
2 Zgodnie z ofertą Wykonawcy 



 

 

 

Załącznik nr 3 

do Umowy nr ……../……./2025 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA PANA / PANI DANYCH 

OSOBOWYCH 

Niniejszą informację otrzymuje Pan/Pani w związku z obowiązkami określonymi 

w art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dziennik Urzędowy 

Unii Europejskiej z dnia 4 maja 2016 r. L 119/1).  

Administrator danych 

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Prezydent Wrocławia. Może się 

Pan/Pani z nim skontaktować w następujący sposób: 

- listownie na adres: pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław 

- przez e-mail: kum@um.wroc.pl 

- telefonicznie: +48 71 777 77 77 

 

Cele przetwarzania danych 

Pana/Pani dane będą przetwarzane przez administratora w celu realizacji 

postanowień umowy (w tym w celach kontaktowych) zawartej przez administratora z 

Pana/Pani pracodawcą / zleceniodawcą / zamawiającym / podmiotem, w którym 

odbywa Pan/Pani staż / praktykę albo który Pan/Pani reprezentuje (zwanymi dalej 

wspólnie „Podmiotem Zatrudniającym”). 

 

Podstawy prawne przetwarzania 

Administrator będzie przetwarzał Pana/Pani dane osobowe, gdyż jest to niezbędne do 

wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym w związku z umową 

zawartą przez administratora z Pana/Pani Podmiotem Zatrudniającym. 

 

Kategorie danych 

Administrator będzie przetwarzał Pana/Pani służbowe dane kontaktowe (np. imię, 

nazwisko adres e-mail, telefon, dane komunikatora internetowego), które niezbędne 

są do należytej realizacji umowy zawartej przez administratora z Pana/Pani 

Podmiotem Zatrudniającym. 

Okres przechowywania danych 

Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane przez 10 lat od stycznia kolejnego roku 

po zakończeniu realizacji umowy administratora z Pana/Pani Podmiotem 

Zatrudniającym. 

 

Odbiorcy danych 

Pana/Pani dane zostaną udostępnione podmiotom upoważnionym na podstawie 

przepisów prawa. Dodatkowo dane mogą być dostępne dla usługodawców 

wykonujących zadania na zlecenie administratora w ramach świadczenia usług 

serwisu, rozwoju i utrzymania systemów informatycznych. 

 

Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych 



Przysługują Panu/Pani następujące prawa związane z przetwarzaniem danych 

osobowych:  

- prawo dostępu do Pana/Pani danych osobowych, 

- prawo żądania sprostowania Pana/Pani danych osobowych,  

- prawo żądania ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych, 

- prawo do żądania usunięcia Pana/Pani danych osobowych, 

- prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych osobowych. 

Aby skorzystać z powyższych praw proszę skontaktować się z administratorem (dane 

kontaktowe powyżej) lub z inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe poniżej). 

 

Inspektor Ochrony Danych 

Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych (dalej IOD). IOD to osoba, 

z którą może się Pan/Pani kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących 

przetwarzania Pana/Pani danych osobowych oraz korzystania z przysługujących 

Panu/Pani praw związanych z przetwarzaniem danych.  

Z IOD może się Pan/Pani kontaktować w następujący sposób: 

- listownie na adres: al. M. Kromera 44, 51-163 Wrocław, 

- przez e-mail: iod@um.wroc.pl, 

- telefonicznie: +48 71 777 77 24. 

Prawo wniesienia skargi do organu 

W przypadku nieprawidłowości przy przetwarzaniu Pana/Pani danych osobowych, 

przysługuje Panu/Pani także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

zajmującego się ochroną danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

 

Źródło pochodzenia danych osobowych 

Pana/Pani dane osobowe pozyskane zostały od Pana/Pani Podmiotu Zatrudniającego 

w związku z Pana/Pani udziałem w realizacji umowy zawartej przez administratora z 

Pana/Pani Podmiotem Zatrudniającym. 

 

 

 

 

 


