Protokot nr 11 / 2025

posiedzenia Komisji Zdrowia, Spraw Spotecznych i Rownego
Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

24 lutego 2025 r., godz. 16.00, Sukiennice 9, Klub Radnego

BRM-DPP.0012.8.2.2025

Posiedzenie Komisji prowadzita Przewodniczaca Komisji Zdrowia,
Spraw Spotecznych i Réwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

- Edyta Skuta (dalej: Przewodniczaca).

Na ogodlng liczbe 8 cztonkdéw Komisji Zdrowia, Spraw Spotecznych i
Réwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia (dalej: Komisja)
wszyscy byli obecni. Lista obecnosci cztonkédw Komisji stanowi

zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Lista 0sdb uczestniczacych w posiedzeniu Komisji, a niebedacych jej

cztonkami, stanowi zatgqcznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Porzadek posiedzenia:
I. Zatwierdzenie porzadku posiedzenia
II. Zaopiniowanie materiatdw XIV sesji Rady Miejskiej Wroctawia:
1. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XII / 210 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2025 rok -
druk nr 290/ 25
2. Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr XII / 211 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej
prognozy finansowej Miasta — druk nr 291 / 25
III. Edukacja w zakresie przeciwdziatania hejtowi i dyskryminacji we
wroctawskich szkotach (informacja o realizowanych i
planowanych projektach i programach)
IV. Sprawy biezace, korespondencja
V. Przyjecie protokotu nr 10 / 2025 posiedzenia Komisji Zdrowia,
Spraw Spotecznych i Rbwnego Traktowania Rady Miejskiej

Wroctawia



VI. Wolne wnioski

Przewodniczaca otworzyta posiedzenie Komisji i stwierdzita kworum

niezbedne do podejmowania prawomocnych decyzji.

Ad 1.

Zatwierdzenie porzadku posiedzenia

Cztonkowie Komisji nie zgtosili uwag do porzadku posiedzenia.

Ad II.

Zaopiniowanie materiatow XIV sesji Rady Miejskiej Wroctawia:

1. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XII / 210 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2025 rok -
druk nr 290 / 25

oraz

2. Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr XII / 211 / 24 Rady
Miejskiej Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy

finansowej Miasta — druk nr 291 / 25

Dyrektorka Wydziatu Finansowego — Magdalena Komers zreferowata

ww. projekty uchwat.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 290 / 25.

za - 8, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Przewodniczaca zarzadzita gtosowanie w sprawie pozytywnej opinii

do projektu uchwaty na druku nr 291 / 25.



za - 8, przeciw - 0, gtosy wstrzymujace sie - 0

W wyniku gtosowania cztonkowie Komisji wyrazili opinie pozytywng

do przedmiotowego projektu uchwaty.

Ad III.
Edukacja w zakresie przeciwdziatania hejtowi i dyskryminacji we
wroctawskich szkotach (informacja o realizowanych i planowanych

projektach i programach)

Dyrektor Departamentu Edukacji — Jarostaw Delewski poinformowat,
ze do cztonkdw Komisji rozestane zostaty materiaty nt. dziatan w
zakresie przeciwdziatania hejtowi i dyskryminacji we wroctawskich
szkotach (tabelaryczne zestawienie o realizowanych oraz
planowanych projektach i programach w zakresie przeciwdziatania
hejtowi i dyskryminacji we wroctawskich szkotach stanowi zatgqcznik
nr 3 do niniejszego protokotu). Nastepnie poinformowat, ze
najwazniejszym zadaniem, jakie staneto przed wroctawskimi
szkotami w minionym roku byto wprowadzenie tzw. ustawy Kamilka,
czyli przepisdw regulujacych bezpieczenstwo dzieci na poziomie
placéwek edukacyjnych. Te standardy zostaty wdrozone we
wszystkich szkotach i przedszkolach. Przeprowadzony zostat cykl
szkolen we wspédtpracy z Wroctawskim Centrum Doskonalenia
Nauczycieli (dalej: WCDN). Ta ustawa ciggle ewoluuje i sq do niej
wprowadzane zmiany, poniewaz w trakcie jej stosowania zauwazono
pewne niedoskonatosci, ktore sg usuwane. Przygotowane zostaty
ramowe plany postepowania w sytuacjach awaryjnych, ktére majq
poméc dyrektorom w sytuacjach trudnych badz kryzysowych w
natychmiastowym reagowaniu. Nacisk zostat potozony na to, aby to
nie byto wytacznie dokumentowanie aktéw przemocy, ale takze
realna pomoc, zeby funkcjonowanie dziecka w rodzinie dysfunkcyjnej
byto bezpieczne, poniewaz tu nie chodzi wytgcznie o pobyt dziecka w

placéwce.



We wszystkich szkotach ponadpodstawowych i specjalnych
opracowano standardy ochrony matoletnich, w ktdérych okreslono:

— zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy personelem, a
uczniami, w tym wykaz zachowan niedozwolonych,

— zasady i procedure interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia matoletniego,

— procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o
podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego
oraz za zawiadamianie sgadu opiekunczego,

— zasady przegladu i aktualizacji standardow,

— zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu do stosowania standardéw, zasady przygotowania
pracownikéw oraz sposob dokumentowania szkolen,

— zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom
prawnym lub faktycznym oraz matoletnim standardéw do
zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania,

— osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia,

— sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych
lub zgtoszonych incydentdéw lub zdarzen zagrazajacych dobru
matoletniego,

— wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniami, w tym
zachowania niedozwolone,

— zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do
sieci Internet,

— procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i
zagrozeniami w Internecie oraz utrwalonymi w innej formie,

— zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu

krzywdzenia.

Dyrektorom szkét przestano Instrukcje postepowania dla nauczycieli
i pracownikéw przedszkola / szkoty / placowki w sytuacjach
kryzysowych zwigzanych z przemocg domowg, opisujgcg spojny i

skoordynowany system wspierania dziecka i udzielania pomocy.



Jednym z priorytetow Prezydent Wroctawia uczynit zapewnienie
komfortu i bezpieczenstwa psychicznego i emocjonalnego dzieci.
Udato sie bardzo duzo zrobi¢ we wspdtpracy z UNICEF, m.in.
utworzono lub doposazono gabinety integracji sensorycznej w
dziewietnastu Przedszkolach, w pieciu Zespotach Szkolno-
Przedszkolnych, w pieciu Poradniach Psychologiczno-
Pedagogicznych, w Przedszkolu Specjalnym nr 151, w Zespole Szkot
nr 16 oraz Szkole Podstawowej Specjalnej nr 116. Gabinety
integracji sensorycznej majg pomoc dzieciom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, ktére wymagajq czasu na wyciszenie i
skupienie, by proces edukacyjny byt efektywniejszy. WCDN
prowadzit szkolenia, aby w petni wykorzystac te gabinety oraz
szkolenia z bezpieczenstwa psychicznego i emocjonalnego.
Przeprowadzony zostat trening umiejetnosci spotecznych oraz
warsztaty, a nauczyciele zostali zacheceni do korzystania z tego
narzedzia w trakcie godzin wychowawczych. To narzedzie jest
dobrym sposobem na roztadowywanie napiec na tle
narodowosciowym oraz stanowi profilaktyke zapobiegania przemocy.
WCDN przeprowadzit ponadto szereg szkolen dla nauczycieli
dotyczacych bezpieczenstwa, m.in.: ,,Przemoc réwiesnicza. Ujecie
definicyjne, przeciwdziatanie”, ,Przeciwdziatanie przemocy w
szkole”, ,Komunikacja, relacja i zaufanie - jak budowac dobrostan
psychiczny w $srodowisku edukacyjnym”, ,Stan psychiczny mtodziezy
- jak zobaczy¢ to, czego nie wida¢, jak rozmawiag, jak
interweniowad”. Ponadto organizowane byty konferencje celem
wymiany dobrych praktyk. Obecnie trwajg prace nad stworzeniem
zespotu interwencyjnego, ktory bytby ponad szkolnym zespotem
pedagogdw, psychologow, by¢é moze psychiatréw, mediatorow, ktory
w momencie wystgpienia sytuacji kryzysowej w szkole bytby tam
oddelegowywany, aby pomadc dzieciom, nauczycielom, rodzicom, w

sytuacjach trudnych.

Pogtebiana jest wspodtpraca z Policja. Komenda Miejska Policji we

Wroctawiu we wspotpracy z Wydziatem Bezpieczenstwa i



Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miejskiego Wroctawia
przeprowadzita projekt ,Wroctawska Bezpieczna Szkofa”, w ktérym
uczniowie pieciu wroctawskich szkét podstawowych nr: 71, 84, 20,
113 i 40, przygotowali spektakl pt. ,Uczymy sie zy¢”. Spektakl,
ktéry zostat wystawiony poruszat problematyke cyberprzemocy,
narkotykdéw, alkoholu, mowy nienawisci. Celem catego programu
jest tworzenie szkoty wolnej od zagrozen oraz przemocy

rowiesniczej.

Trwa wspotpraca z Teatrem Dialogu, ktory przygotowuje rézne
spektakle, edukujac przez teatr. W 2024 roku 400 uczniéw
uczestniczyto w takich spektaklach. W spektaklu ,,Hejt”
organizowanym przez ,, Teatr Dialogu” udziat wzieli uczniowie
Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr IV, Liceum Ogodlnoksztatcgcego nr
XIII, Zespotu Szkdt Ekonomiczno-Administracyjnych, Zespotu Szkot
Teleinformatycznych i Elektronicznych. Spektakl poruszat tematyke
hejtu, m.in. w Internecie, pozwalajgc na gtebsze zrozumienie

wptywu nienawisci na zycie ludzi.

We wspotpracy z Departamentem Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego Wroctawia trwa przygotowanie poradnika postepowania
w sytuacjach kryzysowych w postaci zbioru materiatow
informacyjnych, tzw. Ofertownika, w ktéorym wskazane zostang
dziatania oraz podmioty na rzecz przeciwdziatania konfliktom i
przemocy rowiesniczej oraz wsparcia dzieci i mtodziezy. Ofertownik
docelowo ma zawierac oferte systemowa (np. Niebieska Karta,
ustugi NFZ - Poradnie), dziatania prowadzone i finansowane przez
Gmine Wroctaw z uwzglednieniem oferty podlegtych jednostek
organizacyjnych i NGO, oferte Gminy Wroctaw w zakresie wsparcia
metodologicznego i specjalistycznego nauczycieli i rodzicow, a takze
poradnictwa rodzinnego, psychologiczno-pedagogicznego,
psychiatrycznego, centréw rozwoju aktywnosci dzieci i mfodziezy,
klubowych centréw aktywnosci dzieci i mtodziezy, centréw

aktywnosci lokalnej. Stworzenie Ofertownika w postaci zbioru



wszystkich organizacji wspotpracujacych z Miastem oraz ich danych,
zebranych w jednym miejscu, na wypadek wystgpienia sytuacji
kryzysowej pomoze dyrektorom placowek szybko zwrdcic¢ sie do
odpowiedniej instytucji z prosbg o pomoc w rozwigzaniu danego

problemu.

We wspotpracy z Akademig Wychowania Fizycznego, Akademig
Krokieta i Lamy oraz Fundacjq V4Sport prowadzony jest projekt
Edukacja w ruchu, aby popularyzowac idee edukacji w ruchu,
promowac postawy proaktywne wsrdd dzieci oraz odciggngd

mtodziez od urzadzen elektronicznych.

Podjety zostat duzy cykl dziatan dotyczacy bezpieczenstwa
cyfrowego, wsparty szkoleniami organizowanymi przez WCDN,

dotyczacymi m.in. cyberprzemocy.

Prowadzony jest projekt Mediacje ROwiesnicze za pomocg programu
»~Szkota Dialogu”, ktory jest odpowiedzig na szerokie potrzeby
realizacji dziatan wspierajacych edukacje obywatelska i
rozwigzywanie konfliktow w szkotach i przedszkolach. Celem
programu jest tworzenie szkoty, w ktérej atmosfera zacheca
uczniéw i nauczycieli do wspétpracy, otwartosci i angazowania sie w
to, co sie dzieje w ich matej spotecznosci. Szkota, ktéra uczy
przestrzegania wspdlnie ustalonych zasad, rozwigzywania konfliktow
i odpowiedzialnosci. W ramach projektu Mediacje Réwiesnicze WCDN
zrealizowat szereg szkolen z zakresu mediacji i coachingu.
Planowane jest stworzenie w WCDN zespotu mediatoréw, ktorzy
beda pomagali dyrektorom placéwek w roztadowywaniu napie¢,
zanim dojdzie do ich eskalacji. To jest caty cykl dziatan, ktory we
wroctawskiej edukaciji trwa od wielu lat. Cykl mediacji rdwiesniczych
kiedys$ nazywat sie szkotg rozwigzywania problemoéw bez przemocy,
a teraz jest to kontynuowane w zmodyfikowanej formie. Ponadto
WCDN prowadzi zajecia z zakresu mediacji i coachingu dla

nauczycieli i dyrektorow szkot.



We Wroctawiu zatrudnionych jest wielu asystentow
miedzykulturowych. Ten projekt zrodzit sie po wybuchu wojny w
Ukrainie. Poczatkowo byt wspoitfinansowany przez Miasto, UNICEF i
inne organizacje wspierajace Miasto w tej kryzysowej sytuacji, a
obecnie jest w 100% finansowany przez Miasto. We wroctawskich
szkotach jest 8600 ucznidw bedacych uchodzcami wojennymi.
Projekt ma na celu zniwelowanie potencjalnych zjawisk
niepozadanych w szkotach i placowkach, w ktérych uczg sie i

wychowujg uczniowie obcojezyczni.

Od wielu lat we Wroctawiu funkcjonuje system wspierania uczniow
pochodzenia romskiego. Utworzony zostat system stypendialny -
~Stypendium motywacyjne dla ucznidw pochodzenia romskiego za
wyniki w nauce”, zeby zacheci¢ ich do inwestowania we wiasng

edukacje.

We wroctawskich szkotach realizowany jest szereg projektéw oraz
programow w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji i hejtowi, m.
in.:

- ,Badz kumplem nie dokuczaj” - kampania spoteczna, ktorej
celem jest promowanie zyczliwych postaw i przeciwdziatanie
dokuczaniu,

- ,Stop hejt" - realizacja zadan majacych przeciwdziata¢ hejtowi
w Internecie poprzez uswiadamianie groznych skutkéw
wynikajgcych z tego zjawiska, jakimi sq m.in. psychiczne
poranienia, wyalienowanie ze spoteczenstwa, a takze proby
samobdjcze,

- ,Cyberbezpieczna szkota" - spotkania dla rodzicéw i nauczycieli
na temat bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w cyfrowym
sSwiecie,

- ,Miode gtowy" - projekt realizowany przez Fundacje UNAWEZA,
majacy na celu zwiekszenie dobrostanu i poczucia sprawczosci

uczniow poprzez diagnoze obecnego stanu ich kondycji



psychicznej oraz wypracowywanie sposobdéw radzenia sobie z
istniejgcymi problemami,

- ,Szkota dostepna dla wszystkich" - realizacja interwencji w
ramach dziatan wspierajacych uczniéw z zaburzeniami w
komunikacji, wynikajgacymi ze zjawiska przemocy oraz
zwiekszania interakcji w grupie zréznicowanej kulturowo,

- ,Powstrzymaj hejt" - program, w ktérym uczniowie starajq sie
znalez¢ réznice pomiedzy przemoca psychiczng w zyciu
realnym, a wirtualnym. Waznym elementem jest praca z
filmem, ktéry obrazuje konsekwencje, jakie moze poniesc
mitodziez stosujgca przemoc. Systematyzuje wiedze na temat
form przemocy, przekazuje wiedze na temat cyberprzemocy i
hejtu, uwrazliwia mtodziez na zjawisko cyberprzemocy, uczy
reagowania na doswiadczang cyberprzemoc. Program jest

przeznaczony dla dzieci i mtodziezy w wieku od 12 do 15 lat.

Radny Andrzej Kilijanek przywotujgc przyktad potencjalnych
porywaczy krazacych w poblizu placéwek edukacyjnych, zapytat czy
system VULCAN umozliwia informowanie rodzicéw o
niebezpieczenstwie oraz o srodkach, jakie nalezy podja¢, w celu
przeciwdziatania niebezpieczenstwom oraz czy ptatna czesé systemu
nie powoduje uniemozliwienia natychmiastowego otrzymania
informacji o ewentualnym zagrozeniu rodzicom, ktdrzy nie wykupili

ptatnej wersji programu.

Dyrektor DEU odpowiedziat, ze we wroctawskich szkotach dyrekcja
szkdt wybiera system, w ktdrym chce pracowac¢. W wiekszosci szkot
jest to LIBRUS, ale stosowany jest takze VULCAN. W czesci
bezptatnej znajduje sie modut pozwalajgcy na komunikacje miedzy
dyrekcjq, a rodzicami. W przypadku wystgpienia sytuacji
niebezpiecznych informacje do rodzicow sg przekazywane
niezwtocznie. Ponadto dyrektorzy dysponujg bazg danych rodzicéw i
mogg informowac o zagrozeniu w tradycyjny sposdb, tj. nawigzujac

telefonicznie kontakt i informujac o zagrozeniu i spowodowanym



przez nie zamknieciu szkoty oraz proszac o osobisty odbiér dziecka
ze szkoty. Dodatkowo w przypadku wystgpienia sytuacji
niebezpiecznych szkoty informujg o tym przy pomocy social mediow.
Wiekszos$¢ szkdt posiada systemy zabezpieczenia przed wejsciem do
szkoty 0sob niepozadanych. O wyborze tego systemu decyduje

dyrektor placéwki w porozumieniu z radami rodzicow.

Ad IV.

Sprawy biezgce, korespondencja:

Przewodniczaca poinformowata, ze przestata do cztonkdow Komisji
drogg e-mailowg wniosek Radnej Magdaleny Razik-Trziszki w
sprawie przyznania Ztotej Odznaki Honorowej Panu [...]. W wyniku
przeprowadzonej dyskusji i gtosowania (za - 7, przeciw - 0, gtosy
wstrzymujgce sie - 0) Komisja postanowita ztozy¢ do Prezydenta
Wroctawia wniosek o nadanie Panu [...] Ztotej Odznaki Honorowej

Wroctawia.

Cztonkowie Komisji ustalili, ze 14 kwietnia 2025 roku udadza sie do
Domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy przy ul.
Bolestawa Chrobrego 34a, celem realizacji punktu planu pracy
Komisji na 2025 rok: funkcjonowanie osrodka wsparcia - Domu dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy - realizowane

programy pomocowe, formy wsparcia w procesie usamodzielniania.

Ad V.
Przyjecie protokotu nr 10 / 2025 posiedzenia Komisji Zdrowia, Spraw

Spotecznych i Rbwnego Traktowania Rady Miejskiej Wroctawia

Cztonkowie Komisji przyjeli protokot posiedzenia nr 10 / 2025.

Ad VI.

Wolne wnioski

Wolnych wnioskéw nie zgtoszono.



W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczaca

zamkneta posiedzenie Komisji.

Edyta Skuta

Przewodniczaca Komisji

Zdrowia, Spraw Spotecznych i Rownego Traktowania

Protokdt sporzadzita

Magdalena Gaczynska



