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Zespot Szkolno - Przedszkolny nr 24

Pan Zbigniew Borowski

Dyrektor

ul. Stefanii Sempotowskiej 54
51-661 Wroctaw

Wroctaw, 14 czerwiec 2024 r.

WKN-KPZ.1711.1.2024
00015434/2024/W

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole w kierowanej

przez Pana Dyrektora jednostce, ktérej przedmiotem byty zagadnienia
organizacyjno - prawne i kadrowo - ptacowe, za rok szkolny 2022/2023.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole nr WKN-KPZ.1711.1.2024, do ktérego
nie wniesiono zastrzezen.

Na podstawie dokumentacji wskazanej w protokole kontroli stwierdzono
wystapienie nieprawidtowosci polegajacych na:

1.

Nieokresleniu w Regulaminie pracy sposobu informowania pracownikow o
ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang praca, czym naruszono art.
104! § 1 pkt 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022
r. poz. 1510 ze zmianami, Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) - strona 4 protokotu
kontroli.

Naliczeniu zawyzonej procentowej stawki dodatku za wystuge lat dla jednego
pracownika, czym naruszono art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r,
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zmianami) - strona 7-8
protokotu kontroli.

Ustaleniu w dwdch przypadkach terminu nabycia prawa do nagrody
jubileuszowej pracownikom niezgodnie z dokumentacja poswiadczajacy staz
pracy, czym naruszono § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
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i Sportu z dnia 30 pazdziernika 2001 r. w sprawie szczego6towych zasad
ustalania okreséw pracy i innych okreséw uprawniajacych nauczyciela do
nagrody jubileuszowe]j oraz szczegétowych zasad jej obliczania i wyptacania
(Dz. U. z 2001 r. nr 128 poz. 1418) lub § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zmianami) -
strona 8 i 9 protokotu kontroli.

W pozostatym kontrolowanym zakresie nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Dyrektor jednostki pismem z 30 stycznia 2024 r. wskazat, ze nowy Regulamin
pracy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 24 we Wroctawiu, uzgadniany jest ze
zwigzkami zawodowymi. W dniu 7 czerwca 2024 r. kontrolerowi przedtozono
Regulamin pracy uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi. Regulamin pracy zawiera
informacje o sposobie informowania pracownikéw o ryzyku zawodowym.

W zwiazku z powyzszym nie formutuje sig zalecen pokontrolnych w tym zakresie.

Majac na uwadze powyzsze zalecam:

1. Naliczanie dodatkéw za wystuge lat zgodnie z dokumentacja potwierdzajaca
staz pracy.

2. Ustalanie terminu nabycia prawa do nagrody jubileuszowej zgodnie z
dokumentacjq poswiadczajacq staz pracy.

O sposobie realizacji wnioskéw pokontrolnych prosze powiadomi¢ Wydziat Kontroli
Urzedu Miejskiego Wroctawia w terminie 30 dni od otrzymania niniejszego

wystapienia.
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Malgorkata Fragkowiak
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Wydzial ontroli

Sprawe prowadzi: Urzad Miejski Wroctawia; Wydziat Kontroli, ul. Wojciecha
Bogustawskiego 8,10; 50-031 Wroctaw; tel. +48 717 77 92 35, fax +48 717 77 92
34; wkn@um.wroc.pl

Do wiadomosci:
Pan Jarostaw Delewski - Dyrektor DEU UMW wraz z protokotem kontroli WKN-
KPZ.1711.1.2024 w wersji elektronicznej

Pismo przygotowano zgodnie z wymogami WCAG w zakresie dostepnosci cyfrowej.
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