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1. Wprowadzenie

Powiatowy Program rozwoju pieczy zastepczej na lata 2015 - 2017, zwany dalej
Programem, zostat opracowany w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2013 r. , poz. 135
ze zm.), ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r. Zgodnie z art. 180 pkt 1
w/w ustawy do zadan wiasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3 -
letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej,
zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.
Organizatorem dziatan na rzecz systemu pieczy zastepczej w Powiecie
jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg we Wroctawiu. Starania MOPS
w zakresie tworzenia warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych,
rodzinnych doméw dziecka, rodzin pomocowych wspiera Wroctawskie Centrum
Opieki i Wychowania.

Wyk. nr 1. Organizacja systemu pomocy dziecku i rodzinie

Organizowanie
pomocy dziecku

i rodzinie

Wspieranie
rodziny (gmina)

Piecza zastepcza
(powiat)

Rodzinna piecza
zastepcza

Instytucjonalna
piecza zastepcza

Usamodzielnienia

2. Cele powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej

Celem gtdwnym powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej na lata 2015
- 2017 jest rozbudowywanie i wspieranie istniejacego systemu pieczy zastepczej
rodzinnej i instytucjonalnej, ze szczegdélnym uwzglednieniem pieczy rodzinnej
oraz organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym
piecze zastepcza.

Zgodnie z zatozeniami ustawy, zabranie dziecka z rodziny naturalnej ma by¢
ostatecznosciag, gdy jego dobro jest zagrozone. Dziataniu temu winna
towarzyszy¢ zasada zapewnienia dziecku optymalnych warunkéw rozwojowych,
ktére najlepiej moga zagwarantowa¢ rodzinne formy pieczy zastepczej.
W zadaniu tym ktadzie sie szczegdlny nacisk na promocje, pozyskiwanie oraz
szkolenie kandydatow na rodziny zastepcze, a takze zachecenie mieszkancow
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Wroctawia do podjecia obowigzkéw zwigzanych z opiekg nad dzieémi w ramach
rodzinnej pieczy zastepczej.

W przypadku instytucjonalnej pieczy zastepczej nalezy podejmowac stosowne
dziatania w celu doprowadzenia placéwek opiekunczo - wychowawczych
do odpowiednich standardow wymaganych ustawa.

Ponadto Program zakfada pomoc usamodzielniajgcym sie wychowankom, ktéra
obejmuje wychowankdéw rodzinnej pieczy zastepczej oraz réznego typu placowek
opieki catodobowej. Dziatania obejmujq realizacje indywidualnych programoéw
usamodzielniania oraz prace edukacyjno-wychowawcza, wspierajacq ich zyciowe
usamodzielnienie sie i integracje ze Srodowiskiem.

Kolejnym celem programu jest pomoc w powrocie dziecka z pieczy zastepczej do
rodziny naturalnej poprzez wspdtprace koordynatora pieczy zastepczej
z asystentem rodziny i wspdlne dziatania dazgce do uregulowania sytuacji
zyciowej rodziny.

Przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wyznaczajq
dwa zasadnicze obszary dziatania.

W pierwszym - gtdwny nacisk skierowany jest na utrzymanie dzieci w ich
naturalnym s$rodowisku, a wiec w rodzinie dziecka. W drugim - na zapewnienie
prawidtowo funkcjonujacego systemu pieczy zastepczej w przypadku niemoznosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

W zwigzku z powyzszym ogromnego znaczenia nabierajg aktualnie dziatania
o charakterze  profilaktycznym, pomagajace rodzinie w  prawidtowym
funkcjonowaniu i wychowaniu dzieci, przeciwdziatajgce powstawaniu problemoéow
lub pozwalajace je rozwigza¢ we wczesnym okresie ich pojawiania sie.
Podstawowym narzedziem dziatania na rzecz dziecka jest wiec praca z rodzing.
Jest ona wazna w momencie przezywania przez rodzine pierwszych trudnosci
i jest niezbedna wéwczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys,
zagrazajacy dobru dziecka.

Nalezy dotozy¢ wszelkich staran, aby lokalny system wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych
przynosit pozadane efekty.

Nalezy potozy¢ szczegdlny nacisk na profilaktyke oraz prace z rodzing
biologiczng, co jest zadaniem witasnym gminy (zadania w tym zakresie bedg
realizowane zgodnie z gminnym programem wsparcia rodziny).

Na podstawie art. 10 ust. 4 ustawy praca z rodzing jest prowadzona takze
w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing. Na terenie
Wroctawia w okresie: 2012 - 2014 przydzielano asystentéw do pracy z rodzinami
biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej:

— w 2012 r. wsparciem asystenta objeto 10 rodzin

— w 2013 roku 8 rodzin

— w 2014 roku 30 rodzin.
Nalezy zaznaczy¢, ze wspieranie rodziny moze by¢ prowadzone wytgcznie za jej
zgoda, a niektére rodziny nie wyrazity zainteresowania tg formg pomocy.
Dziataniom profilaktycznym, majacym na celu stworzenie dziecku odpowiednich
warunkow zycia w jego Srodowisku rodzinnym, muszg towarzyszy¢ dziatania na
rzecz doskonalenia i rozwoju réznych form pieczy zastepczej nad dzieckiem.
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Nalezy przy tym wyraznie podkresli¢, ze powinny one mie¢ charakter
okresowy i wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, zmierza¢ do integracji
dziecka z jego rodzing.

3. Miejski system pieczy zastepczej

Organizatorem pieczy zastepczej we Wroctawiu jest Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej - jednostka budzetowa Miasta Wroctaw realizujgca zadania gminy
i powiatu, wynikajace m.in. z ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Wyk. nr 2. Podzial kompetencji pomiedzy samorzadami w zakresie
organizacji pomocy rodzinie

SAMORZAD

GMINA WOIJEWODZKI

rofilaktvka rodzinna piecza oérodelk
— P v — zastepcza _— adopcyiny
- 4
intervwency jny

instytucjonalna

. osrodek
piecza zastepcza

preadopoyjny

praca zrodzing

r r
regionalna
placowka
opiekunczo-
terapeutyczna

usamodzielnhienia

Ponizej przedstawiono podstawowe informacje odnosnie skali realizowanego
systemu pieczy zastepczej, w tym infrastruktury oraz rodzaju udzielanego
wsparcia.

Wyk. nr 3 Ilo$¢ dzieci w poszczegolnych formach pieczy zastepczej (stan
na 30.06.2014 r.)

instytucjonalna
piecza
zastepcza: 502

rodzinna piecza
zastepcza: 931

B rodzinna piecza
zastepcza

W instytucjonalna piecza
zastepcza

Strona |5



Rodzinna piecza zastepcza to system pieczy zastepczej, w sktad ktdrego
wchodza zawodowe, spokrewnione i niezawodowe rodziny zastepcze oraz rodzin-
ne domy dziecka

- rodzina zastepcza spokrewniona- rodzina zastepcza, ktéra tworzg matzonkowie
lub osoba nie pozostajgca w zwigzku matzenskim, bedacy/bedaca krewnymi
wstepnymi lub rodzenstwem dziecka,

- rodzina zastepcza niezawodowa - rodzina zastepcza, ktérg tworzg matzonkowie
lub osoba nie pozostajagca w zwigzku matzenskim, nie bedacy krewnymi wstep-
nymi lub rodzenstwem dziecka,

- zawodowa rodzina zastepcza, petnigca funkcje pogotowia rodzinnego - rodzina
zastepcza, w ktorej umieszcza sie dziecko do czasu unormowania sytuacji
dziecka, nie dtuzej niz na okres 4 miesiecy. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach okres ten moze by¢ przediuzony do 8 miesiecy lub do zakonczenia
postepowania sadowego o powrdét dziecka do rodziny, przysposobienie
lub umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej,

- zawodowa specjalistyczna - rodzina zastepcza, w ktorej umieszcza sie w szcze-
goélnosci dzieci niepetnosprawne i dzieci skierowane na podstawie ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich lub matoletnie
matki z dzieémi,

-rodzinny dom dziecka - tworzony jest przez matzonkéw lub osobe nie
pozostajacg w zwigzku matzenskim, sprawujgce opieke nad tgcznie nie wiecej niz
8 dzieci oraz osdb, ktére osiggnety petnoletnosé¢ przebywajac w pieczy zastep-
czej.

Instytucjonalna piecza zastepcza to system pieczy zastepczej sprawowany
w formie catodobowych placéwek opiekunczo -wychowawczych.

Placowka opiekunczo -wychowawcza:

-typu rodzinnego-zapewnia opieke dzieciom w réznym wieku, w tym dorastaja-
cym i usamodzielniajgcym sie, umozliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu
rodzenstwu,

-typu interwencyjnego - zapewnia dorazng opieke nad dzieckiem powyzej 10.
roku zycia w czasie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci w przypadkach
wymagajacych natychmiastowego zapewnienia opieki. Pobyt w placéwce nie
moze trwaé dluzej niz 3 miesigqce, w szczegdlnych przypadkach moze zostaé
przediuzony do zakonczenia trwajacego postepowania sgadowego o powrot
dziecka do rodziny, przysposobienie lub umieszczenie w pieczy zastepczej.
(w sytuacjach szczegdlnych do placowek kierowane mogg byc¢ dzieci mtodsze),

- typu socjalizacyjnego — zapewnia catodobowg opieke i wychowanie nad dzieémi
powyzej 10. roku zycia, ktérych powrét do domu nie jest mozliwy.

W sytuacjach szczegdlnych do placowek kierowane mogg by¢ dzieci mtodsze,

- typu specjalistycznego - terapeutycznego - zapewnia opieke nad dzie¢mi
powyzej 10. roku zycia o indywidualnych potrzebach w tym: legitymujace sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub umiarkowanym i znacznym stopniu
niepetnosprawnosci;

Szczegbétowe dane liczbowe dotyczace systemu pieczy zastepczej na terenie
Miasta Wroctaw przedstawiajg ponizsze zestawienia:
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Tab. nr 1. RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA (stan na 30.06.2014)

RODZINY ZASTEPCZE Liczba gfszae‘;lvt'ng

Rodziny zastepcze spokrewnione 536 X
Liczba umieszczonych dzieci 661 71,8%
Rodziny zastepcze niezawodowe 172 X
Liczba umieszczonych dzieci 216 23,5%
Rodziny zastepcze zawodowe 17 X
Liczba umieszczonych dzieci 43 4,7%
Ogoétem liczba rodzin 725 X
Liczba umieszczonych dzieci 920 100%

RODZINNY DOM DZIECKA 1 X
Liczba umieszczonych dzieci 6 X

Zrédto: Opracowanie wiasne MOPS

Tab. nr 2. INSTYTUCIONALNA PIECZA ZASTEPCZA (stan na 30.06.2014)

~ PLACOWKI Liczba Zestawienie

OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE procentowe
Liczba placéwek opiekunczo - 9 "
wychowawczych typu interwencyjnego
Liczba miejsc w tych placéwkach 74 15,6 %
Liczba placowek opiekunczo - 15 x
wychowawczych typu socjalizacyjnego
Liczba miejsc w tych placéwkach 256 54,2 %
Liczba placéwek opiekunczo -
wychowawczych typu specjalistyczno - 2 X
terapeutycznego
Liczba miejsc w tych placéwkach 28 5,9 %
Liczba placowek opiekunczo -

) 19 X

wychowawczych typu rodzinnego
Liczba miejsc w tych placéwkach 115 24,3 %
Ogodtem liczba placowek

A . 45 b ¢
opiekunczo - wychowawczych
Liczba miejsc w tych placéwkach 473%* 100%

* Rzeczywista liczba dzieci umieszczonych w placéwkach na dzien 30.06.2014 r.
wynosita 502 (29 wychowankdw umieszczonych poza limitem miejsc)

Zrodito: Opracowanie wiasne MOPS

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadzita szereg

zmian, ktére majq wptynaé

na

ograniczenie

roli

placowki
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opiekunczo-wychowawczej na rzecz rozwoju rodzinnych form opieki. Jest to
jednak proces bardzo skomplikowany, dlugotrwaty, na ktéry wptywa wiele
uwarunkowan (przede wszystkim ograniczona ilo$¢ kandydatéw o odpowiednich
predyspozycjach i motywacji do petnienia funkcji opiekunéw zastepczych).
Dziecko pozbawione czesciowo Ilub catkowicie opieki rodzicielskiej, po
wyczerpaniu mozliwosci znalezienia rodziny zastepczej, jest umieszczane
w placéwce opiekunczo-wychowawczej. Placowka zapewnia catodobowg, ciggtq
opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe,
rozwojowe, w tym emocjonalne, spoteczne, religijne, a takze zapewnia
korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych i ksztatcenia.

Zgodnie z zatozeniami ustawy pobyt w placéwce opiekunczo wychowawczej ma
mie¢ charakter przejsciowy, do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej,
przysposobienia lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. Ponizej przedstawiono
jak ksztattowat sie na przestrzeni 3 ostatnich lat odptyw dzieci z rodzinnych
i instytucjonalnych form pieczy zastepczej:

Tab. nr 3 Liczba niepetnoletnich dzieci opuszczajacych rodzinna piecze
zastepcza w latach 2012-2014 (dane za rok 2014 r. dotyczg okresu: 01.01.14
r.- 30.06.14 r.)

2014

Wyszczegolnienie | 2012 | Procent 2013 | Procent .
(I potrocze)

taczna liczba
umieszczonych 887 100 913 100 920
dzieci

Powrot do rodziny

biologicznej 30 3,3 >3 2,8 28

Placowka
opiekunczo- 16 1,8 18 1,9 11
wychowawcza

Rodzina

adopcyjna 13 1,4 12 1,3 5

Zrodio: Opracowanie wiasne MOPS

Tab. nr 4 Liczba niepelnoletnich dzieci opuszczajacych placowki
opiekunczo-wychowawcze w latach 2012-2014 (dane za rok 2014 r.
dotyczg okresu: 01.01 - 30.06.2014 r.)

Wyszczegdlnienie 2012 | Procent | 2013 Procent 2014

(I pbtrocze)
taczna liczba
umieszczonych 936 100 731 100 492
dzieci
Powrot do rodziny
biologicznei 68 7,2 104 14,2 54
Rodzina 24 2,5 23 3,1 23
zastepcza ! !
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IRodzina

adopcyjna 29 3 68 9,3 ‘ 38 ‘

Zrodto: Opracowanie wiasne MOPS

Powyzsze zestawienia obrazujq, ze nastepuje wzrost liczby dzieci powracajacych
z pieczy zastepczej pod opieke rodzicow biologicznych, zwieksza sie takze ilo$¢
dzieci, ktore z placéwek opiekunczo-wychowawczych trafiajg do rodzinnej pieczy
zastepczej i adopcji. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na staty, nieznaczny wzrost
liczby dzieci, ktére z pieczy rodzinnej sq przenoszone (na mocy postanowienia
sqdu) do placéwek opiekunczo-wychowawczych. Dotyczy to w szczegdlnosci
dzieci w okresie dorastania i jest na 0ogdt zwigzane z niewydolnoscig opiekunczo -
wychowawczg rodzin zastepczych oraz brakiem innych rodzin, gotowych na ich
przyjecie. W przypadku utrzymywania sie tej tendencji konieczne bedzie podjecie
dziatan, zmierzajacych do zwiekszenia liczby miejsc dla dzieci w okresie
adolescencji w placéwkach opiekunczo - wychowawczych.

4. Sytuacja i potrzeby wroctawskich rodzin zastepczych

Piecza zastepcza nad dzieckiem sprawowana jest zasadniczo w ramach form
rodzinnych  (rodziny  zastepczej, rodzinnych doméw  dziecka) oraz
instytucjonalnych (placéwek opiekunczo - wychowawczych, opiekuinczo -
terapeutycznych, osrodkdw preadopcyjnych).

Diagnoza $rodowiskowa w tej czesci programu zostanie przedstawiona w ramach
oceny sytuacji rodzinnej pieczy zastepczej - rodziny zastepczej, jako tej
szczegdblnej formy pieczy, wobec ktdérej przede wszystkim nalezy okreslac¢
priorytety i zadania programu.

Rodzina zastepcza zapewnia opieke i wychowanie dziecku pozbawionemu
catkowicie lub czesciowo opieki rodzicielskiej, ktére z powodu przeszkdd natury
prawnej (rodzice nie zostali pozbawieni witadzy rodzicielskiej) nie moze byc
przysposobione. Rodzina zastepcza moze by¢ ustanowiona takze dla dziecka,
ktére mogtoby zosta¢ adoptowane (nie ma przeszkdéd natury prawnej), ale z
réoznych przyczyn nie udaje sie znalez¢ dla niego rodziny adopcyjnej.

Piecze zastepcza we Wroctawiu w zdecydowanej wiekszosci (73 %) sprawujq
rodziny spokrewnione z dzieckiem. Niezaleznie od zalet jakie posiada opieka oséb
spokrewnionych, czes$¢ tego typu rodzin nie wywigzuje sie prawidtowo z zadan na
nich spoczywajgcych. Dzieci wychowujace sie w rodzinach spokrewnionych
bardzo czesto podlegajg nadal niewfasciwym wptywom Srodowiskowym.

Analiza powoddéw zawigzania rodziny zastepczej pokazuje, ze najczesciej zrodtem
takiej sytuacji sq problemy spoteczne w tym patologie, odpowiadajqce za trwatg
(rzadziej czasowq) dysfunkcje rodziny. Szczegétowg analize powodéw
umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej, obrazuje ponizsze
zestawienie:

Tab. nr 5 Przyczyny umieszczenia w pieczy zastepczej, w odniesieniu do

dzieci przebywajacych w réznych formach rodzinnej pieczy zastepczej
w 2014 roku (stan na 30.06.14 r.)
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w rodzinach w rodzinach w rodzinach w
Przyczyny rodzinnym
Lp. . . zastepczych zastepczych zastepczych
umieszczenia ; . domu
spokrewnionych | niezawodowych | zawodowych -
dziecka
sieroctwo 16 11 0 0
potsieroctwo 58 29 0 0
uzaleznienia 273 74 27 3
rodzicow, w tym:
od alkoholu 258 70 23
4 |przemoc w rodzinie 16 2 0
5 |bezradnos$c¢ w
sprawach opiekunczo 128 42 9 3
- wychowawczych
6 |niepetnosprawnosc
co najmniej jednego 18 3 0 0
z rodzicow
7 |dtugotrwata choroba
co najmniej jednego 35 12 1 0
z rodzicow
ubdstwo 0 2% 0 0
nieodpowiednie
warunki 5 0 0 0
mieszkaniowe
10 |pobyt za granicq co
najmniej jednego z 17 4 0 0
rodzicow (praca
zarobkowa)
11 |Inne
105 36 6 0

*dzieci przebywaly w pieczy zastepczej przez okres 4 miesiecy (rodzinie udzielono pomocy, ktéra
spowodowata zmiane postanowienia sadu i powrdt dzieci pod opieke rodzicow)

W przypadku wiekszosci rodzin zyje przynajmniej jeden z rodzicéw biologicznych
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej, a skala kontaktow utrzymywana
z rodzicami biologicznymi jest dos$¢ duza, nawet pomimo tak znaczacych
powodow zawigzania rodziny zastepczej jak przemoc w rodzinie czy uzaleznienia
rodzicéw. Oznacza to takze, ze dzieci umieszczane w rodzinie zastepczej majaq
niezwykle silne negatywne doswiadczenia i doznaja silnych zaburzen
o0 charakterze psychologicznym, a fakt umieszczenia ich w rodzinie zastepczej
czesto nie oznacza skutecznego odseparowania dzieci od zrédfa problemow.
Prawie wszystkie (718 na 725) rodziny zastepcze korzystajg ze S$wiadczen
przystugujacych im z tytulu funkcjonowania rodziny zastepczej. Dane
zgromadzone podczas monitoringu rodzin zastepczych wskazujg, ze blisko 1/3
rodzin zgtasza, ze srodki finansowe, ktérymi dysponuja sa niewystarczajace
do zaspokojenia wszystkich potrzeb. Wptyw na to ma struktura demograficzna
typowej rodziny zastepczej, gdzie opiekunami sg dziadkowie.
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Tabela nr 6 Struktura wiekowa os6b petniacych funkcje rodzicow za-
stepczych (wg stanu na 31.12.2013 r.); w przypadku matzenstw wskazano wiek
osoby miodszej

71 lat
Wiek 18-30 lat | 31-40 lat | 41-50 lat | 51-60 lat | 61-70 lat | i wiecej

Liczba
0séb 64 120 192 194 129 28

Procent
N= 727 | 8,8 % 16,5 % 24,4 % 26,7 % 17,7 % 3,9 %

Zrodio: opracowania wiasne MOPS.

Powyzsze zestawienie pokazuje, ze prawie potowa 0séb sprawujacych piecze
zastepczg jest w wieku powyzej 51 lat, czyli typowym dla dziadkdw a nie
rodzicéw (rozwigzaniem optymalnym jest sytuacja, gdy réznica wieku pomiedzy
dzieckiem a rodzicami zastepczymi ksztattuje sie tak jak w rodzinie naturalnej).
Rodzina oddziatywuje na socjalizacje dziecka poprzez warunki bytowe, strukture,
status spoteczny, sposdb zycia, zainteresowania czionkdw rodziny, obyczaje,
stabilno$¢. Zaawansowany wiek rodzicéw zastepczych jest bezposrednig
przyczyng zwiekszajacej sie dysfunkcjonalnosci rodziny. Wraz z wiekiem
zmniejszajg sie zdolnosci zarobkowe rodziny, obniza sprawnos¢ fizyczna
opiekundéw, zwieksza tzw. roznica pokoleniowa, ktéra nie sprzyja trwatym
i mocnym wiezom miedzy rodzicami zastepczymi a wychowankiem.

W roku 2010 przeprowadzono badania spoteczne na prébie 270 rodzin
zastepczych sposréd 768 rodzin znajdujacych sie pod opiekg Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej we Wroctawiu®' Rezultaty prowadzonych badan pozwolity na
szczegoOtowq diagnoze sytuacji wroctawskich rodzin zastepczych oraz ich potrzeb,
a takze wskazaty obszary, w obrebie ktérych zaplanowano dziatania do realizacji
w latach 2012- 2014.
Analiza sytuacji wroctawskich rodzin pokazata, ze rodziny zastepcze dobrze
zabezpieczajg potrzeby niezbedne do swojego funkcjonowania.
WystQpUJq state lub czeste problemy z:
optatami za czynsz i media (ma je 10 % rodzin zastepczych),
- zakupem zywnosci (ma je 1,2% rodzin zastepczych),
- wydatkami zwigzanymi z leczeniem (ma je 7% rodzin zastepczych),
- zakupem odziezy i obuwia (ma je 4% rodzin zastepczych),
- zakupem S$rodkéw czystosci i higieny osobistej (ma je 1,6% rodzin
zastepczych).
Zdecydowanie gorzej sytuacja przedstawia sie z zaspokajaniem potrzeb bardziej
ztozonych. Tymi obszarami sg przede wszystkim:
- organizacja wypoczynku letniego (state i czeste problemy ma z tym blisko
45% rodzin zastepczych),

k. Kajdanek Raport z badan socjologicznych nad wroctawskimi rodzinami zastepczymi.
Wroctawska diagnoza probleméw spotecznych, czerwiec 2010. Materiat niepublikowany.
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- wydatki zwigzane z kulturg i rozrywka (state i czeste problemy ma z tym
ok. 25 % rodzin zastepczych).

Wyk. nr 4. Potrzeby oraz korzystanie z form pomocy w wymienionych
obszarach przez gospodarstwa domowe stanowiagce rodziny zastepcze

pomoc "asystenta” (prowadzanie
domu, zatatwianie spraw)

pomoca psychologiczna dla rodzicow
(indywidualna, grupy wsparcia)

pomoc psychologiczna dla dziecka
(socjoterapia)

pomoc pedagogiczna dla dziecka

pomoc rehabilitanta, pielegniarki

pomoc rzeczowa z zakresu
rehabilitacji, pielegnacji

pomoc finansowa na rehabilitacje, pielegnacje

pomoc materialna celowa (np. odziez na zime)

pomoc materialna celowa (np. podreczniki)

pomoc finansowa na wakacje

pomoc finansowa - w wyjgtkowych
sytuacja, okreslony cel

pomoc finansowa - regularna

H Korzystanie M Potrzeba

Zrédio: Raport z badan socjologicznych nad wroctawskimi rodzinami zastepczymi

Wyraznie wyfonity sie trzy obszary potrzeb: najpowszechniejsze byly potrzeby
finansowe i materialne, w dalszej kolejnosci wsparcie psychologiczne
i pedagogiczne zaréwno dla dorostych, jak i dla dzieci, wreszcie wsparcie potrzeb
zdrowotnych i rehabilitacyjnych istotnych takze dla rodzin, ktore opiekujg sie
dzie¢mi bez niepetnosprawnosci.

Wsrdéd zgtaszanych i niezaspokajanych potrzeb dominowaty te, ktére okresli¢
mozna mianem nadzwyczajnych, trudnych do zaspokojenia, w ramach regularnej
pomocy instytucjonalnej. Dotyczy to przede wszystkim zabezpieczenia
finansowego w sytuacjach nadzwyczajnych, a takze takich, ktére nie sg potrzebg
pierwszego rzedu (np. wyjazd na wakacje). Specyfika tych potrzeb stata sie
wskazowka dla obszaréw potencjalnej wspotpracy i wsparcia, jakie powinno byc¢
Swiadczone rodzinom.

W odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby podjeto odpowiednie dziatania:

— zabezpieczono w budzecie $rodki na pokrycie nieprzewidzianych kosztéw
zwigzanych z opiekg i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem
rodzinnego domu dziecka ($Swiadczenie fakultatywne); w roku 2014 na ten
cel wydatkowano kwote 7 810 zt (pomoc dla 4 rodzin zastepczych
i jednego rodzinnego domu dziecka)
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— zapewniono dzieciom wudzial w bezptatnych potkoloniach na terenie
Wroctawia (tacznie z tej formy wypoczynku skorzystato w 2014 roku 92
dzieci)

— zapewniono podopiecznym udziat w bezptatnych koloniach letnich (Wisetka
nad morzem) dla 40 dzieci (2014 rok) z rodzin o najtrudniejszej sytuaciji
finansowej

— w roku 2014 po raz pierwszy przyznano dofinansowanie do wypoczynku
poza miejscem zamieszkania dziecka w wieku od 6. do 18. roku zycia ,
w wysokosci 600 zt na dziecko (Swiadczenie fakultatywne). Z tej formy
wsparcia mogty korzystaé wszystkie rodziny wychowujgce dzieci, ktére
przed umieszczeniem w pieczy zastepczej, zamieszkiwaty na terenie
Wroctawia (wydatkowano kwote w wysokosci 310 910 zt dla 524 dzieci).
W przypadku dzieci pochodzacych z innych powiatéw, warunkiem
niezbednym do przyznania $wiadczenia, byto uzyskanie zgody powiatu,
ktéry na mocy zawartego porozumienia ponosi wydatki za pobyt dziecka.
Takiej zgody udzielito 18 powiatéw, pozostate dzieci (53) nie mogtly
otrzymac $wiadczenia, o ktérym mowa.

Druga grupa niezaspokojonych potrzeb dotyczyta wsparcia specjalistycznego
w zakresie wychowania, a takze pomocy psychologicznej adresowanej
do opiekunéw. Pomoc taka stuzy wzmocnieniu kompetencji wychowawczych
opiekundéw oraz budowaniu umiejetnosci zaspokojenia potrzeb emocjonalnych.

Aktualnie wszystkie rodziny zastepcze bedace pod opiekg MOPS we Wroctawiu
majq zapewniony bezptatny dostep do specjalistycznego wsparcia w ramach
projektu ,Nadzieja na jutro” realizowanego przez Fundacje ,Pozytywka”
na zlecenie Gminy Wroctaw. W ramach realizowanego zadania fundacja prowadzi
petng diagnostyke psychiatryczng i psychologiczng, terapie psychologiczng
indywidualng i rodzinng, diagnostyke i terapie neurologopedyczng, terapie
pedagogiczng, konsultacje dla opiekunéw z rodzin zastepczych, grupy
socjoterapeutyczne dla dzieci i miodziezy. Ponadto Dziat Rodzinnej Pieczy
Zastepczej MOPS zapewnia specjalistyczne poradnictwo (psychologiczne,
pedagogiczne, socjalne, prawne) w ramach wiasnych zasobdow kadrowych.
Regularnie (1x w miesigcu) odbywajq sie spotkania grupy wsparcia dla oséb two-
rzacych rodzinng piecze zastepcza, cyklicznie organizowane sg warsztaty umie-
jetnosci wychowawczych dla opiekunéw zastepczych.

Kandydaci do petnienia funkcji rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych
oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka, zamieszkujacy na terenie Wroctawia,
mogq skorzystaé z nieodptatnych szkolen, przygotowujgcych ich do petnienia roli
opiekuna zastepczego (po pozytywnym zakonczeniu procesu kwalifikacji).
Szkolenia, na zlecenie Gminy Wroctaw prowadzi Fundacja MAIO, wg autorskiego
programu ,Podréz do Rodzicielstwa”. Program szkoleniowy stworzony zostat
w taki sposéb, aby przekazywac¢ uczestnikom szkolen nie tylko swiadomosc¢ oraz
wiedze, ale przede wszystkim kluczowe umiejetnosci i kompetencje potrzebne
do pracy z dzie¢mi w pieczy zastepczej. Szkolenie jest prowadzone w formie za-
pewniajacej aktywny udziat uczestnikow.

W zwigzku z istniejagcym zapotrzebowaniem, wskazane jest utrzymanie w/w
wsparcia na dotychczasowym poziomie.

Zgodnie z wytycznymi ustawy, rodziny, ktére z dniem jej wejscia w zycie
legitymowaty sie stazem krétszym niz 3 lata, objete sgq opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej we Wroctawiu
w chwili obecnej zatrudnia 13 koordynatoréw, ktérzy pod swojg opiekg majg po
30 rodzin. Ustawa z dnia 25 lipca 2014 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
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i systemie pieczy zastepczej oraz niektorych innych ustaw przewiduje, ze przepis
art. 77 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej otrzyma brzmienie, zgodnie z ktérym koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej nie moze mie¢ pod opieka facznie wiecej niz 15 rodzin
zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka. Wskazana regulacja wejdzie w zycie
z dniem 1 stycznia 2015 r. W Swietle powyzszego wejscie w zycie nowego zapisu
uzasadnia zwiekszenie zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
o dodatkowe 13 etatdéw.

5. Sytuacja i potrzeby os6b opuszczajacych piecze
zastepcza

Obecnie wsparciem MOPS we Wroctawiu jest objetych 278 dorostych
wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej (w tym 99 osdb nadal pozostajacych
w rodzinach =zastepczych) oraz 77 wychowankéw placéwek opiekunczo-
wychowawczych (w tym 27 pozostajacych w placéwkach po osiggnieciu
petnoletnosci).

We wrzesniu 2012 roku w MOPS we Wroctawiu przeprowadzono badania
ankietowe wsrod 59 wychowankdow wroctawskich rodzin zastepczych oraz 21
wychowankow wroctawskich rodzinnych domoéw dziecka, w wieku 15 - 21 lat.
Celem bylo zbadanie postaw wychowankdéw pieczy zastepczej wobec procesu
usamodzielnienia i wejscia na rynek pracy. Z analizy przeprowadzonych badan
wynika, ze po opuszczeniu pieczy zastepczej badani oczekuja przede wszystkim
pomocy pienieznej, poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego oraz stazu
zawodowego. Zadna sposrdd badanych o0sdb nie wskazata w tym miejscu
wsparcia psychologicznego.

Zapytani o to, do kogo w pierwszej kolejnosci zwrdciliby sie o pomoc
w poszukiwaniu pracy, wychowankowie wskazywali przede wszystkim opiekundéw
zastepczych, wychowawcdéw, Urzad Pracy, nastepnie opiekuna usamodzielnienia,
znajomych.

Zapytani o obawy, jakie odczuwajgq myslac o swojej przysztosci, badani
wskazywali przede wszystkim brak wiary we wiasne sity, brak pewnosci siebie,
poczucie bezradnosci, poczucie wstydu przed innymi, poczucie osamotnienia,
poczucie wyobcowania wsrod ludzi.

Poproszeni o wskazanie posiadanych cech, bedacych atutem na rynku pracy,
zdecydowana wiekszos$¢ badanych wskazuje umiejetnosé¢ szybkiego dostosowania
sie do nowych warunkdéw, nastepnie umiejetnosé pracy wsréd ludzi, w zespole.
Usamodzielnienie to diugotrwaty proces, ktéory wymaga widzenia osoby
usamodzielniajgcej sie w szerokim spektrum jej potrzeb i sytuacji zyciowej.

Wielu wychowankéw ma problemy zwigzane z wychowywaniem sie poza rodzing.
Sg to przede wszystkim problemy emocjonalne, trudnosci z nawigzywaniem rela-
cji i podtrzymywaniem wiezi. Decyzje wychowankéw co do wyboru poziomu
i kierunku ksztatcenia, czesto sg podejmowane bez uwzglednienia wiasnych
predyspozycji, zainteresowan oraz sytuacji na rynku pracy. Potrzebne
sq dziatania przyczyniajqce sie do rozwoju kompetencji spotecznych (umiejetno-
$ci osobiste i interpersonalne). Konieczne jest stwarzanie okazji do odkrywania
wiasnego potencjatu, zainteresowan oraz tworzenie warunkéw do ich rozwoju.
Istnieje takze potrzeba uzyskania wsparcia w zakresie wiedzy o rynku pracy,
edukacji o zawodach, zdobyciu pierwszych doswiadczen zawodowych (kontakty
Zz pracodawcami, udziat w szkoleniach zawodowych, stazach). Waznym zadaniem
jest pomoc w stabilizacji sytuacji mieszkaniowej.
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Czes¢ zadan w zakresie zaspakajania  potrzeb miodziezy realizuje od
dnia 01.01.2014 r. Miodziezowe Centrum Wsparcia (zadanie na zlecenie Gminy
Wroctaw realizuje Stowarzyszenie Pomocy Wzajemnej im. Stefana Kardynata
Wyszynskiego z Wroctawia). Do Centrum kierowane sg osoby opuszczajgce rézne
formy pieczy zastepczej (na wniosek osoby zainteresowanej). W ramach
realizowanego zadania jego odbiorcy sg przygotowywani do odpowiedzialnego
wejscia w dorostosé, poprzez:

- zapewnienie bezpiecznych warunkéow mieszkaniowych (4 lokale mieszkalne
przeznaczone dla 30 osdb tgcznie)

- wsparcie psychologiczne (indywidualne oraz w formie warsztatow)

- wsparcie pedagogow oraz opiekunow (moderowanie grup mieszkaniowych,
trening ekonomiczny, pomoc w nauce)

- wsparcie pracownika socjalnego (pomoc w uzyskaniu samodzielnego
mieszkania, przystugujacych swiadczen, kontakt z rodzing biologiczng)

- udzielanie pomocy prawnej (pomoc w dochodzeniu naleznych uprawnien, pisma
procesowe)

- wsparcie doradcy zawodowego (umiejetnosci zwigzane z poruszaniem sie
po rynku pracy)

- pomoc w zorganizowaniu czasu wolhego.

Nalezy dazy¢ do utrzymania kompleksowego wsparcia w tej formie.

Bardzo duze znaczenie we wspieraniu procesu usamodzielnienia ma wspodfpraca
Z organizacjami pozarzadowymi oraz wudziat miodziezy w projektach
wspotfinansowanych przez UE.

W okresie 2012-2014 wychowankowie pieczy zastepczej bedacy pod opiekaq
MOPS we Wroctawiu brali udziat w nastepujacych projektach:

- ,Wroctaw Miastem Aktywnych” - projekt realizowany przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej we Wroctawiu, poczawszy od 2008 roku. Jego gtéwnym celem
jest zwiekszenie w ciggu 12 miesiecy szans na aktywne zaistnienie na rynku
pracy i integracje spofeczng zagrozonych wykluczeniem spotecznym klientéw
MOPS we Wroctawiu. Dzieki projektowi, ze wsparcia w postaci szkolen,
treningdw, warsztatow, badan, wyjazdéw edukacyjnych, dofinansowania do nauki
itp., skorzystato w trakcie edycji 2012, 2013 i 2014 roku t3cznie 185
usamodzielnianych wychowankdw pieczy zastepczej, w wieku 17- 25 lat.

- ,Moje miejsce NGO” - projekt realizowany przez Stowarzyszenie Centrum ds.
Katastrof i Klesk Zywiotowych ,TRATWA” we wspdtpracy z Gming Wroctaw
(Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej) oraz partnerem niemieckim -
Gemeinnutzige Gesellschaft flr Paritatische Sozialarbeit Braunschweig mbH;
projekt skierowany do miodziezy w wieku 16-25 lat (facznie 30 o0séb),
realizowany w okresie I 2012 - XII 2014. W ramach projektu uczestnicy uczyli sie
realizowac¢ projekty spoteczno-kulturalne oraz poznawali $wiat wroctawskich
organizacji pozarzadowych od zewnatrz, jako obserwatorzy i od S$rodka, jako
wolontariusze w wybranych przez siebie organizacjach. Mtodziez aktywnie
uczestniczyta w zajeciach integrujacych i z zakresu rozwoju osobistego, jak
rowniez w licznych spotkaniach w grupie mtodziezy polsko-niemieckiej (w tym
wyjazdy do Niemiec).

- ,KARnet 15 + - model wspédipracy trojsektorowej” - projekt realizowany
w okresie VII 2012 r. -= VI 2015 r. LIDER:Wroctawska Rewitalizacja Sp. z o. o.;
PARTNERZY: ATTESTOR s.c. Ewa Kuzilek-Sekscinska, Ewa Suchozebrska; Wro-
ctawska Pracownia Psychoedukacji i Terapii "PLUS” Polskiego Towarzystwa Psy-
chologicznego; Gmina Wroctaw (Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej).
Innowacyjny model wspdipracy trdjsektorowej, wykorzystujagcy kompleksowe
podejscie do zagadnien zwigzanych z ufatwieniem wejscia na rynek pracy
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miodziezy, w tym osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym. W ramach
realizowania fazy testowania modelu we Wroctawiu uruchomione zostaty trzy
Kluby Aktywnosci Rozmaitych (KARnety). Stanowity one miejsca, w ktorych
uczestnicy klubédw mieli mozliwos¢ realizacji swoich zainteresowan i pasji. Dzieki
temu, ze w klubach stworzono przestrzen dla edukacji nieformalnej miodziezy,
rozwijata ona takze kompetencje spoteczne i zawodowe. W projekcie wzieto
udziat 22 wychowankoéw pieczy zastepczej z Wroctawia.a

Konieczne jest state poszukiwanie partneréow do dziatan w ramach projektéw oraz
motywowanie mtodziezy do udziatu w adresowanych do nich przedsiewzieciach.

Whnioski:

« znakomita wiekszo$¢ rodzin zastepczych to rodziny spokrewnione (73 %),
w ktorych funkcje opiekuncze i wychowawcze najczesciej petnig dziadkowie,
co zasadniczo jest sytuacja niekorzystng w systemie rodzinnej pieczy
zastepczej,

e rodziny zastepcze dobrze radzg sobie z zapewnieniem podstawowych funkcji
opiekunczych (bytowych, zywieniowych), znacznie gorzej radzg sobie
z zaspokajaniem potrzeb bardziej ztozonych (organizacja wypoczynku
letniego, wydatki zwigzane z kulturg i rozrywka),

« najpowszechniejsze sq potrzeby finansowe i materialne, w dalszej kolejnosci
wsparcie psychologiczne i pedagogiczne zaréowno dla dorostych, jak i dla
dzieci, a nastepnie wsparcie potrzeb zdrowotnych i rehabilitacyjnych,
szczegolnie istotnych dla rodzin majacych pod opiekg dzieci chore i
niepetnosprawne,

+ problemami wychowawczymi wystepujgcymi najczesciej i w najwiekszym
natezeniu sg stabe postepy w nauce W drugiej kolejnosci istotne liczebnie i
pod wzgledem nasilenia s problemy z naftogiem palenia tytoniu oraz
kondycjg psychiczng dzieci (np. ADHD, zaburzeniami emocjonalne itp.). Duzo
rzadziej  wystepujg  problemy  wywotane  osamothieniem dziecka
i brakiem kolegéw, badz nieodpowiednim towarzystwem, w ktorym dziecko
przebywa,

« rodziny, w ktérych pojawiajg sie konflikty pomiedzy rodzicami zastepczymi
a dzie¢cmi powierzonymi opiece, wymagajaq dodatkowego wsparcia
psychologicznego i mediacji,

* umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nie gwarantuje oddzielenia
dziecka od problemoéw dotykajacych jego rodzine biologiczna,

« znaczna cze$¢ trudnosci towarzyszacych spokrewnionym  rodzinom
zastepczym wynika z zaburzonej struktury demograficznej i nietypowych
réznic wieku pomiedzy opiekunem (opiekunami) a dzieckiem (dzie¢mi)
powierzonym opiece. W 5% badanych rodzin rdznica wieku pomiedzy
opiekunem a dzieckiem powierzonym opiece wynosi mniej niz 16 lat, co
w duzym stopniu utrudnia (ale nie uniemozliwia) wykazanie wobec dziecka
doswiadczenia, wiedzy i umiejetnosci psychospotecznych, niezbednych dla
zbudowania autorytetu ,rodzicielskiego” i zapewnienia udanej transmisji
wartosci wychowawczych.
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Tab. nr 7 Zadania do zrealizowania na lata 2015-2017

Zadania

Wskazniki realizacji
zadania

Proponowane dziatania

Podejmowanie dziatan
propagujacych i wspierajacych
rodzinng piecze zastepczg

- liczba nowo powstatych
rodzinnych form opieki

- wizualne
i medialne formy promocji

Zatrudnienie koordynatorow
pieczy zastepczej

- liczba koordynatoréw

- liczba rodzin, ktéra
powinna zostac objeta
wsparciem koordynatora
- liczba rodzin objeta
wsparciem koordynatora

Utrzymanie osiggnietego
ustawowego standardu

Prowadzenie kwalifikacji
kandydatéw na opiekunow
zastepczych; kierowanie na
szkolenia

- liczba wydanych opinii
psychologicznych

- liczba
przeprowadzonych
procedur

- liczba os6b
skierowanych na
szkolenia

- wydawanie przez psychologa
opinii o posiadaniu odpowiednich
predyspozycji i motywacji do
petnienia funkcji opiekundéw
zastepczych — dotyczy wszystkich
form rodzinnej pieczy zastepczej
- wnikliwa i kompleksowa analiza
sytuacji kandydatow, przed
wydaniem skierowania na szkolenie
dla kandydatow (przygotowanie
procedur w tym zakresie)

Organizowanie szkolen dla
kandydatéw do petnienia
funkcji rodzin zastepczych
zawodowych, niezawodowych
oraz prowadzacych rodzinne
domy dziecka. Celem zadania
jest zwiekszenie liczby osdb
profesjonalnie przygotowanych
do petnienia funkcji rodziny
zastepczej

- liczba oséb, ktore
ukonczyty szkolenie

- rozwijanie systemu szkolen i
kursow, przygotowawczych do
petnienia roli rodziny zastepczej

Zawieranie umow z
kandydatami do petnienia
funkcji rodziny zawodowej oraz
prowadzenia rodzinnych
domdw dziecka

- liczba zawartych umow

- propagowanie rodzinnych form
pieczy zastepczej

Prowadzenie rejestru osob
zakwalifikowanych oraz
petnigcych funkcje rodziny
zastepczej zawodowej,
niezawodowej oraz
prowadzacych rodzinne domy
dziecka

- liczba oséb i rodzin
wpisana do rejestru

- aktualizowanie rejestru

Specjalistyczne szkolenia oraz
superwizje dla pracownikow
MOPS. Celem tego zadania jest
podnoszenie kwalifikacji

i kompetencji pracownikow

- liczba szkolen

- liczba pracownikdw,
ktérzy wzieli udziat w
szkoleniach lub
superwizjach

- organizowanie specjalistycznych
szkolen dla pracownikéw MOPS

- organizowanie superwizji dla
pracownikéw

Organizowanie wsparcia dla rodzin zastepczych oraz dzieci umieszczonych w tych

opiekunczo-wychowawczych
typu rodzinnego majacych na
celu podnoszenie ich
kwalifikacji

- liczba o0séb, ktére
wziety udziat w
szkoleniach

rodzinach
Organizowanie szkolen dla i
rodzin zastepczych oraz - liczba . . .
gy . przeprowadzonych - organizowanie warsztatow
pracownikow placowek X - .
szkolen psychoedukacyjnych, szkolen

- prowadzenie warsztatéw
psychoedukacyjnhych, szkolen

Organizowanie dla rodzin

- liczba grup wsparcia

- wspoétpraca w tym zakresie

Strona |17




zastepczych oraz pracownikow z NGO
placéwek opiekunczo -
wychowawczych typu
rodzinnego grup wsparcia
w celu integracji $rodowiska
rodzinnej pieczy zastepczej

Organizowanie

specjalistycznego poradnictwa - rozwijanie wspotpracy
psychologicznego, Z organizacjami pozarzadowymi
pedagogicznego i prawnego dla | -liczba i tematyka majacymi na celu wsparcie

rodzin zastepczych oraz udzielonych porad funkcjonowania rodzin zastepczych
pracownikéw placéwek poprzez organizowanie

opiekunczo - wychowawczych odpowiedniego poradnictwa

typu rodzinnego

Zapewnienie dostepu do

L ) - organizowanie zajec
specjalistycznego wsparcia dla

dzieci przebvwaiacveh w - liczba wydanych terapeutycznych dla dzieci ma za
rodzinr?e' i?alcz Jaﬁaét czei skierowan zadanie pomoc dziecku w adaptacji
1P Y zastepcze] - liczba dzieci bioracych do nowych warunkdéw oraz
oraz placéwkach opiekunczo- : - ; . . .
udziat w zajeciach przywrocenia mu rownowagi

wychowawczych typu

rodzinnego psychicznej

Zabezpieczenie srodkow na “liczba dzieci, ktorym

. : zapewniono
dofinansowanie do wypoczynku P! .
o . - dofinansowanie do . . s
poza miejscem zamieszkania - zabezpieczenie w budzecie Miasta
wypoczynku

dziecka oraz innych $wiadczen $rodkdéw ten cel
fakultatywnych,

przewidzianych w ustawie

- liczba rodzin, ktérym
przyznano inne
$wiadczenia fakultatywne

Prowadzenie placowek opiekunczo - wychowawczych

Prowadzenie placéwek — liczba placéwek Wspodtpraca
opiekunczo — wychowawczych — liczba miejsc z NGO
typu interwencyjnego

Prowadzenie placéwek — liczba placéwek Wspotpraca
opiekunczo — wychowawczych — liczba miejsc z NGO
typu socjalizacyjnego

Prowadzenie placéwek — liczba placéwek Wspotpraca
opiekunczo - wychowawczych — liczba miejsc z NGO
typu specjalistyczno -

terapeutycznego

Prowadzenie placéwek — liczba placéwek Wspodtpraca
opiekunczo — wychowawczych — liczba miejsc z NGO

typu rodzinnego

Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej

Zapewnienie pomocy prawnej
Celem zadania jest zwiekszenie
Swiadomosci mtodziezy oraz
pomoc W rozwigzywaniu
biezacych problemdéw

- liczba udzielanych Zorganizowanie poradnictwa
porad prawnych prawnego

Poradnictwo i wsparcie w zakresie

- liczba udzielanych nawigzywania i utrzymywania relacji
porad specjalistycznych z innymi, radzenia sobie ze stresem,
rozwigzywanie konfliktow itp.

Zapewnienie wsparcia
psychologicznego,
pedagogicznego

- Przygotowywanie IPU co najmniej

Realizacja indywidualnych na rok przed osiggnieciem
programéw usamodzielniania. - liczba indywidualnych petnoletnosci
Celem zadania jest wsparcie programoéw - Wyptata swiadczen
wychowankdéw w procesie usamodzielnienia - Pomoc w uzyskaniu odpowiednich
usamodzielniania warunkow mieszkaniowych i
znalezieniu zatrudnienia

Angazowanie wychowankdéw do | - liczba realizowanych Wspditor w tvm zakresi
udziatu w projektach. Celem projektow i ich cele potpraca w tym zakresie

o " ) " z NGO
zadania jest poprawa sytuacji - liczba wychowankow
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zyciowej oraz polepszenie bioracych udziat w
funkcjonowania w $rodowisku projektach
usamodzielnianych
wychowankdéw zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
Prowadzenie Mieszkan
Usamodzielnienia. Celem - liczba mieszkan
zadania jest udzielenie pomocy | - liczba wychowankdéw
mieszkaniowej wychowankom, | przebywajacych w
ktérzy po opuszczeniu placowki | mieszkaniach

lub rodziny zastepczej nie maja | - czasookres pobytu
gdzie sie osiedli¢

Utrzymanie infrastruktury mieszkan
usamodzielnienia

Powrot dziecka z pieczy zastepczej do rodziny naturalnej
Wspotpraca koordynatora z Umozliwienie i udzielenie wszelkiej
asystentem rodziny pomocy, réwniez w postaci
biologicznej dziecka odpowiednich szkolen,
umieszczonego tymczasowo w prowadzacych do odpowiedniej i
jednej z form pieczy zastepczej przynoszacej efekty wspotpracy

- liczba rodzin objetych
takgq wspotpracg

Tab. nr 8 Limit rodzin zastepczych zawodowych

Lata 2015 2016 2017
Liczba rodzin zastepczych zawodowych 19%* 21%* 22%*
Liczba rodzinnych doméw dziecka 2% 3* 4%

*pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie Miasta S$rodkéw finansowych
przeznaczonych na ten cel

6. Priorytety i cele szczeg6towe programu na lata 2015-2017
6.1. Rekomendacje dla programu

W oparciu o przeprowadzong analize s$rodowiska lokalnego - ocene pieczy
zastepczej - sformutowane zostaly rekomendacje dla celéw programu rozwoju
pieczy zastepczej. Stanowig one podstawe wyznaczenia priorytetdw oraz zadan
dla szczegdétowych programéw w perspektywie lat 2015 - 2017.

W celu rozwoju pieczy zastepczej nalezy:

- Podja¢ dziatania zwiekszajace liczbe rodzin zastepczych niezawodowych
i zawodowych, w tym rodzin zastepczych zawodowych petnigcych funkcje
pogotowia rodzinnego oraz rodzin zawodowych specjalistycznych
(kampanie medialne promujace rodzicielstwo zastepcze, opracowanie
systemu wynagradzania rodzin zawodowych, zabezpieczenie w budzecie
srodkow na Swiadczenia fakultatywne dla rodzin juz funkcjonujacych).

- Rozwijaé system szkolen i kurséw przygotowawczych dla kandydatéw na
rodziny zastepcze, poprzez opracowanie procedur kwalifikowania,
doskonalenie technik i metod szkoleniowych, skracanie okresu oczekiwania
na szkolenie.

- Rozwija¢ inne formy czasowej opieki nad dzieckiem (rodzinne domy
dziecka, rodziny pomocowe).

- Budowal wsparcie systemu pieczy zastepczej przez rozwdj wspodtpracy
z sektorem NGO oraz realizacje dziatan w ramach projektow
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dofinansowanych ze zrddet zewnetrznych, krajowych i zagranicznych

w tym UE.

- Doskonali¢ system pomocy specjalistycznej: pedagogicznej
i psychologicznej udzielanej rodzinom zastepczym.

- Zwroci¢  szczegblng uwage na przeciwdziatanie  problemom

wychowawczym w rodzinach zastepczych spokrewnionych: z codzienng
naukg i wigczaniem dzieci powierzonych opiece do grup réwiesniczych oraz
problemy wymagajqce specjalistycznego poradnictwa psychologicznego,
psychiatrycznego, a takze z zakresu uzaleznien.

- Wspdtdziata¢ z placéwkami edukacji publicznej oferty dodatkowych zajec
wyréwnawczych dla dzieci z rodzin zastepczych.

- Stosowa¢ indywidualne podejscie do rodzin zastepczych oraz intensyfikacje
pracy z rodzing i zaoferowanie elastycznych form wsparcia w zaleznosci
od indywidualnych potrzeb.

- Rozwija¢ programy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi majgce na
celu wsparcie funkcjonowania rodzin zastepczych oraz wolontariatem.

- Rozwija¢ instytucjonalng pomoc rodzinom w zakresie zaspokajania potrzeb
ztozonych (np. organizacji wypoczynku letniego).

7. Monitoring zadan i finansowanie

Realizacja priorytetdw w ramach programu odbywac sie bedzie w systemie
zdefiniowanych dziatan, przy czym dziatania te powinny uwzglednia¢ wskazniki.

7.1. Monitoring realizacji programu

Monitoring realizacji programu opiera sie na analizie wskaznikowej. Wskazniki
realizacji zadan ujete w priorytetach majg charakter jakosciowy i bezposrednio
odnoszg sie do oczekiwanych efektéw zadan. Ich spetnienie bedzie réwnoznaczne
z wypetnieniem dziatania, o ktdrym mowa w priorytecie.

Pomocniczo dla celéw kontroli wewnetrznej wprowadza sie tabele monitorujacg
wg zatqczonego wzoru.

Tab. nr 9 Wz6r tabeli monitorujacej stan realizacji programu

Lp. | Priorytet | Rodzaj Termin/okres | Podmiot
podjetych realizacji koordynujacy | Kwota
zadan

1.

7.2. Zrédta finansowania

Program rozwoju pieczy zastepczej finansowany bedzie ze S$rodkéw budzetu
Miasta Wroctaw, dotacji oraz srodkédw pozabudzetowych pozyskanych z innych
zrédet — w ramach dotacji oraz grantow projektowych w ramach funduszy
europejskich, srodkéw pochodzacych z sektora NGO i innych.

Zgodnie z zapisami ustawy, jednostki samorzadu terytorialnego mogq
otrzymywac¢ dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan
wiasnych z zakresu realizacji zadan systemu pieczy zastepczej, przy czym
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wysokos$¢ dotacji nie moze przekroczy¢ 50 % wydatkéw przeznaczonych na
realizacje zadania.
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