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Petycja do Prezydenta Miasta Wroctawia, Jacka Sutryka

Szanowny Panie Prezydencie,

Jako mieszkaniec Wroctawia, chciatbym zwrocic Pana uwage na kwestie dotyczaca
wprowadzenia tzw. ,dodatku rowerowego” dla pracownikéw Gminy Wroctaw dojezdzajacych do

pracy rowerem.

W pierwszej kolejnosci warto wskazad, iz takie rozwigzania znajduja zastosowanie w
Holandii oraz Belgii, gdzie pracownikom dojezdzajagcym do pracy rowerem przystuguje dodatek w
wysokosci odpowiednio 0,25 euro/km oraz 0,27 euro/km, a w Wielkiej Brytanii 0,26 dolara za
przejechang mile. Powyzsze stanowi¢ ma ,rekompensate rowerowa”, stuzacg zmianie trybu zycia
mieszkancow, ktora bezposrednio wpltywac pozytywnie bedzie na poprawe jakosci powietrza oraz
ograniczenie emisji CO2, a przede wszystkim spowoduje ograniczenie korkéw we Wroctawiu. Od
01 maja 2023 r. w Belgii wprowadzono ogdlnokrajowy dodatek rowerowy, przystugujacy
wszystkim pracownikom, ktdrzy dojezdzajq do pracy rowerem, a swoje miejsce zamieszkania
posiadaja w odlegtosci nie dalszej niz 5 km. Rekompensata przystuguje za najkrdtsza trase miedzy
domem oraz ograniczona zostata do limitu dziennego 40 km, co daje kwote 10,8 euro dziennie.

Powyzsze rozwigzania znane sa nie tylko za granica, ale rowniez w Polsce — od 2018 r.
urzednicy Pomorskiego Urzedu Marszatkowskiego otrzymujg dodatek rowerowy w wysokosci 100
zi miesigcznie, ktéry przystuguje im za wybér dojazdu rowerem przez minimum 15 dni w miesigcu.
Z kolei w Krakowie od 2017 r. trwa akcja ,Rowerem do pracy”, w ktérej udziat kazdego roku bierze
kilka tysigcy rowerzystéw, w zamian za akcesoria rowerowe, bilety do kina, czy kupony do
specjalistycznych sklepow sportowych oraz rowerowych. Jak wskazuja statystyki, powyzsza akcja
byia wystarczajacym impulsem do rezygnacji z podrézy do miejsca pracy samochodem u co piatej

osoby.

Takie rozwigzanie zgodne jest z przepisami prawa pracy, ktére przewiduja ustalenie przez
pracodawce rowniez innych swiadczen dla pracownikéw zwigzanych z praca, poprzez zawarcie ich
w regulaminie wynagradzania i wskazania w nim jasnych regul przyznania tychze swiadczen.
Niektérzy pracodawcy, réwniez w Polsce, poza dodatkiem rowerowym jako $wiadczeniem
pienieznym, oferujg swoim pracownikom dodatkowy dzien wolny, czy skrécenie godzin pracy jako
dodatkowg korzys¢ dla pracownikéw codziennie dojezdzajacych do zakladu pracy. Obecnie w



Polsce caly czas zwigksza sie odsetek o0sdb, ktére korzystajg z roweru jako srodka transportu do
pracy, warto zatem podejmowac¢ inicjatywy, prowadzace do rozwiniecia sie tej tendengji.

Instytucja dodatku rowerowego promuje rower jako idealny $rodek komunikacji po miescie
zaréwno pod wzgledem ekologicznym, jak i zdrowotnym - dojazdy rowerem nie tylko pozytywnie
wplywa na sprawnos¢ fizyczng ale i poprzez lepsze dotlenienie wplywa na wieksza wydajnos¢ i
produktywnos¢ pracownikéw. Przeprowadzone badania jednoznacznie wykazaly, ze osoby, ktére
dojezdzajg na rowerze do pracy sg zdrowsze, wydajniejsze oraz bardziej efektywne. Juz 2-4h
tygodniowo jazdy na rowerze wystarcza aby odnotowaé 0golng poprawe stanu zdrowia — zauwaza
si¢ przede wszystkim poprawe kondycji serca i ptug, tym samym zmniejszajac ryzyko wystapienia
zawatu, czy rozwinigcia sig cukrzycy typu 2. Dojazdy do pracy rowerem stanowia rowniez bardzo
dobry sposob na wprowadzenie aktywnosci fizycznej do codziennego zycia, wobec efektywnego
czasowo sposobu na potaczenie ¢wiczen z codzienng rutyna. Naukowcy z London Imperial College
wskazali, ze u badanych odnotowano réwniez poprawe zdrowia psychicznego, wieksza odpornosé
na stres oraz otwartos¢ na kontakty miedzyludzkie. Regularna jazda na rowerze moze tagodzic
stany psychiczne, takie jak depresja, stres, stany niepokoju oraz wspomaga uregulowanie snu.

Dodatkowo promocja transportu rowerowego znaczaco poprawi¢ moze jakos$¢ zycia w
miescie poprzez zmniejszenie zatloczenia ulic, a takze pomoze zniwelowac zla jakos¢ powietrza. Jak
wynika z danych Europejskiej Federacji Cyklistéw (ECF) jazda rowerem jest srednio 13 razy mniej
szkodliwa dla srodowiska naturalnego od jazdy samochodem osobowym. W przypadku roweréw
emisja CO2 wynosi w przeliczeniu na jedna osobe okoto 21 g/km — dla poréwnania kazdy
przejechany kilometr samochodem osobowym jest to okoto 271 g/km oraz 101 g/km dla transportu
autobusowego (w przeliczeniu na jednego pasazera). Nie mozna stracié z pola widzenia, ze globalna
roczna emisja CO2 w 2022 r. osiagneta rékorduwy poziom 36,8 mld ton. Przyczynia sie to zatem do
negatywnych zjawisk klimatycznych, takich jak globalne ocieplenie. Akcesoryjnym skutkiem
wprowadzenia dodatku rowerowego, a tym samym zachecenie wigkszej ilosci 0séb do rezygnaciji z
dojazdoéw samochodem do miejsca pracy, niechybnie bedzie zmniejszenie sladu weglowego i
plynace z tego korzysci dla Srodowiska.

Korzystanie z roweru jako srodka transportu do pracy dodatkowo pozwala réwniez
zaoszczedzi¢ duza ilodé czasu oraz pieniedzy — wybdr dojazdu do pracy samochodem w tzw.
»godzinach szezytu” w konsekwengji prowadzi do powigkszania sig korkéw, tym samym spalania
duzych ilosci paliwa, ponoszenia kosztéw parkingédw oraz poszukiwania wolnych miejsc
parkingowych. Poruszanie si¢ rowerem zatem przynosi korzysci nie tylko zdrowotne oraz
ekologiczne, ale i ekonomiczne.

Majac powyzsze na uwadze, nalezy wdrozy¢ szereg rozwiazan, ktore przyniostyby
polepszenie opisanej sytuacji. Przede wszystkim warto zadba¢ o spoteczna $wiadomosé dotyczaca
srodowiska i zagrozen wynikajacych z tak duzej emisji CO2. Pomocnym w tym przypadku wydaje
si¢ zastosowanie pozornie matych zmian, ktére to mogg w konsekwencji doprowadzié do
znaczacych roznic. Zaproponowanie dodatku motywacyjnego w wysokosci 50 gr za kazdy
przejechany kilometr do pracy z ograniczeniem maksymalnej odlegtosci trasy pokonywanej w jedna
strone do 5 kilometréw dziennie, z duza doza prawdopodobienstwa spowodowaé moze
zwigkszenie ilosci pracownikéw Gminy Wroctaw przyjezdzajacych do pracy rowerem. Zgodnie z
danymi przekazanymi przez Departament Obstugi i Administracji Urzedu Miejskiego Wroctawia z
dnia 25 kwietnia 2018 r. w Urzedzie Miejskim Wroctawia wéwczas zatrudnionych na podstawie



umowy o prace, na pelen etat bylo 1606 osob. Nawet w przypadku, w ktérym jedynie 10%
pracownikow Urzedu Miasta Wroctawia, co daje co najmniej 160 osdb, skorzystatoby z dodatku
rowerowego to zmiana ta bytaby odczuwalna nie tylko dla srodowiska, ale réwniez poprawita
jakos¢ zycia we Wroctawiu poprzez zmniejszenie korkéw i zwiekszenie dostepnych miejsc
parkingowych w centrum miasta.

Majac powyzsze na uwadze, postuluje o natychmiastowe podjecie opisanych dziatan oraz
zastosowania proponowanych rozwigzan, ktdre bezsprzecznie przystuza sie nie tylko srodowisku,
ale przede wszystkim wroclawianom, pracownikom Gminy Wroctaw.



