Protokot nr 24/2022 z posiedzenia Komisji ds. Polityki Senioralnej,
Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Miejskiej Wroctawia 10 lipca 2023 r., godz.
13.00 Klub Radnego, Sukiennice 9

BRM-DPP.0012.18.8.2023

Posiedzenie Komisji prowadzita Pani Agata Gwadera-Urlep Przewodniczaca
Komisji ds. Polityki Senioralnej, Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Miejskiej
Wroctawia.

Na o0gdlng liczbe 10 radnych cztonkdéw Komisji, nieobecna-
usprawiedliwiona byta radna Pani Jolanta Niezgodzka.

Lista obecnosci radnych stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.
Lista obecnosci zaproszonych gosci stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
protokotu.

Raport z wykonania dziatarn Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
dla Miasta Wroctawia na lata 2022 - 2025 stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego protokotu.

Prezentacja w formie papierowej dot. organizacji czasu wolnego dla
senioréw w aspekcie spotecznym przygotowana przez Wroctawskie
Centrum Rozwoju Spotecznego stanowi zatqcznik nr 4 do niniejszego
protokotu.

Oferta kulturalna skierowana do senioréw i innych grup wiekowych, w
ktérej Gmina Wroctaw jest organizatorem, przygotowana przez Wydziat
Kultury UMW, stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego protokotu.

Materiaty przygotowane przez Rzeczniczke Wroctawskiego Oddziatu ZUS-u
stanowig zatacznik nr 6 do niniejszego protokotu.

Informacja przedstawiona przez Media Menagera z Koszykarskiego Slaska
Wroctaw stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego protokotu.

Porzadek posiedzenia:

I Przyjecie porzadku posiedzenia

II Zaopiniowanie projektéw uchwat Rady Miejskiej Wroctawia

1. Projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LXII/1620/22 Rady Miejskiej
Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2023 rok - druk nr 1952/23



2. Projekt uchwaty zmieniajacej uchwate nr LXII/1621/22 Rady Miejskiej
Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta -
druk nr 1953/23

3. Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Wroctawskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej za 2022 rok - druk nr 1954/23

4. Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Centrum Neuropsychiatrii ,NEUROMED"” Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej za 2022 rok - druk nr 1955/23

ITI Raport z wykonania dziatan Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
dla Miasta Wroctawia na lata 2022 - 2025 - do zapoznania sie.

IV Sprawy biezace

1. Realizacja planu pracy Komisji na 2023 r., pkt. 10 - Organizacja czasu
wolnego dla seniora w przestrzeni sportu i rekreacji.

2. Realizacja planu pracy Komisji na 2023 r., pkt. 12 - Organizacja czasu
wolnego dla seniora w przestrzeni kultury i sztuki.

3. Realizacja planu pracy Komisji na 2023 r., pkt. 14 - Wroctawski rynek
pracy w aspekcie polityki senioralnej.

V Wolne wnioski

VI Przyjecie protokotu nr 23

Pani Agata Gwadera-Urlep Przewodniczgca Komisji ds. Polityki Senioralnej
Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Miejskiej Wroctawia otworzyta posiedzenie
Komisji, przywitata radnych i zaproszonych gosci.

Nastepnie Przewodniczgca odczytata liste obecnosci cztonkdw Komisii,
stwierdzita kworum i rozpoczeta realizacje porzadku posiedzenia Komisji.
Ad 1

Przyjecie porzadku posiedzenia

Radni bez uwag przyjeli porzadek posiedzenia Komisji.

Ad II

Zaopiniowanie projektéw uchwat Rady Miejskiej Wroctawia



Radni po zapoznaniu sie ze zreferowanymi projektami uchwat Rady
Miejskiej Wroctawia postanowili:

1. zaopiniowa¢ pozytywnie w gtosowaniu (za - 5, przeciw - 0, wstrzymato
sie — 4 radnych) projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LXI11/1620/22
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie budzetu Miasta na 2023 rok - druk nr
1952/23;

2. zaopiniowac pozytywnie w gtosowaniu (za - 5, przeciw - 0, wstrzymato
sie — 4 radnych) projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LXII/1621/22
Rady Miejskiej Wroctawia w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy
finansowej Miasta - druk nr 1953/23;

3. zaopiniowac pozytywnie w gtosowaniu (za - 9, przeciw - 0, wstrzymato
sie — 0 radnych) projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Wroctawskiego Centrum Zdrowia Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej za 2022 rok - druk nr 1954/23;

4. zaopiniowac pozytywnie w gtosowaniu (za - 9, przeciw — 0, wstrzymato
sie — 0 radnych) projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Centrum Neuropsychiatrii ,NEUROMED” Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej za 2022 rok - druk nr 1955/23.
Ad. III

Raport z wykonania dziatarn Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii
dla Miasta Wroctawia na lata 2022 - 2025.

Radni zapoznali sie z trescig Raportu z wykonania dziatan Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Wroctawia na lata 2022 - 2025.
Ad. IV

Sprawy biezace:

Ad 1.

Realizacja planu pracy Komisji na 2023 r., pkt. 10 - Organizacja czasu
wolnego dla seniora w przestrzeni sportu i rekreacji.

Goscie zaproszeni do zreferowania tematu to: Dyrektorka WCRS, Z-ca

Dyr. WCRS ds. miedzypokoleniowej aktywizacji spotecznej, Dyrektor Biura



Sportu i Rekreacji UMW, Prezes Zarzadu Slask Wroctaw Bascetball S.A.,
Policjant z Wydziatu Prewencji i Patrolowego Komendy Miejskiej Policji we
Wroctawiu.

Dyrektorka Wroctawskiego Centrum Rozwoju Spotecznego i Zastepca
Dyrektorki Wroctawskiego Centrum Rozwoju Spotecznego ds.
miedzypokoleniowej aktywizacji spotecznej przygotowali i przedstawili
prezentacje, ktéra w formie papierowej zostata zatgczona do papierowej
wersji niniejszego protokotu.

Przewodniczaca Komisji ds. Polityki Senioralnej Zdrowia i Bezpieczenstwa
Rady Miejskiej Wroctawia oddata gtos Dyrektorowi Biura Sportu i Rekreacji
Urzedu Miejskiego Wroctawia, ktéry oznajmit, ze na kanwie sukcesu
programu "Trener osiedlowy", znanego juz z poprzednich lat, wroctawskim
dzieciom i miodziezy, Biuro Sportu i Rekreacji Urzedu Miejskiego
Wroctawia, realizuje z myslg o seniorach program - "Trener Senioralny".
Pojawit sie pomyst, aby animowac i aktywizowac osoby starsze, w
podobny sposob, jak aktywizuje sie dzieci i mtodziez. W 2018 roku
wdrozony zostat pilotaz tego projektu, ktory powierzony zostat do
realizacji przez Szkolny Zwigzek Sportowy. Jest to podmiot, ktory
realizowat program "Trenera osiedlowego" i ma w tym doswiadczenie. W
2018 roku byto 5 trenerdow senioralnych, a zajecia odbywaty sie przez 5
miesiecy, wzieto w nim udziat ok. 1000 uczestnikédw. Okazato sie, ze
zainteresowanie tym programem jest bardzo duze. Zapadta wtedy
decyzja, aby projekt rozwijac i by maégt funkcjonowaé w wiekszym
zakresie. Zwiekszono do 10, liczbe zatrudnionych treneréw. Zwiekszat sie
zakres programu. Jednoczesnie rosty koszty i wydatki Miasta na realizacje
dziatan. W 2018 roku byto to 70 tys. zt. Od roku 2019 kwota wzrosta do
175 tys. zt potem do 210 tys. zt. Zatrudnieni trenerzy prowadzg zajecia 2
lub 3 razy w tygodniu. Mamy od 20 do 24 godzin tygodniowo zaje¢ dla
seniorow. Odbywajg sie one na bardzo wielu obiektach w parkach, na
sitowniach na swiezym powietrzu, ale takze na przyszkolnych obiektach
sportowych. Szkolny Zwigzek Sportowy w ramach otrzymanych dotacji

organizuje takze pikniki dla senioréw i dla rodzin senioréw. Realizowany



jest wiec aspekt integracji miedzypokoleniowej. Organizowane s
wycieczki np. do Ogrodu Botanicznego, Ogrodu Japonskiego i do Ogrodu
Zoologicznego. Dodatkowo organizowano takze wyjscia na mecze
wroctawskich druzyn. Odbywajg sie turnieje i zawody w popularne teraz
bule. Jak wida¢ w ramach przeznaczonych srodkéw finansowych
proponowana jest bardzo zréznicowana oferta sportowa i rekreacyjna dla
wroctawskich senioréow. Aktywizacja seniorow ma miejsce takze w
wakacje. Cykl zajec i imprez jest realizowany w lecie. Biuro Sportu i
Rekreacji planuje kontynuowacd ten projekt. Nie wiadomo, czy uda sie
zwiekszacd ilos¢ trenerdw, gdyz zalezy to od $Srodkéw w budzecie Miasta.
Jednak funkcjonowanie programu raczej nie jest zagrozone. Program
wszystkim przypadt do gustu i spetnia swoje zadanie dlatego Biuro Sportu
i Rekreacji Urzedu Miejskiego Wroctawia na pewno chce go kontynuowac.
Nastepnie Przewodniczgaca Komisji zaprosita do zabrania gtosu Policjanta
Mt. asp. z Wydziatu Prewencji i Patrolowego Komendy Miejskiej Policji we
Wroctawiu. Policjant przedstawiajac sie oznajmit, ze koordynuje prace
Policjantow Dzielnicowych, ktérzy m.in. zajmujq sie bezpieczenstwem
senioréw. Jego zdaniem najlepszym sposobem na wpojenie seniorom
zasad bezpieczenstwa, jest nauka poprzez aktywnosé sportowa.
Prowadzone sg wiec dla seniordéw zajecia z samoobrony, odbywajg sie
takze zawody sportowe. Policja raczej odstepuje od konferencji, na
ktorych przedstawiane sg suche informacje. Program "Zdrowy Senior"
organizowany jest we Wroctawiu przez Policje. Celem programu jest
przeszkolenie jak najwiekszej liczby oséb. Jest nad czym pracowac, gdyz
kazdego roku, seniorzy tracg srednio 3 miliony ztotych. Wczesniej przed
szkoleniami byta to kwota nawet 7 miliondéw ztotych. Ilo$¢ zdarzen,
najczesciej wytudzen teraz sie zmniejsza, ale kwota nadal przeraza.
Kiedys$ przestepcy przy wytudzeniach zadali kwoty 5 tys. zt, teraz jest to
40-50 tys. ztotych. Wroctawscy Seniorzy znajg schemat dziatania
przestepcéw, wiedzg jak przebiega caty proceder, ale pomimo to dajg sie

oszukiwad. Praca Policjantéw jest wiec nadal potrzebna wrecz niezbedna.



Powinna by¢ prowadzona nieustanie w taki sposdb, aby tresci na temat

bezpieczenstwa byty przekazywane w najrézniejszych formach.

Przewodniczgca Komisji oznajmita, ze od kilku lat pod patronatem
honorowym Prezydenta Wroctawia, odbywajg sie zawody w Nordic

Walking, w ktérych licznie uczestniczg wroctawscy Seniorzy.

Policjant z Wydziatu Prewencji i Patrolowego Komendy Miejskiej Policji we
Wroctawiu w uzupetnieniu dodat, ze zawody sportowe dla senioréw w
chodzeniu z kijkami, kilka lat temu rozpoczety Seniorade. I tak juz trzeci
rok z rzedu Policja wspomaga organizacje tych zawodow. Wydarzenie ma
charakter sportowy, ale licznie s w nim wplecione rozmaite elementy z
zakresu bezpieczenstwa. Zawody sportowe odbywajq sie w Parku
Zachodnim. W Hali Orbita odbywajq sie konferencje, w czasie ktérych
seniorzy mogq skorzysta¢ z wiedzy Policjantow i zadac rézne pytania na
temat bezpieczenstwa. Dzieki temu powoli przetamuje sie bariera
pomiedzy seniorami i policjantami, ktora jest reliktem poprzedniej epoki.
Z roku na rok jest coraz wieksze zainteresowanie zawodami i odbywa sie
coraz wiecej rozméw. Zawody bardzo dobrze zapisaty sie w kalendarzu
Wroctawia i zapewne Policjanci pojawig sie na kolejnych edycjach pod Halg

Orbita. Bedg mogli poprzez sport promowac bezpieczenstwo.

Przewodniczgaca Komisji dodata, ze w czasie organizowanych imprez
sportowych mozna porozmawiac z Policjantami na rézne tematy. W czasie
rozmow seniorzy sg uczulani na wytudzenia "na wnuczka" czy inne,
wymyslone, nowe techniki. Mozna takze zabezpieczy¢ rower przed

kradziezg i oznakowac go.

Ad 2.

Realizacja planu pracy Komisji na 2023 r., pkt. 12 - Organizacja czasu
wolnego dla seniora w przestrzeni kultury i sztuki.

Zaproszeni do omdwienia tego tematu goscie: Dyrektorka Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego i Zastepca Dyrektorki Wroctawskiego
Centrum Rozwoju Spotecznego ds. miedzypokoleniowej aktywizacji

spotecznej, a takze Zastepczyni Dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu



Miejskiego Wroctawia przygotowali prezentacje i materiaty, ktére zostaty
zatgczone do papierowej wersji niniejszego protokotu.

Ad 3.

Realizacja planu pracy Komisji na 2023 r., pkt. 14 - Wroctawski rynek
pracy w aspekcie polityki senioralnej.

Do przedstawienia tematu zostali zaproszeni Rzeczniczka ZUS-u we
Wroctawiu i Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu.
Rzeczniczka ZUS-u we Wroctawiu przygotowata materiaty, ktére drogg
elektroniczng zostaty przestane radnym do zapoznania sie. Materiaty te
stanowig takze zatgcznik do papierowej wersji niniejszego protokotu.
Przewodniczgca Komisji wprowadzajac zebranych na posiedzeniu do
kolejnego zagadnienia zaznaczyta na wstepie, ze rynek pracy w aspekcie
polityki senioralnej posiada swojg specyfike i nie jest oczywisty, gdyz
seniorzy to grupa, ktéra wiasnie konczy aktywnos$c¢ zawodowa.
Teoretycznie seniorzy wychodzg z rynku pracy. Mozna sie przyjrzec¢ czy
faktycznie tak jest. Moze do Urzedu Pracy kierowane sg zapytania o
pracownikéw z doswiadczeniem ? Albo moze seniorzy pytajg o prace w
systemie part-time job ?

Nastepnie Przewodniczgca Komisji poprosita Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy we Wroctawiu o przedstawienie zagadnienia.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu podziekowat za
zaproszenie na posiedzenie Komisji, ktére zdaniem goscia wzbogacito Jego
wiedze, o wiele tematdéw okotosenioralnych. Odnoszac sie do
referowanego zagadnienia zaznaczyt, ze Urzad Pracy ma najczestszy
kontakt z osobami do 65 roku zycia w przypadku mezczyzn, i z osobami
do 60 roku zycia, w przypadku kobiet. Jednak jako organizator
dwudniowych Targdéw Pracy zauwazyt, ze byto wiele osob, ktére
przedstawiaty sie jako osoby spoza przedstawionego przedziatu
wiekowego. Widac wiec, ze wsrdd seniordw jest spore zainteresowanie
pracg, czesto dorywczg. Z rozmow z posrednikami pracy wynika, ze
kazdego miesigca kilkanascie osdb w wieku senioralnym poszukuje pracy

dorywczej i mozliwosci dorobienia. Jesli sg takie oferty pracy, to Urzad



Pracy przekazuje je zainteresowanym. Czesto jest mozliwos¢
bezposredniego kontaktu z pracodawca. Sg to oferty z systemu tzw.
otwartego. Wtedy osoba poszukujgca pracy ma wszystkie dane
pracodawcy i sama kontaktuje sie z pracodawcg. Jednak nie zawsze
pracodawca zgadza sie na ujawnianie swoich danych. Wtedy Urzad Pracy
posiada oferty pracy w systemie tzw. zamknietym i przekazuje oferty
jedynie tym osobom, ktdre spetniajg wymagania pracodawcy. Nastepnie
Urzad Pracy wydaje skierowanie do pracy.

Co miesigc jest od 1500 do 2500 wolnych ofert pracy w otwartym
systemie, wiec jest w czym wybiera¢. W wiekszosci oferty sg elektroniczne
i to z powodu wykluczenia cyfrowego, moze by¢ problem dla senioréw.
Tacy seniorzy zawsze mogaq liczy¢ na pomoc Urzedu i kiedy przyjdg
zawsze otrzymujg wsparcie. Widac, ze osoby starsze korzystajq i z ofert
pracy, i z pomocy przy zatatwieniu tych wstepnych formalnosci. Urzad
Pracy nie ewidencjonuje skierowan do pracy osob starszych.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy we Wroctawiu oznajmit, ze rozwaza
mozliwos¢ przeprowadzenia ankiety wsrdd pracodawcow, na temat
otwartosci pracodawcéw na zatrudnianie oséb w wieku senioralnym.
Zastanawia sie jednak nad wiarygodnoscig tej ankiety, gdyz wiekszos¢
ofert pracy, to oferty do prac przy produkcji i w magazynach. Wiadomo,
ze na takich stanowiskach wymagane jest zdrowie i tezyzna fizyczna, co w
przypadku seniordw nie zawsze idzie w parze. Wielu senioréw moze nie
by¢ zdolna do podjecia pracy w tak wymagajgcych zawodach. Pomimo
tego warto zdaniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy zapytac
pracodawcow. Rynek pracy stale ewoluuje. Gos¢ oznajmit takze, ze jesli
takie dane zostang zebrane, to bedgq Komisji przedstawione. Patrzac na
rejestr jest ponad 6 tys. osdb zarejestrowanych, a z tego 2 tys. oséb, to
osoby w wieku 50 plus, z czego mozna wywnioskowaé, ze jest jakis
problem w zatrudnieniu. Na spotkaniach z osobami w tym wieku mozna
ustyszec, ze w poszukiwaniu zatrudnienia, osoby w wieku 50 plus,
przegrywajg z mtodszymi. Zdaniem Dyrektora wazne jest uswiadamianie

pracodawcow co do wartosci oséb w wieku okotosenioralnym. Trzeba



pamietacé, ze sg to osoby oddane pracy i jednemu pracodawcy. To nie jest
pokolenie "Z", ktére z tatwoscig zmienia miejsca pracy i nie przywigzuje
sie do pracy. Starsze pokolenie jest bardziej lojalne wobec pracodawcy.
Ma wieksze poczucie odpowiedzialnosci za swojgq prace.

Ad 4.

Pismo z dnia 24 czerwca 2023 r. przestane przez Koordynatora
Wroctawskiego Filmowego Centrum Seniora z prosbg o kontynuacje w
2024 roku projektu pn. "Wroctawskie Filmowe Centrum Seniora".

Radni zapoznali sie z trescig pisma. Biorgc pod uwage duze
zainteresowaniem programem wsrod wroctawskich seniorow i stale
rosngcy liczbe jego uczestnikdéw, radni postanowili zwrocic sie do
Skarbnika Miasta z prosbg, o zabezpieczenie w budzecie miasta na 2024
rok finansdw na kontynuacje programu Wroctawskie Filmowe Centrum
Seniora.

Ad 5.

Pismo z dnia 27 czerwca 2023 r. do wiadomosci Komisji, przestane przez
WCRS do Przewodniczgcego Rady Osiedla Zasisze-Zalesie-Szczytniki w
sprawie grupy malarskiej Alla Prima.

Radni zapoznali sie z pismem i przyjeli jego tres¢ do wiadomosci.

Ad. V

Wolne wnioski

Nie zgtoszono wolnych wnioskéw.

Ad. VI

Przyjecie protokotu nr 23.

Radni bez uwag przyjeli protokot nr 23.

Przewodniczgca Komisji podziekowata radnym i zaproszonym gosciom za
udziat w posiedzeniu.

Nastepnie Pani Agata Gwadera-Urlep zamkneta posiedzenie Komisji.

Na tym zakonczylo sie posiedzenie Komisji ds. Polityki Senioralnej,

Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Miejskiej Wroctawia.

Przewodniczaca Komisji ds. Polityki Senioralnej, Zdrowia i Bezpieczenstwa



Agata Gwadera-Urlep

Protokdt sporzadzita Grazyna Ferensowicz



