Uchwala nr 04/ .@.’I./ZS
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw spotki

Wroclawskie Przedsigbiorstwo HALA LUDOWA Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia
z dnia ZHSF&QL&% .......... 2023 r.

zmieniajgca uchwale nr 13/06/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow spétki
Wroclawskie Przedsigbiorstwo HALA LUDOWA Spétka z ogranmiczona odpowiedzialnoscig z
dnia 27 czerwea 2017 roku w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu
spolki (w brzmieniu tekstu jednolitego przyjetego uchwala nr 06/04/22 Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspoélnikéw spétki Wroctawskie Przedsigbiorstwo HALA LUDOWA Sp. z o.0. z
dnia 27 kwietnia 2022 roku)

Na podstawie § 28 pkt 16 Umowy spétki Wroctawskie Przedsigbiorstwo HALA LUDOWA Spétka z
ograniczong odpowiedzialno$cig (w brzmieniu tekstu Jjednolitego przyjetego uchwata Zarzadu nr
109/VI1/2021 z dnia 24 czerwca 2021 rt.), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw uchwala, co
nastgpuje:

§1

W uchwale nr 13/06/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw spotki  Wroctawskie
Przedsigbiorstwo HALA LUDOWA Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z dnia
27 czerwca 2017 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu spotki,
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

- § 3 otrzymuje brzmienie:
»§3
Wynagrodzenie podstawowe dla:

1) Prezesa Zarzadu wynosi nie wiecej niz 27 000,00 zt (stownie: dwadziescia siedem tysiecy
zlotych) miesigcznie,

2) Wiceprezesa Zarzadu wynosi nie wigcej niz 25 000,00 zt (stownie: dwadziescia pieé tysiecy
zlotych) miesiecznie.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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