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1. Wstep

Sprawozdanie przygotowano zgodnie z § 12 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu
wewnegtrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (zwane dalej rozporzadzeniem). Obejmuje ono sprawozdanie z
wykonania planu audytu wewnetrznego za rok 2022, ktdry zostat przygotowany przez audytora wewnetrznego kierujgcego
Zespotem ds. Audytu Wewnetrznego w dniu 16 grudnia 2021 r. Plan zostat zatwierdzony przez Prezydenta Wroctawia i

opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego Wroctawia.

W 2022 roku Zespét ds. Audytu Wewnetrznego zrealizowat 7 zadan audytowych, w tym:
e 3 zadania zapewniajace,
e 4 czynnosci doradcze.
Jedno z ww. zadan zapewniajacych byto kontynuacjg zadania rozpoczetego w 2021 r.
Ponadto dwa zadania zapewniajace (jedno ujete w planie na 2022 rok i jedno pozaplanowe rozpoczete w 2022 roku) sg w trakcie
realizacji i bedg kontynuowane w 2023 roku.
Nie zostaty wykonane 3 zadania zapewniajgce i 1 czynnosci doradcze.
Audytor wewnetrzny monitorowat realizacje zalecen wydanych w wyniku zadan zapewniajacych i czynnosci doradczych (tam, gdzie

zostato to ustalone). Przeprowadzono rowniez czynnosci sprawdzajace.
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2. Informacje o zadaniach audytowych, w tym zleconych, o ktérych mowa w art. 292 ust. 1

pkt 1 i art. 293 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

monitorowaniu realizacji zalecen oraz czynnosciach sprawdzajacych wraz z odniesieniem

do planu audytu na 2022 rok.

2.1. Zadania zapewniajgce

Temat zadania zapewniajgcego/ Nazwa obszaru/

Lp.
d Odniesienie do planu audytu wewnetrznego

Najwazniejsze zalecenia, oceny, wnioski

Ocena funkcjonowania kontroli zarzadczej w
Mtodziezowym Centrum Sportu Wroctaw, ze

1. | szczegdlnym uwzglednieniem wydatkowania srodkow
publicznych oraz etyki postepowania pracownikéow/

Kultura i sport/ pozaplanowe

Najwazniejsze zalecenia dotycza:

uzupetnienia Kodeksu etyki i przeprowadzenia szkolen w
zakresie przestrzegania wartosci etycznych i znajomosci
dokumentéw wewnetrznych,

ograniczania ryzyka wystgpienia konfliktu intereséw poprzez
zidentyfikowanie obszaréw w dziatalnosci MCS szczegolnie
podatnych na konflikt intereséw oraz opracowanie listy dziatan
zapobiegajgcych wystgpieniu konfliktu intereséw i zapoznanie z
nimi pracownikow,

ujmowania w ksiegach rachunkowych MCS tylko dowodow
zatwierdzonych przez dyrektora i gtownego ksiegowego,
opracowania i wdrozenia zasad uzytkowania aut stuzbowych i

gospodarowania paliwem,
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Lp.

Temat zadania zapewniajacego/ Nazwa obszaru/

Odniesienie do planu audytu wewnetrznego

Najwazniejsze zalecenia, oceny, wnioski

zapewnienia gospodarowania zarzgdzanymi nieruchomos$ciami
zgodnie z decyzjami o trwatym zarzadzie,

wzmozenia kontroli wydatkowania srodkdw publicznych, aby
zapewnic ich dokonywanie w sposob celowy i oszczedny, z
zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych

naktadow.

Zapewnianie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami/ Polityka spoteczna, Systemy informatyczne/

planowe

Najwazniejsze zalecenia dotycza:

wyznaczenia koordynatora ds. dostepnosci architektonicznej,
ktéry uzupetni dziatania koordynatoréw ds. dostepnosci
cyfrowej i dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej,
opracowania harmonogramu dziatan, ktéry bedzie
uszczegoOtawiat Plan dziatania w zakresie likwidacji barier
architektonicznych w poszczegdlnych budynkach Urzedu
Miejskiego Wroctawia (dalej UMW),

podejmowania, w miare posiadanych $rodkdéw finansowych,
niezbednych dziatarh zmierzajacych do likwidacji barier
architektonicznych w obiektach UMW,

usystematyzowania i opisania informacji odnosnie dostepnosci
informacyjno-komunikacyjnej i architektonicznej

poszczegodlnych obiektow tak, aby byto wiadomo, w ktérych
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Lp.

Temat zadania zapewniajacego/ Nazwa obszaru/

Qdniesienie do planu audytu wewnetrznego

Najwazniejsze zalecenia, oceny, wnioski

lokalizacjach i w jakim stopniu Urzad jq zapewnia,

— aktualizacji stosowanego w UMW Systemu Identyfikacji
Wizualnej, uwzgledniajgc standardy dostepnosci,

-~ podziatu zadan oraz ustalenia zasad przeptywu informacji
pomiedzy Koordynatorem ds. dostepnosci cyfrowej w UMW,
dysponentami srodkéw i Agencjg Rozwoju Aglomerac]i
Wroctawskiej S.A. w zakresie zapewnienia dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych,

— zapewnienia, ze kazda strona internetowa UMW bedzie
posiadata deklaracje dostepnosci sporzadzong w sposob
dostepny cyfrowo i zgodnie z obowigzujgcymi wzorami,

— kontynuowania prac dostosowawczych, wdrazania poprawek
wynikajacych z raportow z badania dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych, a takze zapewnienia aby
nowotworzone strony WWW i aplikacje mobilne byty w petni

dostepne dla 0sdb ze szczegolnymi potrzebami.

Sprawnosc i efektywnos¢ dziatan windykacyjnych w ZZK
wobec dtuznikow Gminy Wroctaw z tytutu czynszéw za
lokale mieszkalne, uzytkowe i garaze/ Gospodarka

komunalna/ pozaplanowe

Zadanie bedzie kontynuowane w 2023 r.
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Lp.

Temat zadania zapewniajacego/ Nazwa obszaru/

Odniesienie do planu audytu wewnetrznego

Najwazniejsze zalecenia, oceny, wnioski

Weryfikacja zamdwien z wolnej reki udzielonych zgodnie
z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych dot.
Inteligentnego Systemu Transportu we Wroctawiu (ITS)

oraz obstugi informatycznej jednostki w zakresie

Najwazniejsze zalecenia dotycza:

przeprowadzenia doraznej inwentaryzacji sprzetu
komputerowego (stacje dyspozytorskie i inne stacje
robocze/laptopy itp.) uzytkowanego przez dwa dziaty ZDIUM
oraz uzgodnienia jej wynikow z Zespotem Informatyki i
komérkami odpowiedzialnymi za prowadzenie ewidencji
Srodkow trwatych,

koordynowania wszelkich dziatan w ramach ZDIUM w zakresie
dotyczgacym urzadzen ITS,

uzytkowanie wieczyste wraz z kontrolg wykonywania

+ prawidtowosci przeprowadzenia postepowania, tresci - zapewnienia stosowania przez pracownikow ZDIUM
umowy, przebiegu realizacji, czynnosci odbiorowych wewnetrznych regulaminow dotyczacych przeprowadzania
oraz dokonanych ptatnosci - Zarzad Drdg i Utrzymania postepowan,

Miasta/ Infrastruktura i transport/ pozaplanowe — opracowania zasad dostepu do domeny i systemu ITS ze
szczegdlnym uwzglednieniem nadawania i odbierania uprawnien
uzytkownikom,

— ZzZapewnienia, ze zawierane umowy zawierajg postanowienia
zabezpieczajqce interesy Gminy Wroctaw/ZDiUM,
- odbierania prawidtowo zrealizowanych umow.

Procedura oddawania nieruchomosci gruntowych w

5. Zadanie bedzie kontynuowane w 2023 r.
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L Temat zadania zapewniajacego/ Nazwa obszaru/
p.
Odniesienie do planu audytu wewnetrznego

Najwazniejsze zalecenia, oceny, wnioski

warunkow umowy i przestrzegania jej warunkow przez
uzytkownika wieczystego/ Gospodarka komunalna/

planowe

2.2. Czynnosci doradcze

Lp.
P planu audytu wewnetrznego

Temat czynnosci doradczych/ Odniesienie do Podsumowanie czynnosci doradczych

1. | Swiadczenie pieniezne ,40 zt"/ pozaplanowe

Analiza sposobu zorganizowania procesu wyptacania swiadczenia,

przedstawienie rekomendacji.

Wroctawski Program Dziatan na rzecz Oséb

2. | Niepetnosprawnych "Bez Barier" na lata 2023- Analiza projektu Programu, przedstawienie uwag.

2029/ pozaplanowe

3. |Dodatki energetyczne/ pozaplanowe o szczegblnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrédet ciepta w

Analiza dotyczaca obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z dnia 15.09.2022 r.

zwigzku z sytuacjg na rynku paliw.

Zarzadzenie dotyczgce miejskich dokumentow

4. Analiza projektu Zarzadzenia, przedstawienie uwag.

strategicznych/ pozaplanowe
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2.3. Monitoring realizacji zalecen i czynnosci sprawdzajace

Liczba Liczba zalecen
) ) ] ) Data notatki informacyjnej z g
Zadania, ktérych dotyczyto monitorowanie ) zaakceptowanych wdrozonych
Lp. L L . czynnosci sprawdzajacych ;
realizacji zalecen i czynnosci sprawdzajqce zalecen
Ocena realizacji zadan dotyczgcych form
1. |ochrony przyrody (zadanie zapewniajace, 22.12.2022 r. 5 5
monitorowanie i czynnosci sprawdzajace).
Ocena procesu uzgadniania i egzekwowania
realizacji zakresu przebudowy ukfadu Monitorowanie realizacji
2. |drogowego ujmowanego w umowach z art. 16 |zalecen bedzie kontynuowane |Nie dotyczy Nie dotyczy
ustawy o drogach publicznych (zadanie w 2023 roku.
zapewniajgce, monitorowanie).
Ocena prowadzenia gospodarki finansowej
Wroctawskiego Centrum Opieki i Wychowania
3 22.07.2022 r. F 7
(zadanie zapewniajgce, monitorowanie i
czynnosci sprawdzajace).
Gospodarowanie $rodkami ZFSS jednostek
miejskich systemu o$wiaty - Centrum Ustug 22.12.2022 r. (notatka z ) .
4. ) ] o ) Nie dotyczy Nie dotyczy
Informatycznych - monitorowanie czynnosci monitorowania)
doradczych w uzgodnionym zakresie.
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2.4. Niezrealizowane planowe zadania audytowe

Z powodu wystapienia pozaplanowych zadan, dla ktérych zidentyfikowano wysoki poziom ryzyka nie zrealizowano ponizszych
zadan zapewniajacych:

-~ Dowdz dzieci i uczniéw niepetnosprawnych do szkot i placéwek oswiatowych;

— Funkcjonowanie obszaru ksiegowosci i budzetu w Zarzadzie Drég i Utrzymania Miasta we Wroctawiu;

— Gospodarowanie pustostanami,

oraz czynnosci doradczych pt. ,Proces audytowy realizowany przez IOD UMW w kontekscie polityki, procedur i instrukcji przyjetych

w tym zakresie”.

Na niezrealizowanie planu audytu wewnetrznego miaty rowniez wptyw czynnosci organizacyjne zwigzane z przeniesieniem do
Zespotu ds. Audytu Wewnetrznego i wdrozeniem gtéwnego specjalisty do wykonywania pracy pod nadzorem audytora

wewnetrznego.

3. Analiza zasobow osobowych Zespotu ds. Audytu Wewnetrznego

W 2022 roku w Zespole ds. Audytu Wewnetrznego zatrudniony byt 1 audytor wewnetrzny oraz od 1 kwietnia 2022 r. gtowny
specjalista przeprowadzajacy audyt wewnetrzny pod nadzorem audytora wewnetrznego. Analize zasobéw sporzadzono poréwnujac

planowany 1 etat audytora wewnetrznego i realizacje w przeliczeniu na faktyczng ilos¢ etatéw (od 1 kwietnia 2022 r. 2 etaty).

Zasoby ludzkie — plan Zasoby ludzkie - realizacja
Lp. Dziatania

(liczba osobodni) (liczba osobodni)
1, Przeprowadzanie zadan zapewniajacych 140 230
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Zasoby ludzkie - plan Zasoby ludzkie - realizacja

Lp. Dziatania ) .
(liczba osobodni) (liczba osobodni)

Z. Przeprowadzanie zadan doradczych 5 4

3 Monitorowanie realizacji zalecen i przeprowadzanie czynnosci 9 s

sprawdzajacych

Wspotpraca z innymi stuzbami kontrolnymi/koordynacja ustug

zapewniajacych

5. Czynnosci organizacyjne, w tym plan i sprawozdawczo$¢ 20 70

6. Szkolenia i rozwdj zawodowy 7 32

7. Urlopy (w tym zalegte) i inne nieobecnosci 38 48

8. Kontynuowanie zadan audytowych z roku poprzedniego 30 25

5 Inne dziatania, w tym audyt wewnetrzny poza planem audytu 5 5
wewnetrznego

10. Suma 251 440

4. Istotne informacje dotyczgce prowadzenia audytu wewnetrznego w roku

sprawozdawczym

W roku sprawozdawczym Zespot ds. Audytu Wewnetrznego prowadzit biezgce monitorowanie przy pomocy formularza samooceny

funkcji audytu wewnetrznego ,Quality@w” opracowanego przez Ministerstwo Finansow.
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5. Potwierdzenie niezaleznosci audytu wewnetrznego

W 2022 roku w zostaty zapewnione warunki niezbedne do niezaleznego i obiektywnego prowadzenia audytu wewnegtrznego.

Zostata zapewniona ciggtos¢ prowadzenia audytu wewnetrznego.

Wroclaw, dnia 5 stycznia 2023 r.

AUDYTOR WEWNETRZNY

Audytor wewnetrzny kierujgcy Zespotem Prezydent Wroctawia
ds. Audytu Wewnetrznego UMW
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