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Załącznik nr 2 do SWZ 

 

UMOWA NR WOK/U/.../2022 

z dnia … r.  

 

zawarta we Wrocławiu, pomiędzy: 

 

Gminą Wrocław – Urzędem Miejskim Wrocławia z siedzibą we 

Wrocławiu przy pl. Nowy Targ 1-8, reprezentowaną przez Panią Alicję 

Bogusz – Dyrektora Wydziału Organizacyjnego i Kadr (działającą na 

podstawie pełnomocnictwa Prezydenta Wrocławia Nr 319/I/22 z 28 

października 2022 r.), przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Wrocławia,  

zwaną „Zamawiającym ” 

a 

… 

reprezentowaną/ym przez …, 

Zwaną/ym „Wykonawcą”. 

 

Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie 

podstawowym (znak:…), zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z późn. zm.). 

§ 1 

Przedmiotem niniejszej umowy jest druk, magazynowanie i dostawa 

formularzy „zwrotne potwierdzenie odbioru”, zwanych „potwierdzeniem 

odbioru”, wg wzoru ustalonego przez Zamawiającego i przekazanego 

Wykonawcy, określonego w załączniku nr 1. 

§ 2 

1. Wykonawca zobowiązuje się do przygotowania do druku oraz druku 1 000 

000 szt. (słownie: jeden milion sztuk) druków „potwierdzenia odbioru”.  

2. Na przygotowanie do druku oraz druk składa się: koszt zakupu papieru, 

skład, perforacja, jednostronna warstwa samoprzylepna na zewnętrznych 
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częściach „potwierdzenia odbioru” po obu stronach perforacji, zgodnie z 

parametrami, o których mowa w § 3 oraz wydrukowanie właściwej liczby 

formularzy. 

3. Wykonawca oświadcza, iż posiada odpowiednie zasoby wymagane do 

prawidłowego wykonania przedmiotu umowy i zobowiązuje się do 

realizacji umowy z należytą starannością. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za terminowe, rzetelne i 

kompetentne wykonanie przedmiotu umowy. 

§ 3 

1. Zamawiający określa następujące parametry „potwierdzenia odbioru”: 

1) Format – 158 x 100 mm (łącznie z perforacją), 

2) Papier – offset – 120g/m2, barwiony w masie, 

3) Kolorystka druku - czarny-dwustronnie,  

4) Kolorystyka papieru – zielony wg wzornika Pantone 365, 

5) Perforacja – 2 x pionowa 10mm od krawędzi, 

6) Taśma samoprzylepna po obu stronach perforacji chroniona 

odpowiednio szerokim paskiem papieru. 

2. Zamawiający wymaga trwałości kleju taśmy samoprzylepnej przez okres 

2 lat. 

3. Zamawiający wymaga drukowania całości zamówienia na jednakowym 

papierze wyprodukowanym w jednej partii. 

4. Zamawiający wymaga takiego zapakowania druków w opakowaniach 

zbiorczych, aby druki nie były odkształcone. 

5. Opis przedmiotu zamówienia jest załącznikiem nr 2 i stanowi integralną 

część umowy. 

§ 4 

Termin uzgodnień roboczych wraz z akceptacją plików graficznych 

(wydruków) przez Zamawiającego, nie może trwać dłużej niż 15 dni, 

jednocześnie czas wydruku pierwszej partii nie może trwać dłużej niż 30 dni, 

od zawarcia niniejszej umowy. 
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§ 5 

1. Wykonawca wydrukuje pierwszą partię druków w ilości 100 000 szt. 

jednorazowo, a każdą następną w zależności od zamówień, jednak w 

takich ilościach, aby każdorazowo posiadał zapas magazynowy, 

pozwalający na dostawy w terminach określonych zapisami niniejszej 

umowy. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do magazynowania zapasu druków 

„potwierdzenia odbioru” i ich dostawę w zależności od potrzeb 

Zamawiającego. 

3. Wykonawca dostarczy każdą partię na własny koszt i ryzyko.  

4. Dostawa przedmiotu zamówienia następować będzie sukcesywnie, 

partiami w miarę potrzeb, na podstawie odrębnych zamówień składanych 

przez Zamawiającego w dowolnej formie (telefonicznie, faksem lub e-

mailem) w terminie: … (termin zadeklarowany przez Wykonawcę, który 

złoży najkorzystniejszą ofertę). 

5. Wydanie towaru i jego odbiór nastąpi w ilości i miejscu wskazanym 

każdorazowo w zamówieniu, tj. w obiektach Urzędu Miejskiego 

Wrocławia, w godzinach pracy Urzędu. 

6. Ustala się, iż przed wydaniem przedmiotu zamówienia ilość oraz jego 

zgodność z zamówieniem, sprawdzona zostanie w siedzibie 

Zamawiającego przez strony. 

7. Wydanie towaru będzie stwierdzone dokumentem odbioru przedmiotu 

zamówienia, podpisanym przez obie strony bez zastrzeżeń. 

8. W razie ujawnienia przy odbiorze wad lub złej jakości w dostarczonym 

przedmiocie zamówienia, strony sporządzą protokół wskazując w nim 

rodzaj i zakres stwierdzonych wad. Protokół taki stanowi wezwanie 

Zamawiającego do Wykonawcy o wymianę towaru na wolny od wad, na 

własny koszt w terminie 1 dnia roboczego od zgłoszenia.  

9. W przypadku wystąpienia wad związanych z utrudnieniami w 

mechanicznym nanoszeniu danych na drukach np. odklejanie się taśmy 

samoprzylepnej, zwijanie się druków czy za duża lub za mała „śliskość” 

papieru, „wypływanie” kleju i inne, stwierdzonych w trakcie użytkowania, 
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Zamawiający wzywa Wykonawcę do wymiany wadliwej partii w ciągu 1 

dnia roboczego od zgłoszenia.  

10. W przypadku stwierdzenia przez serwisanta Zamawiającego, iż 

nastąpiło zanieczyszczenie drukarek klejem pochodzącym z druków 

potwierdzeń odbioru, koszty naprawy ponosić będzie Wykonawca. W 

przypadku powtarzających się napraw (na co najmniej 10 drukarkach) 

Zamawiający będzie miał prawo rozwiązać umowę z winy Wykonawcy i 

zastosowanie będzie miał zapis w § 9 ust 2 umowy. 

11. Jeśli usunięcie podobnych wad wymaga od Wykonawcy wykonania 

dodruku określonej partii potwierdzeń odbioru, Wykonawca robi to na 

swój koszt. 

§ 6 

1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu zamówienia, określonego w § 2 

ust. 1 umowy, ustala się na kwotę … zł brutto (słownie:… złotych). 

Umowa związana jest z zapewnieniem ciągłości funkcjonowania Urzędu. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje druk, 

magazynowanie, koszt transportu wraz z rozładunkiem, do miejsca 

odbioru przedmiotu zamówienia i w ilości opisanej w § 2 ust. 1 umowy. 

3. Rozliczenia następować będą w terminach miesięcznych za rzeczywiście 

zamówioną i dostarczona ilość druków; faktury dostarczone będą w 

terminie do 7 dni od daty ich wystawienia. 

4. Podstawą wystawienia faktury będą dokumenty odbioru dostawy, 

podpisane bez zastrzeżeń, przez obie strony. 

5. Jednostką rozliczeniową będzie cena opakowania zbiorczego – … szt, 

(2000 lub 1000 szt., zależnie od zaproponowanego przez Wykonawcę 

wariantu) - … zł netto plus VAT za opakowanie, zgodnie z pkt 12 opisu 

przedmiotu zamówienia stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

6. Do kwoty netto wynagrodzenia Wykonawca doliczy kwotę podatku od 

towarów i usług VAT według obowiązującej stawki. 

7. Zamawiający wypłaci wynagrodzenie w terminie 30 dni od dnia 

otrzymania faktury, przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany w 



5 

fakturze. NIP Gminy Wrocław nr 897-13-83-551. Płatność za miesiąc 

listopad 2023 nastąpi nie później niż 30 grudnia 2023 roku. 

8. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

9. Wykonawca może wystawić i doręczyć fakturę w jeden z następujących 

sposobów: 

- doręczyć fakturę w formie papierowej do siedziby Urzędu Miejskiego 

Wrocławia pl. Nowy Targ 1-8 pok. 5, 

- przekazać fakturę w wersji elektronicznej w pliku z rozszerzeniem PDF 

na adres wskazany w oświadczeniu Gminy Wrocław o akceptacji faktur 

przesłanych drogą elektroniczną, podpisanym na podstawie art. 2 pkt 

32, art.106m,art. 106n i art. 112a ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o 

podatku od towarów i usług. 

- przekazać fakturę w wersji ustrukturyzowanej zgodnie z ustawą z dnia 

9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach 

publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz 

partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020 r., poz. 1666 z późn. 

zm.) za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania pod 

adresem: https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/, adres PEF: NIP 

8961003529.  

O formie doręczenia/przekazania faktury wykonawca jest zobowiązany 

poinformować Zamawiającego drogą mailową najpóźniej w dniu 

wystawienia faktury. 

10. Nabywcą usługi jest: Gmina Wrocław, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 

Wrocław, NIP: 8971383551, odbiorcą usługi jest: Urząd Miejski 

Wrocławia, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław, natomiast adres dostawy 

to: Urząd Miejski Wrocławia, Wydział Organizacyjny i Kadr, pl. Nowy Targ 

1-8, 50-141 Wrocław. 

11. W związku z ustawą o podatku VAT i wprowadzeniem obligatoryjnego 

mechanizmu podzielonej płatności (MPP), Zamawiający informuje, iż 

realizacja wszystkich zobowiązań płatniczych Gminy Wrocław 

wynikających z faktur VAT, będzie dokonywana z zastosowaniem 

mechanizmu split payment. 

§ 7 
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1. Umowa obowiązuje do 30 listopada 2023 roku lub do wykorzystania 

kwoty, o której mowa w § 6 ust. 1. 

2. W przypadku, gdyby na miesiąc przed końcem umowy, Zamawiający nie 

złożył zamówień na druki w ilości, o której mowa w § 2 ust. 1 umowy, 

zobowiązuje się do odebrania pozostałej ilości druków od Wykonawcy do 

dnia wskazanego w ust. 1 i dokonania zapłaty zgodnie z § 6.  

§ 8 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kary umownej 

w razie: 

1) zwłoki w realizacji przedmiotu umowy – w wysokości 0,5 % 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 ust.1, za każdy dzień 

opóźnienia, 

2) zwłoki w wymianie przedmiotu umowy, w którym po odbiorze 

stwierdzono wady - w wysokości 0,5 % wynagrodzenia brutto, o 

którym mowa w § 6 ust. 1, za każdy dzień opóźnienia, liczony od 

upływu terminu wyznaczonego na ich usunięcie. 

2. Łączna suma kar umownych o których mowa w ust 1 nie może 

przekroczyć 10 procent wartości umowy brutto określonej w par. 6 ust 1. 

3. Dodatkowo Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z 

przysługującego mu wynagrodzenia. 

5. Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 20 dni od daty 

powzięcia wiadomości o zaistnieniu następujących okoliczności: 

1) Wykonawca nie wykonał przedmiotu umowy, w terminach określonych 

w niniejszej umowie, 

2) Zamawiający wezwał Wykonawcę do usunięcia wad a Wykonawca nie 

usunął ich w terminach wynikających z niniejszej umowy lub też 

pomimo usunięcia wad lub wprowadzenia zmian lub uzupełnień 

Zamawiający stwierdza dalsze istnienie wad, 

3) Wykonawca stał się niewypłacalny, zostało wszczęte postępowanie 

układowe lub likwidacyjne wobec Wykonawcy lub został wydany nakaz 
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zajęcia majątku Wykonawcy lub wszczęto wobec niego postępowanie 

egzekucyjne. 

§ 9 

1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w przypadku rozwiązania 

umowy z winy Zamawiającego, w wysokości 5 % wynagrodzenia 

umownego brutto. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku 

rozwiązania umowy z winy Wykonawcy, w wysokości 5 % wynagrodzenia 

umownego brutto. 

3. Kary, o których mowa w ust 1 i 2 płatne będą na wskazane przez Strony 

konta bankowe w terminie do 30 dni od daty rozwiązania umowy. 

§ 10 

1. Zamawiający wymaga, aby czynności w zakresie obsługi realizacji 

przedmiotu umowy w zakresie m.in. korespondencji z Zamawiającym 

dot. przyjmowania zleceń dostawy druków, weryfikacji ilościowej 

wydanych druków, wystawianych faktur, itp. były wykonywane przez 

osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 

1040 z późn. zm.). 

2. Wykonawca jest zobowiązany do złożenia, najpóźniej w ciągu 5 dni 

roboczych od dnia zawarcia umowy, oświadczenia potwierdzającego 

zatrudnienie osób, na podstawie umowy o pracę. 

3. Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego w terminie 5 dni roboczych 

przedstawi Zamawiającemu oświadczenie pracowników Wykonawcy o 

zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę oraz otrzymaniu 

wynagrodzenia za ostatni miesiąc pracy. 

4. Nie przedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia o którym mowa wyżej, 

skutkować będzie naliczeniem kary umownej w wysokości 500 zł 

miesięcznie od niezatrudnionego pracownika na umowę o pracę. 

5. W przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę w ofercie zatrudnienia 

osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, o których mowa w art. 96 
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ust 2 pkt 2 Ustawy Pzp, zastosowanie mają postanowienia ust. 2 i 4 

niniejszego paragrafu. Wykonawca zobowiązany jest w terminie 5 dni 

roboczych od dnia zawarcia umowy do złożenia oświadczenia o 

zatrudnieniu ww. osób. Powyższe oświadczenie Wykonawca zobowiązany 

jest złożyć również na każde pisemne żądanie Zamawiającego w terminie 

5 dni roboczych od dnia żądania. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

karę umowną za niedopełnienie zadeklarowanego w ofercie zatrudnienia 

osób, o których mowa powyżej w wysokości 500 zł miesięcznie od każdej 

niezatrudnionej osoby. 

§ 11 

1. Zmiany umowy wymagają zachowania formy pisemnej w postaci aneksu 

do umowy podpisanego przez obie strony, pod rygorem nieważności. 

2. Strony zobowiązują się do pisemnego powiadomienia drugiej ze Stron o 

zmianie nazwy, siedziby i/lub adresu korespondencyjnego, rachunków 

bankowych, danych osób nadzorujących wykonanie umowy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania 

Zamawiającego o każdej innej niż w pkt 2, zmianie w działalności 

Wykonawcy mogącej mieć wpływ na realizację umowy. W przypadku nie 

dopełnienia tego obowiązku Wykonawcę będą obciążać ewentualne koszty 

mogące wyniknąć wskutek zaniechania. 

4. Zmiany wskazane w ust. 2 i 3 są zmianami informacyjnymi i nie 

wymagają aneksu do umowy. 

§ 12 

1. Umowa może być zmieniona przez strony, jeżeli zmiana jest korzystna 

dla Zamawiającego lub konieczna w celu prawidłowego wykonania umowy 

a także w sytuacjach opisanych w niniejszym paragrafie. 

2. Zmianą mogą być objęte: 

1) postanowienia w zakresie podwykonawstwa; 

2) termin i sposób rozliczania umowy lub dokonywania płatności na rzecz 

Wykonawcy; 
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3) postanowienia nie objęte umową, które nie mają charakteru zmian 

istotnych, przez zmiany nie istotne strony rozumieją zmiany, które nie 

odnoszą się do warunków objętych procedurą udzielenia zamówienia; 

4) zmiany korzystne dla Zamawiającego. 

3. Strony dokonają odpowiedniej zmiany postanowień umowy w zakresie 

wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 6 ust. 1 

umowy, w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo w wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207), 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne 

lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 

o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1342 z 

późn. zm.), 

5) cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

wówczas gdy średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych dotyczący roku 2022 ogłaszany w komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego wzrośnie o 10% w stosunku 

do roku 2021 (jeżeli GUS zaprzestanie publikowania określonego 

powyżej wskaźnika, wskaźnik ten zastąpiony zostanie przez strony 

najbardziej miarodajnym zbliżonym indeksem lub wskaźnikiem, 

zapewniającym zamierzone zabezpieczenie wartości Umowy, możliwie 

w tym samym zakresie), 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez Wykonawcę. 

4. W przypadku zmiany o której mowa: 
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1) w ust. 3 pkt 1 wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni 

się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie 

nowych, obowiązujących przepisów, 

2) w ust. 3 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o 

wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, wynikającą ze 

zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie, do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 

publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia 

albo wysokości minimalnej stawki godzinowej; 

3) w ust. 3 pkt 3, 4 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o 

wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaki będzie on 

zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, 

przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego; 

4) w ust. 3 pkt 5, Zamawiający dopuszcza możliwość waloryzacji 

wynagrodzenia nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy w oparciu o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług 

konsumpcyjnych publikowany przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego raz do roku. Wynagrodzenie będzie podlegało 

waloryzacji maksymalnie do 0,5% całkowitego wynagrodzenia 

określonego w § 6 ust. 1. Początkowy termin ustalenia zmiany 

wynagrodzenia może dotyczyć wynagrodzenia należnego za 

wykonanie przedmiotu umowy po upływie 6 miesięcy od dnia jej 

zawarcia. 

5. Wykonawca ma obowiązek wykazania, że zmiany określone w ust. 3 pkt 

2-5 mają bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia. 

6. W celu dokonania zmian umowy, o których mowa w ust. 3 pkt 2-5 

Wykonawca zobowiązany jest wystąpić do Zamawiającego z pisemnym 

wnioskiem o zmianę wynagrodzenia (nie wcześniej niż 6 miesięcy po 

zawarciu umowy), przedkładając odpowiednie kalkulacje i dokumenty, w 
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tym m.in. kopie umów z pracownikami realizującymi przedmiot 

zamówienia, dokumenty/deklaracje ZUS: 

1) potwierdzające zasadność i bezpośredni wpływ zaistniałych zmian na 

koszty wykonania zamówienia, 

2) określające stopień, w jakim zmiana, o której mowa w ust.3 pkt 2-5 

wpłynie na wysokość wynagrodzenia; 

7. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z zapisami ust.3 pkt 1-4 

nastąpi od dnia: 

1) wejścia w życie przepisów uzasadniających zmianę, jeżeli Wykonawca 

złoży wniosek w terminie do 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie tych 

przepisów, lub 

2) złożenia wniosku przez Wykonawcę, jeżeli wniosek wpłynie do 

Zamawiającego po upływie terminu określonego pkt 1. 

8. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w oparciu ust. 2 i 

3 niniejszego paragrafu, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące 

warunki: 

1) usługi wykonywane przez podwykonawcę są objęte umową; 

2) okres obowiązywania umowy z podwykonawcą przekracza 6 miesięcy. 

§ 13 

Zamawiający przewiduje zmiany umowy w przypadku: 

1) zmiany przepisów prawnych powszechnie obowiązujących, które mają 

wpływ na realizację umowy, 

2) zmian formalno-organizacyjnych, mających wpływ na realizację umowy, 

3) zmiany, o których mowa w art. 455 ust 1 pkt 1) ustawy Pzp. 

§ 14 

1. Stronom przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem 

trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia złożonego na piśmie, ze 

skutkiem na koniec pełnego miesiąca kalendarzowego. 
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2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że 

wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od 

umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. W takim wypadku, Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

3. W przypadkach określonych w ust. 1-2 Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy. Strony 

Umowy dokonają oceny stanu zaawansowania realizacji przedmiotu 

Umowy w protokole rozliczeniowym, który będzie stanowił załącznik do 

faktury końcowej VAT Wykonawcy. 

§ 15 

1. Strony udostępniają sobie wzajemnie informacje (w tym dane osobowe) 

wyłącznie w zakresie niezbędnym do wykonania niniejszej umowy. 

2. Strony oświadczają, że zapoznały się z treścią postanowień 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o 

ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) (dalej 

zwane również „RODO”), dotyczących sposobu przetwarzania danych 

osobowych i zobowiązują się do przestrzegania przepisów ww. aktów 

prawnych. 

3. Każda ze stron zobowiązuje się w szczególności do: 

1) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji (w tym danych 

osobowych) otrzymanych / pozyskanych w związku z wykonywaniem 

(w tym przy okazji wykonywania) niniejszej umowy oraz do 

wykorzystywania (w tym przekazywania lub ujawniania) 

przedmiotowych informacji jedynie w celach wskazanych w niniejszej 

umowie lub w związku z realizacją obowiązków nałożonych na stronę 

na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa (np. 
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ujawnienie ww. informacji organom ścigania w sytuacjach 

przewidzianych prawem; ujawnienie ww. informacji w ramach 

udostępniania informacji publicznej); 

2) zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia informacji, o 

których mowa w pkt 1, 

3) zapoznania personelu strony z przepisami dotyczącymi ochrony danych 

osobowych, w szczególności RODO; 

4) podejmowania wszelkich niezbędnych, przewidzianych prawem działań 

w celu zapewnienia, by żadna z osób personelu strony, która 

przetwarza informacje, o których mowa w pkt 1, nie ujawniła ani w 

trakcie trwania zatrudnienia tej osoby, ani po jego ustaniu, ani 

rzeczonych informacji, ani sposobów ich zabezpieczenia (np. poprzez 

zawarcie przez stronę z daną osobą personelu stosownej umowy o 

zachowaniu poufności); 

5) niezwłocznego zgłaszania drugiej stronie incydentów / sytuacji 

naruszenia ochrony informacji, o których mowa w pkt 1; 

6) w sytuacji wykonywania umowy w lokalizacjach Zamawiającego – 

podejmowania wszelkich kroków i działań w celu zapewnienia, by 

personel Wykonawcy, który wejdzie w posiadanie nośników z 

informacjami (w tym danymi osobowymi) dla niego nieprzeznaczonymi 

(np. wejdzie w posiadanie dokumentu, płyty CD/DVD, pendrive’a), w 

odpowiedni sposób je zabezpieczy (tj. tak by nie było możliwości 

zapoznania się z nimi przez inne osoby nieupoważnione) i niezwłocznie 

przekaże zabezpieczone nośniki administratorowi danego budynku, 

przełożonemu bądź inspektorowi ochrony danych Zamawiającego. 

4. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż postępowanie sprzeczne ze 

zobowiązaniami wskazanymi w ust. 3 niniejszego paragrafu może być 

uznane przez Zamawiającego za naruszenie przepisów RODO. 

5. Strony oświadczają, że dane osobowe osób upoważnionych przez Strony 

do określonych czynności w związku z realizacją niniejszej umowy (w 

szczególności osób reprezentujących stronę lub osób kontaktowych), 

Strony będą przetwarzały wyłącznie w zakresie i czasie niezbędnym do 

należytego wykonywania niniejszej umowy oraz do wypełnienia 
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wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów obowiązków 

prawnych ciążących na Stronach jako administratorach danych. 

6. Każda ze Stron zobowiązana jest do poinformowania osób przez siebie 

upoważnionych do określonych czynności w związku z realizacją 

niniejszej umowy, o tym, że druga Strona będzie przetwarzała ich dane 

osobowe jako administrator, w celach, o których mowa w ust. 5. 

Poinformowanie, o którym mowa w zdaniu poprzednim, będzie zawierać 

ponadto taką treść, która umożliwi drugiej stronie ewentualne powołanie 

się na art. 14 ust. 1 lit. a RODO. 

7. W celu realizacji obowiązku, o którym mowa w ustępie poprzedzającym 

zd. 2 Zamawiający w załączniku nr 2 do niniejszej umowy przekazuje 

Wykonawcy treść obowiązku informacyjnego dla personelu Wykonawcy. 

Wykonawca zobowiązany jest w terminie 7 dni od zawarcia niniejszej 

umowy do przekazania Zamawiającemu treści obowiązku 

informacyjnego, o którym mowa w art. 14 RODO, dla personelu 

Zamawiającego, a po tym terminie, zobowiązany będzie względem tego 

personelu do ,samodzielnej realizacji obowiązku informacyjnego, o 

którym mowa w art. 14 RODO. 

§ 16 

Wykonawca oświadcza, iż przyjmuje do wiadomości, że dotyczące go dane, 

w tym dane osobowe (imię i nazwisko/nazwa), data umowy, jej przedmiotu, 

numer, data obowiązywania oraz wartość umowy brutto mogą zostać 

udostępnione w Urzędowym Rejestrze Umów Urzędu Miejskiego Wrocławia, 

zamieszczonym w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego 

Wrocławia. 

§ 17 

1. Nadzór nad realizacją umowy ze strony Zamawiającego pełni Pani Biana 

Smolarkiewicz, a ze strony Wykonawcy – …  

2. Dopuszcza się elektroniczną drogę komunikacji Wykonawcy z 

Zamawiającym na adres Zamawiającego kum@um.wroc.pl. 
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§ 18 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umową 

zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych i 

Kodeksu Cywilnego. 

2. Wszelkie sprawy sporne wynikające z umowy rozstrzygane będą 

polubownie na drodze negocjacji, a w przypadku braku porozumienia, 

przez sąd powszechny, właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

§ 19 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego dwa 

dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

 

Sprawdzono pod względem legalności, 

celowości i gospodarności 

ZAMAWIAJĄCY         WYKONAWCA 
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