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do Minister Rodziny i Polityki Spolecznej w sprawie przyspieszenia zmian systemowych
dotyczacych funkcjonowania i finansowania doméw pomocy spolecznej oraz utworzenia
subwencji spoleczne;j.

Na podstawie § 36 ust. 1 pkt 2 Statutu Wroctawia stanowigcego zatacznik do uchwaty
nr XXVI1/276/96 Rady Miejskiej Wroctawia z dnia 17 maja 1996 r. w sprawie przyjecia
Statutu Wroctawia w brzmieniu uzgodnionym z Prezesem Rady Ministrow (Dz. Urz. Woj.
Doln. 22019 r. poz. 5510) Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastepuje:

Wyniki Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2021 roku wskazuja
niezbicie, ze w Polsce dochodzi do powaznych zmian demograficznych skutkujgcych statym
wzrostem udzialu osob starszych w populacji w tempie szybszym od zakladanego.
W stosunku do 2011 roku w Polsce o niemal 2 miliony wzrosta liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym (60/65 lat). W chwili obecnej jest ich niemal 8,5 miliona — 22,3%
wszystkich Polakow! Pociaga to za soba koniecznos$¢ modyfikowania istniejacych polityk
lokalnych, w tym form pomocy dla oséb starszych. Reformy sa konieczne. W ich
wprowadzaniu nie mozna pomija¢ i lekcewazy¢ miejsca i zadan doméw pomocy spoteczne;,
jak tez roli opieki srodowiskowej, ktére powinny tworzy¢ spdjny — wzajemnie uzupetniajacy
si¢ system wsparcia. To wlasnie w domach pomocy spotecznej umieszczane sg osoby,
dla ktérych ta opieka jest juz niewystarczajaca, a bliscy, rodziny nie mogg lub majg bardzo
utrudniong mozliwo$¢ zapewnienia wsparcia bez istotnej szkody dla utrzymania swoich rol
spolecznych, w tym pozostania na rynku pracy. To wlasnie w domach pomocy spoteczne]
aktualnie zaciera si¢ granica pomigdzy mieszkancem a pacjentem placowki ochrony zdrowia.
Dlatego w domach pomocy spotecznej powinna by¢ wykwalifikowana i dos§wiadczona kadra,
kadra odpowiednio wynagradzana — na poziomie poréwnywalnym z pracownikami ochrony
zdrowia.

Dlatego apelujemy o:

1) podjgcie prac nad ustaleniem i wdrozeniem subwencji spolecznej dla jednostek
samorzadu terytorialnego, takze po to, aby zapewni¢ odpowiedni standard
wyposazenia i zatrudnienia w domach pomocy spotecznej, adekwatny do stanu oraz
potrzeb mieszkancéw, a takze wlasciwe wsparcie senior6w w ramach ustug
opiekunczych;

2) podjecie prac nad systemowa reforma wsparcia rodzin i oséb o szczegdlnych
potrzebach, tak aby po spetnieniu kryteriow otrzymaly one comiesigczne wsparcie



3)

4)

finansowe — bon spoteczny w kwocie 1000 zi, pozwalajacy na swobodny zakup
niezbednych ustug spolecznych i opiekunczych, co w sposéb praktyczny doprowadzi
do procesu ich deinstytucjonalizacji;

przyspieszanie prac nad przepisami pozwalajacymi na finansowanie pielegniarek
iinnych kadr medycznych w domach pomocy spotecznej z Narodowego Funduszu
Zdrowia, na poziomie finansowania gwarantowanego placowkom ochrony zdrowia,
co pozwoli na uwolnienie $§rodkéw w budzetach doméw pomocy spolecznej dla
pozostalych pracownikéw;

podjecie dziatan w celu zmiany przepisoéw dotyczacych zasad funkcjonowania domoéw
pomocy spotecznej a zapewniajacych korzystne rozwigzania finansowe w zakresie
odptatnosci za pobyt w domu pomocy dla wstepnych i zstepnych mieszkancow, w tym
takze reforme¢ mechanizmu kosztu utrzymania mieszkanca pozwalajgcg na poprawe
jakosci $wiadczonych ushug i rozwdj domdéw pomocy spoteczne;j.

Przewodniczacy

Rady Miejskiej Wroctawia



Uzasadnienie

Sprawne oraz zgodne ze standardami $wiadczenie ustug w systemie pomocy spotecznej
w Polsce nie jest mozliwe bez odpowiedniego poziomu finansowania kadr instytucji
opiekunczych.

W chwili obecnej dalsze zwigkszanie przez samorzady nakladéw na system pomocy
spotecznej napotyka strukturalne bariery w postaci wysokiej inflacji oraz zmian w podatku
PIT, ktére ograniczaja realne dochody samorzadow.

Wprowadzony przez ustawodawce od lipca br. wzrost wynagrodzen dla personelu
medycznego w ochronie zdrowia z pominigciem kadr systemu pomocy spotecznej prowadzié
moze do niekontrolowanego odptywu personelu doméw pomocy spoteczne;j.

Zmiany stabilizujace system pomocy spotecznej powinny koncentrowaé si¢ na rOwnowazeniu
ptacy w systemach ochrony zdrowia i pomocy spolecznej, wprowadzaniu subwencji
spotecznej dla samorzadéw oraz skutecznych narzedzi deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych i opiekunczych.
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