D MIE
URZ “BIURO O RADY MIEJSK

AL ‘;’Q
TETSKL \ JWJUI—F\J”

V\,ROCY_‘A\‘\’U‘\ -

i ——

W p% .

- aq99 | i s
Data \ @i’: 05- 022 | Uzasadnienie

Celem— dokormnia p a,czenia obu spé{ek be;dqcych w%asnos',ciq Gminy Wrociaw a mianowicie

Takie rozwigzanie pozytywnie wplynie na proces pozyskiwania sponsoréw, a takze zagwarantuje
lepszg zdolnos¢ do wykorzystywania zasobéw zwigzanych z realizacjg inwestycji i ustug. Nalezy
jednak pamigta¢, ze takie rozwigzanie bedzie wymagalo stworzenia nowych uregulowan
wewngtrzorganizacyjnych.

Sposréd licznych korzysci wynikajgcych z konsolidacji spétek komunalnych warto wymienic:

e redukcje kosztéw dziatalnosci - w nowopowstatym przedsigbiorstwie nie beda dublowaé sie
takie stanowiska jak w dziatach marketingu i dziatach sprzedazy,

® zmnigjszenie kosztéw obshugi zarzad6éw i rad nadzorczych (jeden zarzad i jedna rada),

* racjonalizacja wykorzystania wplywéw z dnia meczowego (WKS Slask Wroctaw nie bedzie
placit za wynajmowanie stadionu, ktéry nalezy do tego samego wiasciciela tj. do Gminy
Wroctaw),

e dopasowanie poziomu i struktury zatrudnienia do potrzeb nowopowstatego przedsiebiorstwa,

e ujednolicenie systemu wynagradzania pracownikéw we  wszystkich  obszarach
nowopowstatego przedsigbiorstwa,

* maksymalne mozliwe wykorzystanie efektu synergii jakim bedzie funkcjonowanie w ramach
Jednej organizacji obiektu sportowego i druzyny pitkarskie;.

W sytuacji funkcjonowania dwéch odrebnych podmiotéw, dochodzito do sytuacji, w ktérej obie spotki
rywalizowaly miedzy soba o wplywy z dnia meczowego. Przed 2018 rokiem klub sportowy musiat
dzieli¢ si¢ przychodami uzyskanymi z biletéw, gdy frekwencja przekraczata 20 tysiecy kibicéw, po
podpisanym porozumieniu podjeto decyzje, ze cato$é¢ przychodéw z wplywéw z biletdéw bedzie
trafiafa do klubu, natomiast klub bedzie placil stalg sume pieniedzy za wynajmowanie stadionu.
Opisana wyzej rywalizacja o wplywy stanowila przedmiot negocjacji miedzy dwoma podmiotami
nalezacymi do jednego wiasdciciela, czyli do Gminy Wroctaw. Konsolidacja obu spolek definitywnie
rozwigze ten problem, przez utworzenie jednego o$rodka decyzyjnego.

Wynagrodzeme podstawowe dla cztonkéw Zarzadu spéiki akcyjnej ,,Wroctawski Klub Sportowy
Slask Wroclaw” wynosi nie wigcej niz 24 tys. zt brutto miesiecznie. Zarzad spéiki sktada sie z dwéch
0s6b prezesa oraz wiceprezesa zarzadu. Oprécz tego, klub posiada czteroosobowa rade nadzorcza.
Wynagrodzenie podstawowe prezesa zarzadu spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia ,,Stadion
Wroctaw”  wynosi  nie wigcej niz 26200 2zt miesiecznie, natomiast wynagrodzenie
wiceprezesa/cztonka zarzadu nie wigeej niz 17 500 zt miesiecznie. Poza tym, uchwata spoiki, o ktorej
mowa  przewiduje wynagrodzenie uzupelniajace nieprzekraczajace 25% wynagrodzenia
podstawowego. Zarzad spotki skiada sie z dwoch cztonkéw. Prezesa oraz wiceprezesa. Ponadto w
sktad rady nadzorczej wyznaczono cztery osoby. Konsolidacja spotek przyniesie oszczednos$ci do 300
tys. zf rocznie tylko z tytutu wynagrodzen dla cztonkéw zarzadu.

Laczenie spotek kapitatowych uregulowane jest w przepisach Kodeksu Spétek Handlowych (art. 491-
527 ksh).

Przepisy prawa nie okredlaja na jakim etapie konsolidacji niezbedna jest procedura samorzadowa,
Jednakze ze wzgleddéw praktycznych uzyskanie zgody Rady Miejskiej na poczatku procesu da
pewnos¢ organom spdtek co do prawidlowosci przyjetej $ciezki postepowania.



Podsumowujac, zasadniczg przeslanka uzasadniajaca wszczecie procesu polaczenia obu spofek jest
dazenie do skupienia wszystkich zadaf wykonywanych przez obie spétki w ramach jednego
podmiotu.



