Prezydent Wroctawia - 2

Wroctaw, dnia 23 maja 2022 r.

WPP-DPR.2111.23.2022

PREZYDENT WROCLAWIA

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét nr 9 we Wroctawiu
przy ul. Rafata Krajewskiego 1 w skiad zespotu wchodza:

Szkota Podstawowa nr 45 im. Janusza Kusocinskiego
Ogdlnoksztalcaca Szkota Muzyczna I Stopnia nr 2 im. Fryderyka Chopina
Szkota Muzyczna I Stopnia nr 2.

Organem prowadzacym jest Gmina Wroctaw.

Termin skiad'ania ofert uptywa 13 czerwca 2022 r.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 4 grudnia 2019 r. r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznej szkole artystycznej oraz publicznej placéwce artystycznej (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2470)

Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w Sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty artystycznej lub publicznej placowki
zapewniajacej opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 694 ze zm.)

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
typie szkoty artystycznej okreslone w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli szkét artystycznych, placéwek ksztaicenia artystycznego i placéwek
doskonalenia nauczycieli;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada, co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene okresowg w okresie ostatnich



czterech lat pracy w uczelni

- Pprzed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadkach, o ktérych mowa
wart. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe - przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z 2022 r. poz. 935),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz.

574, 655, 807, 1010), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z 2018 r. poz. 138,
650, 912, 1000, 1115), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe; '

9) nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomoé¢ jezyka polskiego na poziomie biegtosci
jezykowej co najmniej B2, poswiadczona na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym z jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora szkoty artystycznej moze zajmowaé réwniez osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny;

3) posiada, co najmniej piecioletni staz pracy, w tym, co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne; '

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8, 10 11.

3. Stanowisko dyrektora zespotu szkét artystycznych moze zajmowac nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela,
okreslone w przepisach, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, dla danego typu szkoty artystycznej,
wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sq
najwyzsze, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

4. Stanowisko dyrektora zespotu szkét artystycznych moze zajmowac rowniez osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spetnia wymagania okreélone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 oraz w
pkt 2 ppkt 1-4,

5. Stanowisko dyrektora placdwki artystycznej o danej specjalnosci moze zajmowac nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magistra,
magistra inzyniera lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w placéwce artystycznej o danej specjalnosci, okreslone
w przepisach, o ktérych mowa w pkt 1 ppkt 1, oraz spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt
2-11. _

1) Stanowisko dyrektora placéwki artystycznej moze zajmowac réwniez osoba niebedaca
nauczycielem spetniajgca wymagania okreslone w pkt 2 ppkt 1.



6. Stanowiska kierownicze inne niz wymienione w pkt 1-5 w szkole artystycznej danego typu,
zespole szkot artystycznych oraz w placéwce artystycznej o danej specjalnoéci moze zajmowac
rowniez nauczyciel kontraktowy, mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tgcznie nastepujace
wymagania:

1) posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym typie szkoty artystycznej
lub placowce artystycznej o danej specjalnosci, okre$lone w przepisach, o ktérych mowa w pkt 1
ppkt 1;

2) posiada co najmniej trzyletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub trzyletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

3) uzyskat przed powierzeniem stanowiska kierowniczego:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich trzech lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene okresowa w okresie ostatnich trzech

lat pracy w uczelni;

4) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 5-11.

7. Stanowisko dyrektora albo inne stanowisko kierownicze w szkole artystycznej, zespole szkot
artystycznych oraz w placéwce artystycznej moze zajmowad rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2)nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1,
na ktoérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sq realizowane zadania
z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji samorzgdowe]j, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.

z 2022 r. poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu dla danego typu szkoty artystycznej lub
placowki artystycznej o danej specjalnosci, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

8. Stanowiska, o ktérych mowa w pkt 1-5, moze zajmowac réwniez osoba, ktéra posiada tytut
zawodowy magistra sztuki oraz spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu, dla danego typu
szkoty artystycznej lub placdwki artystycznej o danej specjalnosci.

9. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty lub

placowki,

2) zyciorys z  opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w  szczegolnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo, ‘

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt. 2: swiadectw pracy, zaswiadczen

0 zatrudnieniu lub innych dokumentdw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych [ub

sSwiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $éwiadectwa ukoniczenia

kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,



10.

11.

12,

13.

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajgcego
znajomosc jezyka polskiego, o ktdrym mowa w art. 11a ust. 1 ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999 r.
0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub kopia Swiadectwa, o ktéorym mowa
w art. 211 ust 3 pkt 2 lub 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U
z 2021 r. poz. 2354 z 2022 r. poz. 91, 583, 830, 835) - w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia zaéwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczerstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 wust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1762 z 2022 r. poz. 935) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 655, 807, 1010) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2016 r. poz. 922 z 2018 r. poz.
138, 723, 1000 z 2019 r. poz. 125).

Przewodniczacy komisji ma prawo zadaé oryginatow dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 9 ppkt.
4-7, 12 oraz 13.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja ma prawo zadac¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamosé¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Oferty nalezy sktadaé w Kancelarii Departamentu Edukacji Urzedu Miejskiego Wroctawia przy
ul. G. Zapolskiej 4, 50-032 Wroctaw (pok. 439, IV p.) w zamknigtych kopertach z podanym
imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i nr telefonu oraz z dopiskiem "Konkurs na
dyrektora...(poda¢ nazwe i adres placowki)” w terminie do dnia 13 czerwca 2022 r.
do godz. 15:00 (liczy sie data ztozenia (wptywu) do kancelarii Departamentu Edukacji).

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie,

X



