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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Wydziat Kontroli Urzedu Miejskiego Wroctawia przeprowadzit kontrole w kierowanej
przez Pana Dyrektora jednostce, ktorej przedmiotem byty:
1. Zgodnos$¢ planowania budzetu w ramach § 4210, 4270 i 4300 z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy oraz jego realizacja.
2. Zagadnienia finansowe.
3. Powierzenie zadan z zakresu BHP oraz ich realizacja.
4. Zgodnos¢ przyznanych podwyzek dla pracownikéw administracji i obstugi
z wytycznymi organu prowadzacego,
- za rok 2018.
5. Zagadnienia organizacyjno-prawne i kadrowo-ptacowe za rok szkolny
2017/2018.
6. Zgodnosc¢ ze stanem faktycznym na 30 wrzesnia 2019 r., danych o liczbie
uczniéw wykazanych w SIO, majacych wptyw na kwote uzupetniajacg czesci
oswiatowej subwencji ogolnej.

Wyniki kontroli przedstawiono w protokole nr WKN-KPZ.1711.48.2019, do ktérego
nie wniesiono zastrzezen.

Na podstawie dokumentacji wskazanej w protokole kontroli stwierdzono
wystgpienie nastepujacych nieprawidtowosci:

1. Niezgodne z wytycznymi organu prowadzacego z 1.02.2018 r. przyznanie
podwyzek 2 pracownikom administracji.

2. Pracownik wykonujacy zadania stuzby bhp nie posiadat aktualnego
zaswiadczenia u ukonczeniu szkolenia w dziedzinie bhp, dla pracownikéw
wykonujacych zadania tej stuzby, czym naruszono przepis art. 237! § 2
Kodeksu pracy.

3. Dopuszczenie do pracy pracownika bez aktualnego badania lekarskiego,
czym naruszono przepis art. 229 § 4 Kodeksu pracy.

4. W przypadku 4 uczniéow w roku szkolnym 2018/2019 wprowadzono do SIO
btedne dane dotyczace termindw ich przyjecia lub opuszczenia przez nich
Szkoty.
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W zwigzku z tym, ze w trakcie kontroli zobowigzat sie Pan Dyrektor do
uzupetnienia przez pracownika szkolenia w dziedzinie bhp oraz dokonat Pan
korekty danych w SIO, zalecam:

1. Przyznawanie podwyzek wynagrodzern zgodnie z wytycznymi organu
prowadzacego.

2. Nie dopuszczanie do pracy pracownika bez aktualnego orzeczenia
lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku,

3. Dochowanie nalezytej starannosci przy wprowadzaniu danych do Systemu
Informacji Oswiatowej w latach nastepnych.
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Do wiadomosci - Pan Jarostaw Delewski - Dyrektor DEU UMW wraz z protokotem kontroli WKN-
KPZ.1711.48.2019 w wersji elektronicznej
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