Uchwała nr 19/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji Spółka Akcyjna
z dnia 14 maja 2021 r.

w sprawie zmiany uchwały nr 20/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji Spółka Akcyjna z dnia 28 kwietnia 2017 roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu
Na podstawie § 17 pkt. 20) Statutu Spółki (w brzmieniu tekstu jednolitego przyjętego uchwałą nr 27/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MPWiK S.A. we Wrocławiu z dnia 28 października 2020 r. w sprawie: przyjęcia tekstu jednolitego Statutu Spółki – Akt notarialny Rep. A nr 6192/2020), Walne Zgromadzenie spółki Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Spółka Akcyjna uchwala, co następuje:
§1
W uchwale nr 20/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji Spółka Akcyjna z dnia 28 kwietnia 2017 roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu, zmienionej uchwałami Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MPWiK S.A. nr 3/2018 z dnia 16 marca 2018 r. oraz nr 17/2019 z dnia 7 maja 2019 r., wprowadza się następującą zmianę:
-     w § 6 w ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. Upoważnia się Radę Nadzorczą do określenia w uchwale w sprawie kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu zakresu i zasad udostępniania Członkom Zarządu urządzeń technicznych oraz zasobów stanowiących mienie Spółki niezbędne do wykonywania funkcji.”.

§2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
dokument podpisał:

Przewodniczący Walnego Zgromadzenia Jakub Mazur
